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PARTEA I - ORGANIZAREA UNITATII
Dispozitii generale

Art.1 Spitalul Clinic de Urgentd “Prof. Dr. N. Oblu” Iasi, a fost infiinfat la data de 11.11.1972
de catre Prof. Dr. Nicolae Oblu. Denumirea inifiald a institufiei a fost Spitalul Clinic nr. 3 Iagi. Din
august 2002 denumirea unitdfii a fost Spitalul Clinic de Urgent "Sf. Treime" Iasi, iar din noiembrie
2007 denumirea spitalului este Spitalul Clinic de Urgentd "Prof. Dr. Nicolae Oblu" Iasi.

Art.2 Spitalul este clinic universitar cu specialitifile neurochirurgie, neurologie, oftalmologie,
neuro-oftalmologie, anestezie - terapie intensiva, radiologie - neuroimagistica, explorari functionale,
analize medicale, anatomie patologics, precum si echipe specializate de neurochirurgie vascularg,
neurochirurgie spinala si neuro-oftalmologie.

Art.3 Spitalul este amplasat intr-o cladire de 6 etaje si este structurat astfel: Clinica
Neurochirurgie I - 67 de paturi, Clinica Neurochirurgie II - 67 de paturi, Compartiment Neurochirurgie
Spinald - 15 de paturi, Clinica Neurologie I - 60 de paturi, Clinica Neurologie II - 52 de paturi, Clinica
Oftalmologie - 30 de paturi, Clinica ATI - 30 de paturi, Spitalizare de zi - 10 paturi. Structura
spitalului este aprobati prin Ordinul Ministrului Sanitatii nr.805/02.06.2010, modificat prin adresa nr.
nr.XI/A/47855,59925/FB/12699/29.11.2017 completatd cu adresa nr. XI/ A/ Reg. 1/ 14160 / NT
/12903/24.11.2020 si Adresa nr. AR 11032/26.06.2024.

Art.4 in acest moment Spitalul Clinic de Urgenga “Prof. Dr. Nicolae Oblu” Iasi este unul din
spitalele care asigurd servicii medicale in afectiuni neurologice, neurochirurgicale, oftalmologice, de
cea mai fnalta calitate pentru intreg teritoriul Moldovei oferind o abordare pluridisciplinara, in
conformitate cu cele mai noi strategii de diagnostic si tratament, pentru o larga varietate de patologii,
fiind in acelagi timp s1 un puternic centru de invitdmant universitar.

Art.5 Serviciile medicale acordate de spital pot fi preventive si curative. Spitalul, prin activitatea
medicald si studiile clinice participa activ la asigurarea strarii de sénitate a populatiel. Activitifile
organizatorice si funcfionale cu caracter medico-sanitar din spital sunt reglementate 1 supuse
controlului organelor competente. Asistenta medicald in spital se realizeazi intr-un cadru autorizat
potrivit legii. Spitalul trebuie s& indeplineascd conditiile de autorizare sanitard, de funcfionare §i de
competentd previzute de lege.

Art.6 Spitalul constituie in acelasi timp baza de invatamant si cercetare stiintifica medicald care
consolideazi calitatea actului medical cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei
medicale. Colaborarea dintre spital si unitifile de Tnvatamant se desfasocard prin protocoale incheiate
conform ordinului comun dintre Ministerul Sanatitii $i Ministerul Educatiei. Cercetarea medicala se
desfdgoard in baza contractelor de cercetare incheiat intre spital si finanfatorul cercetarii. Spitalul are
obligatia si desfagoare activitdti de educatie medicals si cercetare pentru medici, asistenti medicali i
alt personal, costurile acestor actvitdfi urmand a fi suportate de personalul beneficiar sau direct de
cétre spital.

Art.7 Spitalul desfasoara activitati de coordonare metodologici pe domeniul de neurochirurgie,
neurologie si oftalmologie prin organizarea de congrese, conferinfe, seminarii pe specialitifile
respective, sub coordonarea universititii de invatdmént superior medical cu care spitalul are contract
de colaborare §i cu participarea Colegiului Medicilor din Romama.

Art.8 Spitalul asigurs pentru populatia deserviti in principal urmitoarele servicii medicale:

a) Prevenirea §i combaterea bolilor cu potential endemo-epidemic;

b) Primul ajutor medical si asiten{d medicala de urgenta daca starea sanatafii pacientului este
criticd;

c) Efectuarea consultatiilor, investigatiilor, stabilirea diagnosticului, efectuiarea tratamentelor si
a altor Ingrijiri medicale tutor pacientilor spitalizati;

d) Recuperarea medicala a pacientilor;

¢) Achizitionarea, gestionarea si distribuirea medicamentelor;

f) Achizitionarea, depozitarea, distribuirea i intretinerea instrumentarului si aparaturii medicale
a altor produse techico-medicale, potrivit normelor in vigoare;

g) Controlul si urmdirirea calititii medicamentelor administrate pacientilor in vedere,a, cresterii

eficientei tratamentelor, a evitiirii riscului terapecutic si afenornenélor adverse; 51 1:hovir
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h) Desfagurarea unei activitifi de studii clinice avind ca scop promovarea starii de sinétate a
pacientilor;

i) Creearea unor condifii modern de comfort, asigurarea unei alimentatii specific afectiunii lor si
servirea mesei in conditii de igiena;

j) Educatia sanitari a pacientilor internati sau asistati in ambulatoriul integrat;

k) Realizarea conditiilor necesare pentru aplicarea misurilor de securitate §i sinitate in munca si
pazé contra incendiilor, precum si a celor privind protectia civild, corespunzitor normelor legale;

1) Organizarea si desfagurarea activitifii de arhivare a documentelor primite, generate si definute
de spital, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

m)Asigurarea conditiilor optime de pastrare a fondului de documente, cu respectarea termenelor
de pastrare stabilite pentru unititile sanitare;

n) Spitalul asigurd si raspunde de calitatea actului medical, a conditiilor de cazare, igiena,
alimentatie §i prevenire a infectiilor asociate asistenfei medicale.

Art.9 In cadrul spitalului se desasoar3 si urmatoarele activitati:

a) invatamant universitar;

b) Studii clinice;

Art.10 Activitatile de invatdmént si studii clinice sunt astfel organizate incat sa consolideze
calitatea actului medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei medicale.
Colaborarea dintre spital §i institugiile de invdtimant medical se desfdgoard pe bazi de contract,
incheiat conform metodologiei aprobate prin Ordin comun al MS si al Ministerul Educatiei Cercetirii,
Tineretului i Sportului. Studiile clinice se efectueazii pe baza de teme §i contracte de cercetare
incheiate intre spital si finantatorul cercetarii.

Art,11 Spitalul are obligatia si desfisoare activitatea de educatie medicald si cercetare (EMC)
pentru medici, asistenfi medicali i alt personal. Costurile acestor activiafi sunt de regula suportate de
cétre personalul beneficiar. Spitalul poate suporta astfel de costuri in conditiile alocarii bugetare.

Art.12 Spitalul asigurd conditii de investigatii medicale, cazare, igiena, alimentatie si de
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale, conform normelor aprobate prin Ordin al
Ministrului Sanatatii.

Rdspunderea civild a unititii

Art.13 Spitalul Clinic de Urgenti “Prof. Dr. N. Oblu” [asi raspunde civil, prin reprezentantii sii
legali, pentru prejudiciile produse in activitatea de preventie, diagnostic sau tratament, in situatia in
care acestea sunt consecinfa:

a) infecfiilor nosocomiale, cu excepfia cazului cand se dovedeste o cauzi externé ce nu a putut fi
controlati de citre institutie;

b) defectelor cunoscute ale dispozitivelor si aparaturii medicale folosite in mod abuziv fira a fi
reparate;

¢) folosirii materialelor sanitare, dispozitivelor medicale, substantelor medicamentoase si
sanitare, dupi expirarea perioadei de garantie sau a termenului de valabilitate a acestora, dupi caz;

d) nerespectarii reglementarilor interne ale unititii furnizoare de servicii medicale, in mod direct
sau indirect;

e) acceptirii de echipamente i dispozitive medicale, materiale sanitare, substante
medicamentoase i sanitare de la furnizori fird asigurarea previzut3 de lege, precum si subcontractarea
de servicii medicale sau nemedicale de la furnizori fird asigurare de malpraxis;

f) prejudiciile produse de personalul medical angajat, in solidar cu acesta;

g) prejudiciile suferite din cauza personalului medical in exercitarea profesiunii, atunci cénd
acestea sunt cauza directd sau indirectd a nerespectirii reglementdrilor interne sau dotarii
necorespunzitoare pentru activitatea practicati,

h) prejudiciile produse in activitatea de preventie, diagnostic §i tratament ca urmare directd sau
indirectd a viciilor ascunse ale echipamentelor si dispozitivelor medicale, substantelor
medicamentoase si materiale sanitare, in perioada de garanfie/valabilitate conform legislatiei in
vigoare;

i) spitalul rﬁspunde in conditiile legii pentru calitatea actului medical pentru respectarea

$i pentru acoperirea pre_]udlculor cauzate pacientilor, stabilite de catr organele competente
( ‘]'t W
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j) spitalul raspunde pentru péstrarea confidentialitifii tuturor informatiilor avind legéturd cu
serviciile medicale acordate asiguratilor faté de terti;

k) spitalul rispunde pentru acordarea serviciilor medicale asiguratilor in mod nedescriminatoriu
precum si pentru respectarea dreptului la libera alegere a serviciilor medicale;

1) spitalul are obligatia de a acorda primul ajutor si asistenfd medicald de urgentd oricérei
persoane care se prezintd la spital dac3 starea sdnatatii acesteia este criticd. Dupi stabilizarea functiilor
vitale, spitalul va asigura, dupd caz, transportul autorizat obligatoriu la o alti institutie medico-sanitara
de profil;

m)spitalul va fi in permanentd pregitit pentru asigurarea asistentei medicale in caz de rdzboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale §i 1n alte situafii de crizi si este obligat sd participe cu toate
resursele sale la inl&turarea efectelor acestora.

Art.14 Cheltuielile efectuate de spital, in caz de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte
sociale si in alte situatii de crizd se ramburseaza de cétre stat prin Hotarare a Guvernului.

Art.15 Spitalul are obligatia si inregistreze, si stocheze, sd prelucreze §i si transmiti
informatiile privind activitatea de ingrijire medicald conform normelor elaborate de Ministerul
Sanatatii. Raportirile se fac cétre Casa de Asigurdri de Sanatate a Judetulw lagi, Directia de Sandtate
Publici lasi si ciitre Consiliul Judetean lasi, dupi caz.

Raspunderea civilid a personalului medico-sanitar contractual

Art.16 Personalul medical are obligafia de a respecta clauzele contractuale cu CASS lasi, cu
DSP lasi §i este sanctionat conform legii in cazul nerespectarii acestor clauze.

Art.17 Toate categoriile de personal medical au obligatia obtinerii autorizatiei de practica
medicald, eliberatd de autorititile competente din domeniu, corespunzitoare calificarii profesionale
Insusite, precum si a asigurérii de raspundere civild, pentru greseli in activitatea profesionali.

Art. 18 Rispunderea civild a personalului medical se referd la:

a) prejudiciile produse din eroare, care includ si neglijenta, imprudenta sau cunostiinte medicale
insuficiente Tn exercitarea profesiunii, prin acte individuale in cadrul procedurilor de preventie,
diagnostic sau tratament;

b) prejudiciile ce decurg din nerespectarea reglementirilor privind confidentialitatea,
consimdmantu! informat si obligativitatea acordirii asistentei medicale;

c) prejudiciile produse in exercitarea profesiei si atunci cénd 1si depégeste limitele competentet,
cu exceptia cazurilor de urgentd in care nu este disponibil personal medical ce are competenta
necesard.

Art.19 Raspunderea nu inldturd angajarea raspunderii penale, daci fapta care a cauzat
prejudiciul constituie infracfiune conform legii. Toate persoanele implicate in actul medical vor
rispunde proportional cu gradul de vinovitie al fiecaruia,

Art.20 Personalul medical NU este rispunzitor pentru daunele si prejudiciile produse in
exercitarea profesiunii;

a) cidnd acestea se datoreaza conditiilor de lueru, dotarii insuficiente cu echipament de
diagnostic §i tratament, infectiilor nosocomiale, efectelor adverse, complicatiilor si riscurilor in
general acceptate ale metodelor de investigatie si tratament, viciilor ascunse ale materialelor sanitare,
echipamentelor §i dispozitivelor medicale, substantelor medicale §i sanitare folosite;

b) cind actioneazi cu buni-credinta in situatii de urgenta, cu respectarea competentei acordate.

Art.21 Personalul medical are obligatia de a completa prescriptiile medicale conexe actului
medical atunci cand este cazul pentru afectiuni acute, subacute, cronice (initiale).

Art.22 Atributiile si obligatiile personalului medical si nemedical contractual din unitate sunt
stabilite prin figele de post anexi la contractul individual de munci.

Structura organizatoricd

Art.23 Spitalul Clinic de Urgenta “Prof. Dr. N. Oblu” lasi colaboreazi cu celelalte unitifi
sanitare din municipiul Iasi §i din alte judete, in vederea asiguririi competente a asistentei medicale a
bolnavilor atunci cidnd intervin probleme de diagnostic sau de terapeutici cu complicatii
interdisciplinare.

Art.24 Spitalul Clinic de Urgenta “Prof. Dr. N. Oblu” lasi este spital clinic de specialitate a

carui structura organizatorici este aprobati —prin- ~~f—adregsa M8
XY/A/47855,59925/FB/12699/29.11.2017 completata cu avizul Ministegului Sanéta;u traqs,m.hs prin
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adresa nr. XI/A/Reg. 1/14610/NT/12903/24.11.2020 pentru completarea structurii spitalului cu
Laborator radiostereo-chirurgie Gamma Knife, modificat §i completat prin avizul Ministerului
Sanatatii nr. AR11032/26.06.2024.

Art.2S Spitalul are Tn structuré:

- Sectia clinicd Neurochirurgie | - 67 paturi;
- Sectia clinicd Neurochirurgie II - 82 paturi, din care
- Compartiment de neurochirurgie spinali - 15 paturi;
- Secfia A.T.L - 30 paturi
- Sectia clinicd Neurologie I - 60 paturi;
- Sectia clinicid Neurologie 11 - 52 paturi;
- Sectia clinicd Oftalmologie - 30 paturi,din care 8 paturi SPA — urmdrire
postoperatorie
- Unitate de primire urgente (U.P.U.)
TOTAL -321 paturi
- Spitalizare de zi - 10 paturi
- Farmacie
- Bloc operator
- UTS
- Sterilizare

- Laborator analize medicale
- Laborator radiologie §i imagistici medicald (CT, RMN)
- Laborator de angiografie
- Laborator explorari functionale
- Laborator Radiochirurgie Stereotactici Gamma Knife
- Laborator de anatomie patologicid
- Citologie
- Histopatologie
- Prosecturd
- Compartiment de prevenire, supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale
- Ambulatoriul integrat cu cabinete in specialitatile:
- Medicind Interné
- ORL
- OMF
- Ortopedie si traumatologie
- Neurochirurgie
- Oftalmologie
- Neurologie
- Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
- Kinetoterapie
- Medicina fizic3 i de reabilitare
- Aparat functional
Art.26 Laboratoarele deservesc atét paturile cét si ambulatoriul integrat.

L
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PARTEA a IlI-a - CONDUCEREA SPITALULUI

Art.27 Spitalul este condus de Manager, persoani fizica. in cadrul spitalului se organizeaza si
functioneazi Consiliul de Administratie si Comitetul Director.

Art.28 Conducerea spitalului este asigurati de:

- Consiliul de Administratie

- Comitetul Director, format din: Manager Director Medical si Director Financiar-Contabil

Art.29 In conformitate cu legislatia in vigoare, la nivelul spitalului se 1nﬁmteaza Consiliul de
Administratie, care are rol de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare 1 funtionare
a spitalului si de a face recomandari Managerului spitalului in urma dezbaterelor.

Consiliul de Administratie are urmditoarea componenti:

a) Un reprezentant al Directiei de Sinitate Publica Iasi §i un membru supleant

b} Trei reprezentanti ai Consiliului Judetean lasi fiecare cu cite un membru supleant

¢) Un reprezentant al Universitdfii de Medicind §i Farmacie ,,Gr. T. Popa” lagi cu un membru
supleant

d) Un reprezentant al Colegiului Medicilor Iasi (cu statut de invitat} si un membru supleant

e) Un reprezentant al Ordinului Asistenfilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia (cu statut de invitat) $i un membru supleant

Art.30 Managerul particip la sedinfele Consiliului de Administragie fard drept de vot.

Art.31 Reprezentantul nominalizat de sindicatul legal constituit in spital, afiliat Federatiilor
Sindicale semnatare ale Contractului Colectiv de Munci la nivel de ramurd sanitard, participd ca
invitat permanent la sedintele Consiliului de Administratie.

Art.32 Atributiile principale ale Consiliului de Administratie sunt urmitoarele:

a) Organizeazi concurs pentru ocuparea funtiei de Manager in baza regulamentului aprobat prin
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean lasi;

b) Aproba masurile pentru dezvoltarea activititii spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii
medicale ale populatiei;

¢) Analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii Comitetului Director si
activitatea Managerului si dispune masuri pentru imbunatitirea activititii;

d) Propune revocarea din functie a Managerului si a celorlalfi membri ai Comitetului Director in
cazul in care constatd existenta situatiilor prevézute de legislatia in vigoare.

Comitetul Director
Art.33 Ocuparea functiilor specifice Comitetului Director se face prin concurs organizat de
managerul sp1talu1u1 In spital, directorul medical poate fi cadru didactic universitar, Comitetul
director are, in principal, urmétoarele atributii stabilite prin Ordin al Ministrului Sanatitii Publice nr.
921/2006:
a) elaboreazi planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza propunerilor
scrise ale Consiliului medical;
b) elaboreazd, pe baza propunerilor Consiliului medical, planul anual de furnizare de servicii
medicale al spitalului;
¢} propune managerului, in vederea aprobarii:
- numdérul de personal, pe categorii i locuri de munci, in functie de reglementdrile in
vigoare;
- organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultirii cu sindicatele,
conform legii;
d) elaboreazad regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern §i organigrama
spitalului, in urma consultirii cu sindicatele, conform legii;
e) propune spre aprobare managerului §i urméareste implementarea de misuri organizatorice
privind imbunététirea calitafii actului medical, a conditiilor de spitalizare, igiend §i alimentatie,

precum si de misuri de prevenire a infectiilor nosocomiale, confornt normelor aper&te prin, ordin al™
ministrului sdnatatii, 1N EAST
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f) elaboreazi proiectul bugetului de venituri s1 cheltuieli al spitalului, pe baza centralizirii de
cétre compartimentul economico-financiar a propunerilor fundamentate ale conducatorilor sectiilor gi
compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobirii managerului;

g) urmireste realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri gi cheltuieli pe sectii
si compartimente, asigurind sprijin sefilor de sectii $i compartimente pentru incadrarea in bugetul
alocat;

h) analizeaza propunerea Consiliului medical privind utilizarea fondului de dezvoltare, pe care o
supune spre aprobare managerului;

i) asigurd monitorizarea §i raportarea indicatorilor specifici activitifii medicale, financiari,
economici, precum gi a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire §i control, pe care le
prezintd managerului, conform metodologiei stabilite;

j) analizeazi, la propunerea Consiliului medical, mésurile pentru dezvoltarea gi imbunititirea
activititii spitalului, in concordamtid cu nevoile de servicii medicale ale populatiei, dezvoltarea
tehnologiilor medicale, ghidurile si protocoalele de practicd medicale;

k) elaboreazi planul de actiune pentru situatii speciale si asisten{i medicald in caz de rizboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de crizi;

) la propunerea Consiliului medical, intocmeste, fundamenteazd §i prezintd spre aprobare
managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor §i a lucrérilor de reparatii curente gi
capitale care urmeazi si se realizeze intr-un exercitiu financiar, in conditiile legii, §i rispunde de
realizarea acestora;

m)analizeaz3, trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, modul de indeplinire a obligatiilor
asumate prin contracte si propune managerului masuri de imbunétigire a activititii spitalului;

n) intocmeste informari lunare, trimestriale §i anuale cu privire la executia bugetului de venituri
si cheltuieli, pe care le analizeazi cu Consiliului medical si le prezintd Ministerului Sanatatii;

0) negociazd, prin manager, directorul medical $1 directorul financiar-contabil, contractele de
furnizare de servicii medicale cu Casa de Asigurari de Sandtate a Judetului Jasi;

p) se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea majoritafii membrilor si ori a
managerului spitalului, si ia decizii in prezenta a cel pufin doud treimi din numérul membrilor sii, cu
majoritatea absolutd a membrilor prezenti;

q) face propuneri privind structura organizatoricd, reorganizarea, restructurarea, schimbarea
sediului i a denumirii spitalului;

r) negociazi cu seful de sectie/laborator/serviciu si propune spre aprobare managerului
indicatorii specifici de performantd ai managementului sectiei/laboratorului/serviciului, care vor fi
prevazuti ca anexd la contractul de administrare al sectiei/laboratorului/serviciului;

s) raspunde in fata managerulu pentru indeplinirea atributiilor care i revin;

t) analizeazi activitatea membrilor sii pe baza rapoartelor de evaluare si elaboreaza raportul
anual de activitate al spitalului.

Managerul

Art.34 Spitalul este condus de citre un Manager. Acesta incheie un contract de management cu
Consiliul Judetean Iasi pe o perioadd de maxim patru ani. Contractul de management poate fi prelungit
pe o perioada de trei luni, maxim de doui ori, perioada in care se organizeaza concursul de ocupare a
postului, sau poate inceta inainte de termen in urma evaluarii anuale efectuatd pe baza criteriilor de
performant3 stabilite de Consiliul Judetean Iasi

Art.35 Atributiile Managerului sunt:

I. In domeniul politicii de personal si al structurii organizatorice:

a) stabileste §i aproba numarul de personal pe categorii si locuri de munci in functie de
normativul de personal in vigoare si pe baza propunerilor sefilor de sectie/servicii/laboratoare.

b) aprobi organizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibereazi din functie
personalul spitalului

¢) repartizeaz personalul din subordine pe locuri de munci

d) aproba programul de lucru pe locuri de munca si categoru de personal, pentru personalul aflat
in subordine ST T T St

€) organizeazi concurs pentru ocuparea functiilor specifice Cornltetulul Dlrector Nl

: Apnoni b argaen
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f) numeste si revocd, In conditiile legii, membrii Comitetului Director

g) incheie contractele de administrare cu membrii Comitetului Director care au ocupat posturi
prin concurs organizat in conditiile legii pe o perioada de maxim patru ani, in cuprinsul caruia sunt
prevézuti indicatorii de performanti asumati

h) prelungeste, la incetarea mandatului, contractele de administrare incheiate In conformitate cu
prevederile legale in vigoare

i) inceteazd contractele de administrare incheiate, inainte de termen, in cazul neindeplinirii
obligatiilor prevazute in acestea

j) stabileste, de comun acord, cu personalul de specialitate medico-sanitar care ocupé functii de
conducere specifice Comitetului Director si are contractul individual de munc# suspendat, programul
de lucru al acestuia in situafia in care desfasoara activitate medicald in unitatea sanitard respectivd, in
conditiile legii

k) numeste in functie sefii de sectie, de laborator si de serviciu medical care au promovat
concursul sau examenul organizat in conditiile legii si incheie cu acestia in termen de maxim 30 zile
de la data numirii in functie, contract de administrare cu o duratd de maxim patru ani, in cuprinsul
ciruia sunt previzuti indicatorii de performanta asumati

1) solicitd Consiliului de Administratie constituirea Comisiei de Mediere, Tn conditiile legii, in
cazul in care contractul de administrare previzut la pct. 11 nu se incheie in termen de 7 zile de la data
stabilita in condmlle mentionate

m)delegd unei alte persoane functia de sef de sectie, de laborator si de serviciu medical pe o
perioadd de pand la 6 luni, in cazul In care la concursul organizat, in conditiile legii, pentru ocuparea
acestor functii nu se prezintd niciun candidat in termenul legal

n) repetd procedurile legale de organizare a concursului sau examenului pentru ocuparea
functiilor de sef de sectie, de laborator si de serviciu medical ocupate in conditiile prevazute la pct.13

0) aprobd regulamentul intern al spitalului, precum si fisa postului pentru personalul angajat

p) infiinfeazi, cu aprobarea Comitetului Director, comisii specializate in cadrul spitalului,
necesare pentru realizarea unor activitdfi specifice cum ar fi: comisia medicamentului, nucleul de
calitate, comisia de analizi a decesului, etc. al ciror mod de organizare si functionare este previzut In
ROF al spitalului

q) realizeazi evaluarea performantelor profesionale ale personalului aflat in directd subordonare,
potrivit structurii organizatorice iar, dupd caz, solutioneazad contestatiile formulate cu privire la
rezultatele evaludrii performantelor profesionale efectuate de alte persoane, In conformitate cu
prevederile legale

r) aproba planul de formare si perfectionare a personalului, in conformitate cu legislatia in
vigoare

s) negociazi Contractul Colectiv de Munci la nivel de spital cu respectarea legislatiei in vigoare

t) raspunde de incheierea asigurarii de raspundere civila in domeniul medical atit pentru spital,
in calitate de furnizor de servicii medicale, ¢t si pentru personalul medico-sanitar angajat, precum §i
de reinnoirea acestora ori de cate ori situatia 0 impune

in care s-ar afla personalul din subordine, in conformitate cu prevederile legale in vigoare

v) propune, ca urmare a analizei in cadrul Comitetului Director, structura organizatorici,
reorganizarea, schimbarea sediului i a denumirii unititii, in vederea avizérii de c#itre Ministerul
Sanatatii §i aprobérii de catre Consiliul Judetean lasi, In conditiile legii.

w)in situatia In care spitalul public nu are angajat personal propriu sau personalul angajat este
insuficient, pentru acordarea asistentei medicale corespunzitoare structurii organizatorice aprobate in
conditiile legii, poate incheia contracte de prestiri servicii pentru asigurarea acestora

x) analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor membrilor Comitetului Director, ai Consiliului
Medical si Consiliului Etic si dispune mésurile necesare in vederea inbunitatirii activitatii spitalului

y) rispunde de organizarea si desfigurarea activititii de educatie medicald continua (EMC)
pentru medici, asistenti medicali si alt personal, in conditiile legii

z) rispunde de organizarea si desfagurarea activititii de audlwquMmml financiar

preventiv conform legii
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I1. in domeniul managementul serviciilor medicale:

a) elaboreazi pe baza nevoilor de servicii medicale ale populatiei din zona deservita, planul de
dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, ca urmare a propunerilor Consiliului Medical si il
supune aprobarii Consiliului de Administragie al spitalulii

b) aprobd formarea si utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului pe baza propunerilor
Comitetului Director, cu respectarea prevederilor legale

¢) aprobd planul anual de servicii medicale, elaborat de Comitetul Director la propunerea
Consiliului Medical

d) aproba misurile propuse de Comitetul Director pentru dezvoltarea activititii spitalului in
concordanti cu nevoile de servicii medicale ale populatiei

e) elaboreazd si pune la dispozifie Consiliului de Administratiec rapoarte privind activitatea
spitalului; aplicad strategiile si politica de dezvoltare in domeniul sanitar elaborate de Ministerul
Sandtdfii, adecvate la necesarul de servicii medicale pentru populatia deservita, precum si strategiile
specifice de dezvoltare in domeniul medical

f) indruma si coordoneaza activitatea de prevenire §i combatere a infectiilor asociate asistentei
medicale

g) dispune maisurile necesare in vederea realizarii indicatorilor de performantd a activitatii
asumati prin contractul de management

h) desemneazi prin act administrativ coordonatorii programelor/subprogramelor nationale de
sdndtate derulate la nivelul spitalului

i) raspunde de implementarea §i raportarea indicatorilor programelor/subprogramelor nationale
de s@ndtate derulate la nivelul spitalului in conformitate cu prevederile legale elaborate de Ministerul
Sanatitii

j) rdspunde de asigurarea conditiilor corespunzitoare pentru realizarea unor acte medicale de
calitate de citre personalul medico-sanitar din spital

k) raspunde de implementarea protocoalelor de practicA medicala la nivelul spitalului pe baza
recomandarilor Consiliului Medical

1) urmareste realizarea activitatilor de control al calitatii serviciilor medicale oferite de spital,
coordonate de Directorul Medical, cu Sprljlrlul Consiliului Medical si al celui Stiintific

m)negociazd §i incheie in numele §i pe seama spitalului protocoale de colaborare si/sau
contracte cu alfi furnizori de servicii pentru asigurarea continuitafii i cregterii calitafii serviciilor
medicale

n) raspunde impreund cu Comitetul Director de asigurarea conditiilor de investigatii medicale,
tratament, cazare, igiend, alimentatie $i de prevenire $i combatere a infectiilor asociate asisteniei
medicale, conform normelor aprobate prin Ordin al Ministrului S&natatii

0) negociazi si incheie contractul de furnizare de servicii medicale cu Casa de Asiguriri de
Sanitate, in conditiile stabilite in contractul-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in
cadrul sistemului de asiguriri sociale de sanitate

p) poate incheia contracte de servicii medicale cu casele de asigurdri de sanitate private

q) poate incheia contract cu Directia de Sanatate Publici Iasi in vederea derulirii programelor
nationale de sindtate si desfisurArii unor activitai specifice, in conformitate cu structura
organizatorici a acestora

r) poate incheia contract cu Institutul de Medicinid Legala lagi pentru asigurarea drepturilor
salariale ale personalului care igi desfdsoard activitatea in cabinetele de medicini legald din structura
acestora, precum §i a cheltuielilor de natura bunurilor si serviciilor necesare pentru funcfionarea
acestor cabinete

s) rispunde de respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la drepturile pacientului si
dispunde misurile necesare atunci cand se constats incilcarea acestora

t) rispunde de asigurarea asistentei medicale in caz de rizboi, dezastre, atacuri teroriste,
conflicte sociale si alte situatii de criza §i este obligat sa participe cu toate resursele la inliturarea
efectelor acestora

u) rispunde de asigurarea acorddrii primului ajutor si aswtentex medicale de urgen;d oricirei

persoane care se prezintd la spital, daca starea sanatagii persoanet’ este critica, precum si*de asigurarea,
LEARNL L e Ty "e"‘-if\‘)]
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dupd caz, a transportului obligatoriu medicalizat la o altd unitate medico-sanitard de profil, dupa
stabilizarea functiilor vitale ale acesteia

v) raspunde de asigurarea, in conditiile legii, a calitdtii actulut medical, a respectfim condifiilor
de cazare, igiend, alimentafie, activitatea de prevenire si combatere a infecfiilor asociate asistentei
medicale, precum §i de acoperire de ciitre spital a prejudicitlor cauzate paciengilor

I11. In domeniul managementului economico-financiar;

a) raspunde de organizarea activititii spitalului pe baza bugetului de venituri st cheltuieli propriu
elaborat de Comitetul Director pe baza propunerilor fundamentate ale conducitorilor sectiilor §i
compartimentelor din structura spitalulut pe care il supune aprobéarii ordonatorului de credite ierarhic
superior, dupa avizarea acestuia de citre Consiliul de Administratie, in conditiile legii

b) rispunde de asigurarea realizirii veniturilor si de fundamentarea cheltuielilor in raport cu
actiunile gi obiectivele din anul bugetar pe titluri, articole gi aliniate, conform clasificatiei bugetare

¢) raspunde de repartizarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului pe sectiile si
compartimentele din structura acestuia si de cuprinderea sumelor repartizate in contractele de
administrare incheiate in conditiile legii

d) raspunde de monitorizarea lunard de catre sefii secfiillor §i  compartimentelor
compartimentelor din structura spitalului a execufiei bugetului de venituri gi cheltuieli pe sectii si
compartimente conform metodologiei aprobate prin Ordin al Ministrului Sanatagti

e) rdspunde de raportarea lunari si trimestriald a executiei bugetului de venituri si cheltuieli
consiliului local dacd beneficiazd de finantare din bugetele locale;

f) aprobi si raspunde de realizarea programului anual de achizitii publice;

g) aprobi lista investitiilor §i a lucrdrilor de reparatii curente §i capitale care urmeazi si se
realizeze intr-un exereitiu financiar, in conditiile legii, la propunerea comitetului director;

h) raspunde, impreund cu membrii consiliului medical, de respectarea disciplinei economico-
financiare la nivelul sectiilor, compartimentelor si serviciilor din eadrul spitalului;

i) identificd, Tmpreund cu consiliul de administratie, surse suplimentare pentru cregterea
veniturilor spitalului, cu respectarea prevederilor legale;

j) indeplinegte toate atributiile care decurg din calitatea de ordonator tetiar de credite, conform
legii;

k) rispunde de respectarea si aplicarea corecta a legislatiei din domeniu.

1V. in domeniul managementului administrativ:

a) aprobd si rispunde de respectarea regulamentului de organizare si functionare, dupd avizarea
prealabila;

b) reprezinta spitalul in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice;

¢) incheie acte juridice in numele si pe seama spitalului, conform legii;

d) raspunde de modul de indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si dispune masuri de
imbunatatire a activitatii spitalului;

¢) incheic contracte de colaborare cu institufiile de invifimént superior medical, respectiv
unititile de invatiméant medical, in conformitate cu metodologia elaboratd de Ministerul Sanitatii, in
vederea asigurarii condifiilor corespunzatoare pentru desfisurarea activitdfilor de invafimant;

f) raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pastrarea secretului
profesional, pastrarea confidentialititii datelor pacientilor internati, informatiilor si documentelor
referitoare la activitatea spitalului;

g) raspunde de obtinerea si mentinerea valabilititii autorizatiei de functionare, potrivit normelor
aprobate prin ordin al ministrului sanatafii;

h) pune la dispozitia organelor si organismelor competente, la solicitarea acestora, in conditiile
legii, informatii privind activitatea spitalului;

i) rispunde de organizarea arhivei spitalului si de asigurarea securltétu documentelor previzute

de lege, In format scris gi electronic; |
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j) rispunde de inregistrarea, stocarea, prelucrarea §i transmiterea informatiilor legate de
activitatea sa, in conformitate cu normele aprobate prin ordin al ministrului sénatatit;

k) aproba impreund cu directorul medical §i sefit de sectii/compartimente, utilizarea bazei de
date medicale a spitalului pentru activititi de cercetare medicald, in conditiile legii;

1) rispunde de organizarea unui sistem de Inregistrare §i rezolvare a sugestiilor, sesizérilor i
reclamatiilor referitoare 1a activitatea spitalului;

m)conduce activitatea curenta a spitalului, in conformitate cu reglementarile in vigoare;

n) rispunde de monitorizarea i raportarea datelor specifice activitatii medicale, economico-
financiare, precum $i a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

0) rispunde de depunerea solicitirii pentru obtinerea acreditarii spitalului, in conditiile legii, in
termen de maximum un an de la aprobarea procedurilor, standardelor $i metodologiei de acreditare;

p) raspunde de solicitarea reacreditarii, in conditiile legii, cu cel putin 6 luni inainte de incetarea
valabilitatii acreditérii;

q) respecta Strategia nationala de rationalizare a spitalelor, aprobati prin hotérdre a Guvernului;

r) elaboreaz, impreuna cu comitetul director, planul de actiune pentru situatii speciale si
coordoneaza asistenta medicala in caz de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte
situatii de criza, conform dispozitiilor legale in vigoare;

s) taspunde de respectarea §i aplicarea corectd de catre spital a prevederilor actelor normative
care reglementeaza activitatea acestuia;

t) asigurd organizarea activititilor de invatimant si cercetare astfel incat sa consolideze calitatea
actului medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii §i deontologiei medicale;

u) avizeaza numirea, in conditiile legii, a sefilor de sectie, sefilor de laborator si a gefilor de
serviciu medical din cadrul sectiilor, laboratoarelor i serviciilor medicale clinice si o supune aprobdrii
autoritatilor administratie1 publice locale.

V. in domeniul incompatibilititilor si al conflictului de interese:

a) asigurd afisarea declaratiilor previzute de lege pe site-ul spitalului;
b) depune declaratie de avere in conditiile previzute la pet. 1 si 2

Directorul medical
Art.35 A. Atributii generale

a) participd la elaborarea planului de dezvoltare a spitalului pe pericada mandatului, in baza
propunerilor consiliului medical;

b) participi la elaborarea, pe baza propunerifor consiliului medical, a planului anual de furnizare
de servicii medicale ale spitalului;

¢) propune managerului, in domeniul siu de responsabilitate, in vederea aprobdrii:

- numarul de personal, pe categorii si locuri de munca, in functie de reglementarile in
vigoare;

- organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, in urma consultirii cu
sindicatele, conform legii;

d) participd la elaborarea regulamentului de organizare si functionare, regulamentului intern $i
organigramei spitalului, in urma consultirii cu sindicatele, conform legii;

€) propune spre aprobare managerului §i urmireste implementarea de masuri organizatorice
privind imbunititirea calitatii serviciilor medicale si de ingrijire, a conditiilor de cazare, igiena si
alimentatie, precum si de méasurile de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate
prin ordin al ministrului s&natatii publice;

f) analizeaza, la propunerea consiliului medical, misurile pentru dezvoltarea si Tmbunétitirea
activitaii spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii medieale- ﬁrdc—mgrmrr—ale*p
dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor si protocoalelor de practlca medlcale' -
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g) participd la elaborarea planului de actiune pentru situatii speciale §i asistentd medicald in caz
de rizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale, si alte situatii de crizé, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

h) analizeazi trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, in domeniul siiu de responsabilitate,
modul de ndeplinire a obligatiilor asumate prin contracte §i propune managerului masuri de
imbunatitire a activititii spitalului;

i) participi la negocierea contractelor de furnizare de servicii medicale cu casele de asiguriri de
sdndtate, in conditiile legii;

j) participd ori de cite ori este nevoie la sedintele comitetului director;

k) face propuneri privind structura organizatoricd, reorganizarea, restructurarea si schimbarea
sediului si a denumirii spitalului;

) participd la negocierea si stabilirea indicatorilor specifici de performantd ai
managementului sectiei/laboratorului/serviciului, care vor fi previzuti ca anexi la contractul de
administrare al sectiei/laboratorului/serviciului;

m)raspunde in fata managerului spitalului public pentru indeplinirea atributiilor care i revin;

n) participi la elaborarea raportului anual de activitate al spitalului;

B. Atributiile specifice

a) in calitate de presedinte al consiliului medical coordoneaza si raspunde de elaborarea la
termen a propunerilor privind planul de dezvoltare a spitalului, planul anuval de servicii medicale,
planul anual de achizitii publice cu privire la achizifia de aparatwri i echipamente medicale,
medicamente i materiale sanitare;

b) monitorizeazd calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin
evaluarea satisfactiei pacientilor, si elaboreaza, impreuna cu gefii de sectii, propuneri de imbunatitire a
activitatii medicale;

c) aprobid protocoale de practici medicald la nivelul spitalului si monitorizeaza procesul de
implementare a protocoalelor gi ghidurilor de practicd medicala la nivelul intregului spital;

d) raspunde de coordonarea §i corelarea activitdtilor medicale desfasurate la nivelul sectiilor
pentru asigurarea tratamentului adecvat pentru pacientii internati;

e) coordoneza implementarea programelor de sdnatate la nivelul spitalului;

f) avizeaza planul de formare si perfectionare a personalului medical, la propunerea sefilor de
sectie, laboratoare §i servicii;

g) avizeaza utilizare bazei de date medicale a spitalului pentru activitifi de cercetare medicala,
in conditiile legii ;

h) asigurd respectarea normelor de ectica profesionald si deontologie medicald la nivelul
spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romaénia;

i) rispunde de acreditarea personalului medical al spitalului §i de acreditarea activitatilor
medicale desfagurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

j) analizeaz? i ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite;

k) participa, alituri de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii §i
in alte situatii speciale, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

I) stabilestc coordonatele principale privind consumul de medicamente si materiale sanitare la
nivelul spitalului, in vederea unei utiliziri judicicase a fondului spitalului, prevenirii polipragmaziei si
arezistentei [a medicamente;

m)supervizeazd respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentajia medicald a
pacientilor tratati, asigurarea confidentialititii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;

n) rdspunde de utilizarea in activitatea curenta, la toate componentele activititilor medicale de
preventie, diagnostic, tratament §i recuperare a procedurilor §i tehnicilor previzute in protocoalele
unitatii, a standardelor de sterilizare si sterilitate, asepsie §i antisepsie, respectiv a normelor privind
cazarea, alimentatia si condifiile de igiena oferite pe perioada ingrijirilor acordate;

0) coordoneazi activitatea de informatica in scopul inregistrarii corecte a datelor in documentele
medicale, gestiondrii si utilizarii eficiente a acestor date;

p) ia masurile necesare, potrivit dispozitiilor legale §i contractului colectiv de munca aplicabil,

pentru asigurarea conditiilor corespunzitoare de muncd, prevenirga’ accﬁenteT@r sn rlmbohiavmlor
profesionale. l OGRS Fe A AR
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C. Alte atributii:

a) raspunde de monotorizarea gi raportarea datelor specifice activitdtii medicale precum si a
altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire §i control, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare;

b) raspunde de intocmirea conform standardelor si metodologiei de acreditare a procedurilor §i
protocoalelor cu specific medical '1‘n vederea acreditérii spitalului in conditiile legii;
prevazute de lege si de prezentul contract;

d) actualizeazi declaratia prevazutd la punctul (3) ori de céte ori intervin modificari fa{d de
situatia initiald, in termen de maximum 30 de zile de la data aparitiei modificarii, precum si a Incetarii
functiilor sau activitatilor;

e) depune declaratia de avere in conditiile previizute la punctul (3) si (4).

f) raspunde civil, contrventional, material sau penal, dupd caz, pentru nerespectarea prevederilor
legale si pentru daunele produse spitalului prin orice acte contrare intereselor acestuia.

Directorul financiar-contabil

Ar.36 A, Atributii generale:

a) participd la elaborarea planului de dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, in baza
propunerilor consiliului medical,

b) particip la elaborarea, pe baza propunerilor consiliului medical, a planului anual de furnizare
de servicii medicale al spitalului;

c¢) propune managerului, in domeniul sau de responsabilitate, in vederea aprobarii:

- numarul de personal, pe categorii si locuri de munc#, in funciie de reglementdrile in
vigoare;

- organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, in urma consultdrii cu
sindicatele, conform legii;

d) participa la elaborarea regulamentului de organizare §i funcfionare;

¢) participd la elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza
centralizarii de c#tre compartimentul economico—financiar a propunerilor fundamentale ale
conducitorilor sectiilor si compartimentelor din structura spitalului;

f) urmireste si raspunde, in domeniul sdu de responsabilitate, realizarea indicatorilor privind
executia bugetului de venituri si cheltujeli pe sectii si compartimente, asigurand sprijin gefilor de sectii
si compartimente, pentru incadrarea in bugetul alocat;

g) analizeazd, in domeniul siu de responsabilitate, propunerea consiliului medical privind
utilizarea fondului de dezvoltare, pe care il supune spre aprobare managerului;

h) asigurs, in domeniul sau de responsablhtate monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici
activititii medicale, financiari, economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere,
prevenire §i control, pe care le prezintd managerului;

i) participd la elaborarea planului de actiune pentru situafii speciale si asistentd medicala in caz
de rdzboi, dezastre, atacuri teroriste;, conflicte sociale si alte situafii de criza, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

J) la propunerea consiliului medical, in domeniul s#u de responsabilitate, informdri lunare,
trimestriale i anuale cu privire la executia bugetului de venituri §i cheltuieli, pe care le analizeaza cu
consiliul medical si le prezintd managerului spitalului;

k) analizeazi trimestrial sau de cate ori este nevoie, In domeniul sau de responsabilitate, modul
de Indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si propune managerului misuri de imbunatatire a
activitafii spitalului;

1) intocmeste, pentru domeniul siu de responsabilitate, informiri lunare, trimestriale, si anuale
cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli, pe care le analizeazi cu consiliul medical si le
prezintd managerului spitalului

m)participd la negocierea contractelor de furnizare de servicii medncale cu casele de asigurari de
s#ndtate, In conditiile legi, T T

|
n) participa la sedintele comitetului director; '
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o) face propuneri privind structura organizatoricd, reorganizarea, restructurarea §i schimbarea
sediului §i a denumirii spitalului;

p) participa la negocierea si stabilirea indicatorilor specifici de performanti ai managementului
sectiei / laboratorului / serviciului, care vor fi previzuii ca anexi la contractul de administrare al
sectiei / laboratorului / serviciului;

q) raspunde in fata managerului spitalului public pentru indeplinirea atributiilor care ii revin;

r) participa la elaborarea raportului anual de activitate al spitatului.

B. Atributii specifice

a) asigurd si rispunde de buna organizare §i desfisurare a activitatii financiare a unititii, in
conformitate cu dispozitiile legale;

b) organizeazi contabilitatea in cadrul unititii, in conformitate cu dispozitiile legale §i asigura
efectuarea corecta i la timp a inregistrarilor;

c) asigura intocmirea la timp §i in conformitate cu dispozitiile legale a balanfelor de verificare si
a bilanfurilor anuale §i frimestriale.

d) propune defalcarca pe trimestre a indicatorilor financiari aprobati in bugetul de venituri si
cheltuieli;

e) asigurd executarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, urmirind realizarea
indicatorilor financiari aprobati si respectarea disciplinei contractuale si financiare;

f) participi la negocierea contractutui de furnizare de servicii medicale cu casele de asiguriri de
sinitate;

g) angajeaz3 unitatea prin semndturi alitur] de manager in toate operatiunile patrimoniale, avand
obhgatia, in conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin dispozitiilor legale;

h) analizeaz3, din punct de vedere financiar, planul de acfiune pentru situafii speciale prevézute
de lege, precum si pentru situatii de crizi;

1) participd la organizarea sistemului informational al unititii, urméarind folosirea cit mai
eficientd a datelor contabilitatii;

j) evalueazd, prin bilantul contabil, eficienta indicatorilor specifici;

k) asigurd indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unititii catre bugetul
de stat, trezorerie §i terfi;

1) asigura plata integrala i la timp a drepturilor banesti cuvenite personalului incadrat in spital;

m)asigurd intocmirea, circuitul si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate;

n) organizeazd evidenta tuturor creantelor si obligatiilor cu caracter patrimonial care revin
spitalului din contracte, protocoale si alte acte asemanitoare gi urmareste realizarea la timp a acestora;

0) urmireste si rdspunde, in domeniul sdu de responsabilitate, de realizarea indicatorilor asumati
prin contractul de management pe sectii §i compartimente, asigurdnd sprijin sefilor de sectii si
compartimente pentru realizarea acestora;

p) ia misuri pentru prevenirea pagubelor si urmireste recuperarea lor;

q) asigurd aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale gi ia masuri
pentru finerea la zi si corectd a evidentelor gestiondrii;

r) rispunde de indeplinirea atributiilor ce revin serviciului financiar-contabilitate cu privire la
exercitarea controlului financiar preventiv gi al asigurdrii integritatii patrimoniului;

s) Indeplineste formele de scidere din evidentd a bunurilor de orice fel, in cazurile si conditile
prevézute de dispozitiile legale;

t) impreund cu serviciul administrativ intocmeste si prezintd studii privind optimizarea
misurilor de bund gospodarire a resurselor materiale §i banesti, de prevenire a formarii de stocuri peste
necesar, in scopul administririi cu eficienta maxima a patrimoniului unitatii si a sumelor incasate in
baza contractului de furnizare servicii medicale;

u) organizeazd §i ia masuri de realizare a perfectiondrii pregitirii profesionale a personalului
financiar- contabil din subordine;

V) organizeazi la termenele stabilite §i cu respectareca dispozitiilor legale inventarierea
mijloacelor materiale in unitate.

<o, !
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C. Alte atributii:

a) propune fundamentarea cheltuielilor in raport cu actiunile si obiectivele din anul bugetar pe
titluri, articole si aliniate, conform clasificatiei bugetare;

b) propune repartizarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului pe sectii §i compartimente
din structura acestuia si de cuprinderea sumelor repartizate in contractele de administrare incheiate in
conditiile legii;

¢) intocmeste executia bugetului de venituri si cheltuieli pe sectii si compartimente conform
metodologiei aprobate prin ordinul ministrului sandtitii si o comunica sefilor de sectii/compartimente;

d) raporteazi lunar si trimestrial executia bugetului de venituri §i cheltuieli consiliului local si
celorlalte institutii nominalizate prin lege;

¢) rispunde de intocmirea conform standardelor si metodologiei de acreditare a procedurilor
economico-financiare in vederea acreditérii spitalului in conditiile legii;

f) rispunde de monitorizarea si raportarea datelor specifice activititii economico-financiare;

g) depune o declaratie de interese, precum si o declarafie cu privire la incompatibilitatile
previzute de lege si de prezentul contract;

h) actualizeazd declaratia previzuti la punctul (g) ori de céte ori intervin modificari fafd de
situatia initiald in termen de maximum 30 de zile de la data aparitiei modificérii, precum si a incetirii
fuctiilor sau activitétilor;

i) depune o declaratie de avere in conditiile previzute la punctul (h) si (g)

Art.37 Comitetul Director este sprijinit in activitatea sa de consilii, comisiile §i comitetele
existente la nivelul spitalului, duma cum urmeazi:

- Consiliul de Administratie

- Consiliul Medical

- Consiliul de Etica

- Comisia de Disciplina

- Comisia Medicamentului

- Comisia Biocidelor i Materialelor Sanitare

- Comisia de Farmacovigilents

- Comisia de Analizi a Decesului

- Comisia de Transfuzie si Hemovigilentd

- Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltirii SCIM

- Comisia de Codificare

- Comitetul pentru Situatii de Urgentd

- Comitet de sanatate si securitate in munca

- Comisia de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor si pentru promovare

- Coinisia de solutionare a contestatiilor

- Comisia pentru prevenirea i combaterea infectiilor asociate asistentei medicale

- Comisia de inventariere

- Comisia pentru selecfia de oferte a produselor

- Comisia de selectie a ofertelor pentru servicii

- Comisia pentru selectic a ofertelor de lucréri

- Comisia de casare

- Comisia de receptie

- Comisia de Etica

- Comitetul de prevenire a infectiior asociate asistenfei medicale

Art.38 Componenta si atributiile acestor consilii, comisii §i comitete precum si a altor comisii
care se pot infiinta sunt stabilite prin act administrativ intern potrivit prevederilor legale.

Consiliul Etic

Art.39 Consiliul Etic trebuie si asigure drepturile, siguranfa si confortul tuturor subiectilor
inclusi n studiul clinic. Consiliul Etic va acorda o atentie speciala studiilor care pot include subiecti
vulnerabili (persoanele a céror dorinti de a participa ca voluntari in studiul clinic poate fi influentata in

mod incorect, ustificat sau nu, de speranta in beneficii obtinute prin pamemaresatrde tqzrma-mmr
represalii din partea cadrelor medicale, in cazul unui refuz).
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Art.40 Consiliul Etic trebuie si primeasci urmatoarele documente:

a) protocolul clinic;

b) formularul de consimfiméint exprimat in cunostintd de cauzi si formularul actualizat daca
investigatorul il propune pentru utilizare in cadrul studiului;

c) oricare alte documente consideratc necesare de citre Consiltul Etic pentru indeplinirea
responsabilitafilor acesteia.

Art.41 Consiliul Etic trebuie s& evalueze studiul clinic propus intr-o pertoadd de timp
convenabild (maximum 7 zile) §1 si-§i exprime in scris punctual de vedere, cu identificarea clard a
studiului, a documentelro verificate si a datelor pentru urmétoarele:

a) aprobarea / opinia favorabild;

b) b)modificirile necesare pentru obtinerea aprobirii/ opiniei favorabile;

c) neaprobarea/ opinia negativa,

d) inchiderea studiului/ suspendarea oricérei aprobiri preliminare / opinit favorabile;

Art.42 Consiliul Etic poate si ceard mai multe informatii decét principiile generale, daca
Consiliul Etic considerd ca informatiile suplimentare ar putea contribui la imbunatitirea intelegerii
situatiei privind protectia, drepturile, siguranta si/sau confortul subiectilor. Consiliul Etic respecta
Procedura de desfasurare a studiilor clinice in spital.

Art.43 Consiliul Etic trebuie si stabileascd, sd doeumenteze in scris si sd informeze prompt in
scris investigatorul si managerul institutiei cu privire la:

a) decizia/ opinia sa privind studiui;

b) motivele care au condus la decizia sa;

¢) procedurile folosite pentru revenirea asupra acestor decizii;

Art.44 Consiliul Etic trebuie si pastreze toate inregistrarile relevante (de ex.: proceduri serise,
listele membrilor, listele privind ocupatia/ apartenenta membrilor, documentele depuse, procesele
verbale ale sedintelor si corespondenta) pe o perioadi de cel putin trei ani dupa terminarea studiului §i
sd le prezinte la cerere institutiilor abilitate (Agentiei Nationale a Medicamentului, Comisiei Nationale
de Etici etc.).

Consiliul medical

Art.45 Consiliul medical este compus din medicii sefi de sectie, sefi de laborator, farmacistul sef
sl este condus de ciitre Directorul medical.

Art.46 Principalele atribufii ale Consiliului medical sunt:

a) Consiliul medical din spital va stabili pentru FOCG un singur diagnostic principal al
episodului respectiv de Ingrijiri, iar celelalte diagnostice vor fi trecute, daca e cazul, la diagnostice
secundare $i complicatii;

b) Analizeaza executia de venituri si cheltuieli a spitalului;

c) elaboreaza st face propuneri privind planul de dezvoltare al spitalului, planul anual de
servicii medicale, bugetul de venituri si cheltuieli;

d) face propuneri pentru inbunatatirea serviciilor medicale;

¢) elaboareaza protocoale de practicd medicala la nivelul spitalului §i se preocupa de procesul de
implementare a protocoalelor si ghidurilor de practica medicala la nivelul intregului spital;

f) asigurd activitatea medicald desfisurati la nivelul sectiilor pentru asigurarea tratamentului
adecvat pentru pacientii internati;

g) se preocupd de implementarea programelor de sanitate la nivelul spitalului;

h) intocmeste planul de formare st perfectionare a personalului medical;

i) asigurd respectarea normelor de eticd profesionald si deontologie medicald la nivelul
spitalului, colabordnd cu Colegiul Medicilor din Romania;

j) rispunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activititilor
medicale desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

k) analizeaza si ia decizii In situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu,
cazuri foarte complicate, care necesitd o durata de spitalizare mult prelungitd, morti subite etc.);

D stablleste coordonatele pr1nc1pale prlvmd consumul de medlcamente 51 materlale sanitare la
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si a rezistentei la medicamente;
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m)se preocupd de respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentafia medicala a
pacientilor trataji, asigurarea confidentialitdfii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului pentru
imbunitatirea standardelor clinice si a modelelor de practica, in monitorizarea gi evaluarea activitiii
medicale, precum si intérirea disciplinei economico-financiare;

n) se preocupi de imbundtatirea standardelor clinice §i a modelelor de practicd in scopul cregterii
gradului de satisfactfie a pacientilor;

0) se preocupd de elaborarea proiectului de plan de achizitii al spitalului in limita bugetului
estimat;

p) intocmeste §i nainteazd Comitetului director, propuneri scrise pentru eleborarea planului de
dezvoltare;

q) Intocmeste si inainteazi propuneri pentru eleborarea planului anual de furnizare de servicii;

r) inainteazd Comitetului Director propuneri privind utilizarea fondului de dezvoltare.

Comisia de transfuzie si hemovigilenti

Art.47 Comisia de transfuzie si hemovigilenjd din spital funcfioneaza in urmaétoarea
componenti:

a) medicul coordonator al unitifii de transfuzie sanguina din spital, care indeplineste functia de
presedinte;

b) reprezentanti ai principalelor sectii utilizatoare de terapie transfuzionald din spital (minimum
chirurgie, obstetrica-ginecologie, pediatrie, anestezie-terapie intensiva);

¢) un reprezentant al farmaciei spitalului;

d) un reprezentant al serviciuluj administrativ-financiar;

e) un reprezentant al centrului de transfuzie sanguing teritorial.

Art.48 Responsabilititile comisiei de transfuzie si hemovigilenta din spital sunt:

a) monitorizarea nivelului de asigurare a securititii transfuzionale la nivelul spitalului;

b) elaborarea si implementarea documentatiei necesare aplicdrii in practica din spital a
ghidurilor de utilizare clinica a sdngelui total i a componentelor sanguine;

c) evaluarea nivelului de pregitire profesionald in domeniul transfuziei sanguine a tuturor
categoriilor de personal implicate in activitatea de transfuzie sanguini din spital;

d) monitorizarea utilizirii corecte a terapiei transfuzionale in sectiile spitalului;

e) organizarea $i monitorizarea functiondrii sistemului de hemovigilenta la nivelul spitalului si
colaborarea cu centrul de transfuzie teritorial in analiza reactiilor si incidentelor adverse severe;

f) elaborarea si implementarea, in colaborare cu responsabilul cu asigurarea calitatii din spital, a
sistemului de calitate in unitatea de transfuzie sanguini din spital gi la nivelul sectiilor, privind
activitatea de transfuzie sanguini.

Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

Art.49 Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale functioneaza in
conformitate cu:

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- OM.8.P. nr. 921/2006 privind stabilirea atributiilor Comitetului Director din cadrul spitalului
public;

- Ordin nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire gi limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

- ORDIN Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdfarea, dezinfectia si sterilizarea in unitijile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curafenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru

dezinfectia mdinilor in functie de nivelul de risc, precum $i metodele de evaluare a deruldrii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia,

Art.50 Numirea membrilor comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medi
stabilileste prin decizie interna a managerului spitalului si are urmatoarea componentd; * * =
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Presedinte: Medic specialist epidemiolog
Membri: Director medical
Toti sefii de sectie: Neurochirurgie, Neurologie, Oftalmologie, ATI
Asistent gef spital
Farmacist sef
Microbiolog
Secretar: Asistent igiend

Art.51 Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale Intocmeste o analizid
trimestriald si/sau la nevoie In situatii deosebite constatate de membrii comitetului, conform
atributiilor previzute de OMS 1101/2016 - privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectitlor asociate asistentei medicale in unititile sanitare, situafii ce pot influenta calitatea
servicitlor de asistentd medicali.

Integrarea cadrelor didactice

Art.52 Titulatura de cadru didactic se referd la medicii care sunt incadrati cu norma intreagi
(asistent, sef de lucrdri, conferentiar si profesor universitar) la o institutie de invifimant superior cu
care spitalul are contract de colaborare, conform legii sinatitii. Activitatea clinici a cadrelor didactice
se normeazi la jumitate (3,5 ore/zi). Exceptie fac medicii care detin functia de sef de sectie (7 ore/zi)
sau director medical, a ciror normare este intreagd (8 ore/zi).

Art,53 Indatoririle, obligatiile i drepturile oricirui cadru didactic se suprapun postului din refea
pe care functioneazd, exceptie fiind programul redus la jumitate si neobligativitatea garzilor.
Programul didactic se desfisoard in functie de orarul stabilit de institufia de invitimant, activitatea
clinicd urmdnd a fi articulata la acesta.

Arxt.54 Sefii de sectie, medicii, psihologii, asistentele medicale §i restul personalului au obligatia
s3 sustind desfagurarea fireascd a procesului didactic. Colaborarea cadrelor didactice cu seful sectiei si
medicul curant se referi la cazurile prezentate studentilor sau rezidentilor, precum si la activitatea de
asistenta a pacientilor internati in cazul rezidentilor.

PARTEA a I1l-a - ORGANIZAREA ACTIVITATII SPITALULUI

CAPITOLUL I

Atributiile spitalului in calitate de furnizor de servicii medicale

Art.55 Spitalul este obligat in principiu s asigure:

- conditiile necesare in vederea desfasuriirii normale a activitdfit sanitare si cele referitoare la
intarirea ordinii i disciplinei in munc;

- prevenirea si combaterea bolilor transmisibile;

- prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale;

- efectuarea consultatiilor, investigatiilor, tratamentelor si a altor ingrijiri medicale bolnavilor
spitalizati;

- stabilirea corectd a diagnosticului si a conduitei terapeutice pentru pacientii spitalizafi;

- respectarea drepturilor pacientilor conform Legii nr. 46/2003, actualizati $i Ordinul nr. 1.410
din 12 decembrie 2016 - privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.
46/2003;

- respectarea dispozitiilor Legii 487/2002, actualizatd i Ordinul nr. 488 din 15 aprilie 2016

pentru aproba;rea Normelor de aplicare a Legii s&natitii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburiri
psihice nr. 487/2002

- aprovizionarea si distribuirea medicamentelor;

- aprovizionarea cu substanfe si materiale de curafenie si dezinfectie;

- aprovizionarea in vederea asigurarii unei alimentatii corespunzitoare, atit din punct de vedere
calitativ, cat si cantitativ, respectdnd alocatia de hrani alocatd conform legislatiei in vigoare;

- asigurarea unui microclimat corespunzitor astfel incit si fie prevenitd aparifia de infectii
nosocomiale; ____ i

.
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- realizarea conditiilor necesare pentru aplicarea misurilor de protectia muncii $i paza contra
incendiilor conform normelor in vigoare;

- pentru locurile de muncd ce au un grad ridicat de periculozitate, conducerea spitalului
rispunde de luarea tuturor masurilor de desfasurare a activitdtii, in conditiile de deplind sigurant3
pentru supravegherea permanentd a utilajelor, respectarea tehnologiilor, a tuturor normelor de
exploatare, intrejinere §i reparare, prevenirea incendiilor, pentru instruirea temeinica a personalului st
tragerea la rispundere a celor ce incalcd obligatiile de serviciu;

- respectarea principiului nediscrimindrii §i al inliturdnii oricirei forme de incilcare a
demnitatii;

- dreptul pacientilor la respect ca persoane umane {(conf. Ordinului nr. 1.410 din 12
decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003);

- accesul egal al pacientilor la ingrijiri medicale, fard discriminarea pe bazi de ras, sex, vérsti,
apartenenta etnica, origine nationald, religie, optiune politicd sau antipatie personali,

- vautiliza toate mijloacele si resursele disponibile pentru asigurarea unui inalt nivel calitativ al
ingrijirilor medicale;

- si asigure accesul neingridit al pacientilor la datele medicale personale; dacd se solicitd
informatii cu caracter conﬁdentlal unitatea are obligatia sa asigure respectarea cadrului legal privind
furnizarea acestora;

- va asigura la cererea pactentului sau a familiei acestuia cadrul adecvat in care acesta poate
beneficia de sprijinul familiei gi al prietenilor §i de suport spiritual pe tot parcursul ingrijirilor
medicale;

- va asigura condifli necesare pentru obtinerea de citre pacienti §t a altor opinii medicale
precum $i pentru acordarea de servicii medicale de catre medici acreditafi din afara unitatii, respectind
dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in situatiile de trimitere pentru consulturi
interdisciplinare;

- va furniza pacientilor informatii referitoare la drepturile acestora conform Legii nr. 46/2003,
actualizatd §i Ordinului nr. 1,410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legit drepturilor pacientului nr. 46/2003;

- si asigure pastrarea confidentialitdfii de citre personalul medical fatid de terti (altit decat
familia si reprezentantii legali) asupra tuturor informatiilor decurse din serviciile medicale acordate
asigurafilor;

- utilizarea de materiale si instrumente a céror conditie de sterilizare este siguri,

- completarea prescriptitlor medicale conexe actului medical atunct cdnd este cazul pentru
afectiuni acute, subacute, cronice (initiale);

- existenfa unui plan de pregatire profesionald continud a personalului medical;

- respectarea de céatre personalul medical a clauzelor contractuale cu Casa de Asiguriri de
Sandtate §i aplicarea unor sanctiuni in caz de nerespectare a acestor clauze;

a) va afiga la loc vizibil standardele proprit in conformitate cu normele de aplicare a legii,
drepturile si obligatiile pacientilor pe perioada internarii in unitate;

Art.36 Obligatiile spitalului in calitate de furnizor de servicii medicale:

a) s respecte criteriile de calitate a serviciilor medicale furnizate, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

b) si informeze asiguratii cu privire la obligatiile furnizorului de servicii medicale si ale
asiguratului referitoare la actul medical;

c) sa respecte confidentialitatea tuturor datelor i informatiilor privitoare la asigurati, precum si
intimitatea si demnitatea acestora;

d) sé factureze lunar, n vederea decontarii de citre casele de asigurari de sdnitate, activitatea
realizatd conform contractelor de furnizare de servicii medicale; factura este insotitd de documentele
justiﬁcative privind activitifile realizate in mod distinct, conform prevederilor prezentului contract-
cadru si ale normelor de aplicare a acestuia, atit pe support hértie, cat si in format electromc in

formatul solicitat de Casa Nationali de Asigurdri de Sanitate; [ e e e
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¢) sd raporteze caselor de asigurdri de sindtate datele necesare pentru urmérirea desfésurarii
activitif{ii in asistenta medicald, potrivit formularelor de raportare stabilite conform reglementarilor
legale in vigoare;

f) sd asigure utilizarea formularelor cu regim special unice pe tard - bilet de trimitere citre alte
specialitdti sau in vederea internarii, conform prevederilor actelor normative referitoare la sistemul de
asigurari sociale de sinitate;

g) s completeze corect si la zi formularele utilizate in sistemul asigurarilor sociale de sinatate,
respectiv cele privind evidentele obligatorti, cele cu regim special si cele tipizate;

h) s& respecte dreptul la libera alegere de citre asigurat a medicului si a furnizorului;

i) s# respecte programul de lucru gi sd il comunice casei de asigurari de sinitate;

j) si anunte casa de asigurdri de sinitate despre modificarea oriciireia dintre condititle care au
stat la baza incheierii contractului de furnizare de servicii medicale, in maximum 5 zile calendaristice
de la data producerii modificarti, $1 si indeplineasca in permanenti aceste conditit pe durata derulérii
contractelor;

k) si asigure respectarea prevederilor actelor normative referitoare la sistemul asiguririlor
sociale de sinitate;

1) si asigure utilizarea formularului de prescriptie medicald pentru medicamente cu gi fird
contributie personald din sistemul asigurarilor sociale de sdnitate, care este formular cu regim special,
unic pe tard, sd furnizeze tratamentul adecvat si sd prescrie medicamentele cu si fira contribuiie
personald de care beneficiaza asiguratii, corespunzitoare denumirilor comune internajionale aprobate
prin hotarare a Guvernului, informénd in prealabil asiguratul despre tipurile si efectele terapeutice ale
medicamentelor pe care urmeaza sé i le prescrie;

m)s3 asigure utilizarea formularului de bilet de trimitere pentru investigatii paraclinice, care este
formular cu regim special unic pe ;ara si sd recomande 1nvest1gatule paraclinice in concordantd cu
diagnosticul;

" n) si asigure acordarea asistentei medicale in caz de urgentd medico-chirurgicald, ori de cite ori
se solicitd in timpul programului de lucru, la sediul furnizorului, in limita competentei st a dotarilor
existente;

0) s# asigure acordarea serviciilor medicale asiguratilor fiiréd nicio discriminare, folosind formele
cele mai eficiente de tratament;

p) sd acorde cu prioritate asistentd medicala femeii gravide;

q) sa afigeze intr-un loc vizibil programul de lucru, numele casei de asigurari de sénitate cu care
se afla in relatie contractuald, precum si datele de contact ale acesteia: adresd, telefon, fax, e-mail,
pagind web;

r) sd asigure eliberarea actelor medicale, in conditiile stabilite in norme;

s) sd solicite documentele justificative care atestd calitatea de asigurat, documente stabilite in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, in conditiile previzute in prezentul contractcadru si in
norme;

t) sd respecte protocoalele de practicA pentru prescrierea, monitorizarea §i decontarea
tratamentului in cazul unor afectiuni, elaborate de Casa Nationald de Asiguriiri de Sanitate, conform
dispozifiilor legale;

u) si utilizeze sistemul de raportare in timp real, incepand cu data la care acesta va fi pus in
functiune;

v) si asigure acordarea de asisten{i medicald necesard titularilor cardului european de asiguriri
sociale de sdnitate emis de unul dintre statele membre ale Uniunii Europene/Spatiului Economic
European, in perioada de valabilitate a cardului, respective beneficiarilor formularelor europene emise
in baza Regulamentulut (CE) nr. 883/2004, in aceleagi condifii ca si persoanelor asigurate in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sinitate din Romania; si acorde asistentd medicald pacientilor din
alte state cu care Roménia a inchetat acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale internationale cu
prevederi in domeniul s#natitii, in conditiile prevazute de respectivele documente internagionale;

w)sd utilizeze Sistemul informatic unic integrat. in situatia in care se utilizeazd un alt sistem
informatic, acesta trebuie si fie compatibil cu Sistemul informatic unic integrat, caz in care furnizorii
sunt obligafi si asigure confidentialitatea in procesul de transmitere a datelor;

X) s& asigure acordarea serviciilor medicale prevazute in pachetelef de serv1c11 medrcaie e
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y) s incaseze sumele reprezentind fie contributia personald pentru unele servicii medicale, fie
coplata pentru alte servicii medicale de care au beneficiat asiguratii, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare;

Z) si completeze formularele cu regim special utilizate in sistemul de asigurari sociale de
sinitate - bilet de trimitere citre alte specialitifi sau in vederea interndrii, bilet de trimitere pentru
investigatiile paraclinice, prescriptie medicald, cu toate datele pe care acestea trebuie si le cuprinda
conform prevederilor legale in vigoare. In cazul nerespectirii acestei obligatii, casa de asigurari de
sdndtate recupercazi de la acestia contravaloarea serviciilor medicale recomandate/ medicamentelor cu
si fara contribugie personala prescrise, ce au fost efectuate/eliberate de alfi fumizori In baza acestor
formulare §i decontate de casa de asigurari de sanitate din Fond;

aa)sd recomande asigurafilor tratamentul adecvat si eficient cu respectarea conditiilor privind
modalitétile de prescriere a medicamentelor, conform prevederilor legale in vigoare;

bb) sd reinnoiascd pe toatd perioada de derulare a contractului dovada de evaluare a
furnizorului, dovada asiguririi de raspundere civild in domeniul medical pentru furnizor, dovada

asigurdrii de rdspundere civild In domeniul medical pentru personalul care isi desfigoard activitatea la
fumizor.

Art.57 Drepturile spitalului in calitate de furnizor de servicii medicale:

a) si primeascd la termenele previzute in contract, pe baza facturii insotite de documente
justificative prezentate atat pe suport hértie, ct gi in format electronic, in formatul solicitat de Casa
Nationald de Asigurdri de S#nitate, contravaloarea serviciilor medicale contractate, efectuate,
raportate si validate conform normelor, in limita valorii de contract;

b) si fie informati de ctre casa de asigurari de sindtate cu privire la conditiile de contractare a
serviciillor medicale suportate din Fond si decontate de casa de asigurdri de sdindtate, precum $i la
eventualele modificéri ale acestora survenite ca urmare a aparifiei unor nei acte normative, prin
publicare pe pagina web a casei de asiguriri de sanitate;

¢) si incaseze contravaloarea serviciilor medicale care nu se deconteazi de casa de asiguréri de
sandtate din Fond, conform prevederilor legale in vigoare;

d) si negocieze, in calitate de parte contractantd, clauzele suplimentare la contractile incheiate
cu casa de asigurdri de siinfitate, conform si in limita prevederilor legale in vigoare;

e) sd Incaseze sumele reprezentdnd fie contributia personald pentru unele servicii medicale, fie
coplata pentru alte servicii medicale de care au beneficiat asiguratii, conform prevederilor legale in
vigoare;

f) si incaseze contravaloarea serviciilor medicale la cerere.

CAPITOLUL II - DREPTURILE PACIENTULUI

Art.58 A. Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privata a pacientului:

a) Toate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, datele personale, sunt confidentiale, chiar si dupa decesul acestuia.

b) Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul isi da
consimtamantul explicit sau dacd legea o cere in mod expres.

Art.59 B. Dreptul la informare al pacientului:

1) Personalul spitalului informeaza pacientul intr-un limbaj respectuos cu privire la serviciile
medicale disponibile, medicatie administrat, interventiile medicale propuse, riscurile potentiale, si
alternativele existente in cazul siu;

2) Pacientul are dreptul sa refuze sau sd opreascd o interventie medicald, asumandu-si in scris
rispunderea pentru decizia sa. Medicul are obligatia sa explice pacientului conseciniele refuzului sau a
opririi actelor medicale;

3) Consimtdméantul pacientului este obligatoriu pentru recoltarea, pistrarea, folosirea tuturor
produselor biologice prelevate din corpul sau;

4) Pacientul nu poate fi filmat sau fotografiat in cabinet, fari consimtimantul siu, cu exceptia

cazurilor in care imaginile sunt necesare diagnosticului sau trata.lpentulm, $kevﬁéﬁ1—suspect€t1'rrmw
culpe medicale. § T T
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5) Pacientii au dreptul la ingrijiri medicale de cea mai inalti calitate de care spitalul dispune, in
conformitate cu resursele umane, financiare si materiale;

6) Pacientul are dreptul de a fi respectat ca persoand umand si primeste asistenfa medicala fard
nicio discriminare;

7) Dreptul pacientului la informatia medicala;

8) Pacientul are dreptul de a fi informat cu privire la serviciile medicale disponibile, precum si
la modul de a le utiliza;

9) Pacientul are dreptul de a fi informat asupra identitatii §i statutului profesional al furnizorilor
de servicii de sinitate;

10) Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor si obiceiurilor pe care
trebuie sa le respecte pe durata spitalizirii;
11) Pacientul are dreptul de a fi informat asupra stiirii sale de sanitate, a interventiilor

medicale propuse, a riscurilor potentiale ale fiecirei proceduri, a alternativelor existente la procedurile
propuse, inclusiv asupra neefectudrii tratamentului §i nerespectdrii recomandarilor medicale, precum si
cu privire la date despre diagnostic si prognostic;

12) Pacientul are dreptul de a decide daci mai doreste si fie informat in cazul in care
informatiile prezentate de citre medic i-ar cauza suferinia;

13) Informatiile se aduc la cunostinii pacientului intr-un limbaj respectuos, clar, cu
minimalizarea terminologiei de specialitate;

14) in cazul in care pacientul nu cunoaste limba romana, informatiile i se aduc la cunostinta
in limba maternd ori in limba pe care o cunoaste sau, dupd caz, se va céuta o altd forma de
comunicare;

15) Pacientul are dreptul de a cere in mod expres sd nu fie informat si de a alege o altd
persoana care si fie informata in locul sau;

16) Rudele si prietenii pacientului pot fi informati despre evolutia investigaiilor, diagnostic
sl tratament, cu acordul pacientului;

17) Pacientul are dreptul de a cere i de a obtine o altd opinie medical3;

18) Pacientul are dreptul s solicite si si primeascd, la externare, un rezumat scris al
investigafiilor, diagnosticului, tratamentului i ingrijirilor acordate pe perioada spitalizarii;

19) Cand pacientul nu isi poate exprima vointa, dar este necesard o interventie medicala de

urgenta, personalul medical are dreptul s deducd acordul pacientului dintr-o exprimare anterioard a
vointei acestuia;

20) in cazul in care pacientul necesiti o interventie medicala de urgentd, consimfamantul
reprezentantului legal nu mai este necesar;

21) in cazul in care se cere consimtiméantul reprezentantului legal, pacientul trebuie sa fie
implicat in procesul de luare a deciziei atit cit permite capacitatea lui de infelegere;

22) In cazul in care furnizorii de servicii medicale considera c3 interventia este in interesul
pacientului, iar reprezentantul legal refuzi si isi dea consimfimantul, decizia este declinatd unei
comisii de arbitraj de specialitate;

23) Comisia de arbitraj este constituitd din trei medici pentru pacientii internafi in spital si
de doi medici pentru pacientii din ambulator;

24) Consimtdmantul pacientului este obigatoriu pentru recoltarea, pdstrarea, folosirea
tuturor produselor biologice prelevate din corpul sfu, in vederea stabilirii diagnosticului sau a
tratamentului;

25) Consimtamantul pacientului este obligatoriu in cazul participarii sale in invagaméantul
medical si la cercetarea stiintifica;

26) Nu pot fi folosite pentru cercetare stiinfificd persoanele care nu sunt capabile s isi
exprime vointa, cu exceptia obfinerii consimtdmantului de la reprezentantul legal si daca cercetarea
este facutd si in interesul pacientului;

27) In cazul in care informatiile sunt necesare altor furnizori de servicii medicale acreditati,
implicati in tratamentul pacientului, acordarea consimfamantului nu mai este obligatorie;

28) Pacientul are acces la datele medicale personale;

|
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29) Orice amestec in viata privatd, familiala a pacientului este interzis, cu exceptia cazurilor
in care aceastd imixtiune influenteazi pozitiv diagnosticul, tratamentul ori ingrijirile acordate si numai
cu consimfamantul pacientului;

30) Sunt considerate exceptii cazurile in care pacientul reprezintd pericol pentru sine sau
pentu sindtatea publica.
3D In cazul in care furnizorii sunt obligati s recurgd la selectarea pacientilor pentru

anumite tipuri de tratament care sunt disponibile in numdr limitat, selectarea se face numai pe baza
criteriilor medicale;

32) Interventiile medicale asupra pacientului se pot efectua numai daca existd conditii de
dotare necesare §i personal acreditat;

33) Se excepteazd de la prevederile aliniatului (1) cazurile de urgentd apérute in situatii
extreme;

34) Pacientul are dreptul la ingrijiri terminale pentru a putea muri in demnitate;

35) Pacientul poate beneficia de sprijinul familiei, al prietenilor, de suport spiritual,
material §i de sfaturi pe tot parcursul ingrijirilor medicale. La solicitarea pacientului, in masura
posibilitatilor, mediul de ingrijire si tratament va fi creat cit mai aproape de cel familial;

36) Personalul medical si nemedical din spital nu are dreptul sa supund pacientul nici unei
forme de presiune pentru al determina pe acesta s il recompenseze altfel decit prevad reglementarile
de platd legale din cadrul unitatii;

37 Pacientul poate oferi angajatilor sau unitdii plafi suplimentare sau donatii, cu
respectarea legii;

38) Pacientul are dreptul la ingrijiri medicale continue p4nd la ameliorarea starii sale de
sdnitate sau pana la vindecare;

39) Continuitatea Ingrijirilor se asigurd prin colaborarea §i parteneriatul dintre diferitele
unitdti medicale publice §i nepublice, spitalicesti §i ambulatorii, de specialitate sau de medicind
generald, oferite de medici, cadre medii sau de alt personal calificat;

40) Pacientul internat are dreptul §i la servicii medicale acordate de citre un medic acreditat
din afara spitalului;

41) Dupi externare pacientii au dreptul la servicii comunitare disponibile;

42) Pacientul are dreptul si beneficieze de asisten{d medicald de urgentd in program
continuu;
43) Nerespectarea de catre personalul medico-sanitar a confidenfiahitafii datelor despre

pacient i a confidentialitétii actului medical, precum §i a celorlalte drepturi ale pacientului prevazute
in Legea drepturilor pacientului nr. 46/21.01.2003 atrage, dupd caz, rispunderea disciplinara,
contravenfionald sau penald, conform prevederilor legale.

44y Pastrarea confidentialitifii informatiilor referitoare la persoane este obligatorie pentru
toti salariafii care au acces la acestea, prin activitatea pe care o desfasoar, in mod direct sau indirect;

45) Pacientii au libertate de migcare in spital, daci starea sén#tatii le permite, respectandu-
se programul de vizitd medicala;

46) Pacientii au dreptul si primeasca vizitatori, daci starea sanitifii le permite, in holurile
pentru vizitatori §i nu in saloane, iar in situatia in care condifiile meteorologice permit si primeasci
vizitatori In curtea spitalului, respectandu-se programul de vizita.

Art.60 Informatiile cu caracter confidential

- Toate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele personale sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia.

- Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul isi da
consimtamantul explicit sau daca legea o cere in mod expres.

- In cazul in care informatiile sunt necesare altor furnizori de servicii medicale acreditati,
implicati in tratamentul pacientului, acordarea consimtamantului nu mai este obligatorie.

- Pacientul are acces la datele medicale personale.

- Medicul va pistra secretul profesional si va actiona in acord cu dreptul legal al fiecirei

persoane la respectul vietii sale private din punctul de vedere al informatiilor referitoare la sand
sa. I S P I RO
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- Obligatia medicului de a pastra secretul profesional este opozabila inclusiv fatd de membrii
amiliei persoanei respective.

- Obligatia medicului sd pastreze secretul profesional persistd si dupd ce persoana respectivi a
incetat s3 ii fie pacient sau a decedat.

Art.61 Transmiterea datelor referitoare la sdndtatea persoanei

- Medicul, la solicitarea persoanei in cauzd, o va informa pe aceasta sau pe persoana desemnatd
de aceasta cu privire la orice informatie pe care o detine referitoare la starea de sénétate a persoanei in
cauza

Art.62 Derogdri de la regula pdstrdrii secretului profesional

- Derogdrile de la dreptul fiecdrei persoane la respectul vietii sale private din punctul de vedere
al informatiilor referitoare la sdnatate sunt numai cele previzute in mod expres de lege.

- In cadrul procesului de cercetare, participarea persoanelor cu tulburari psihice se face atat cu
consimtamantul lor cat si cu consimtamantu! familiei (ori, in lipsa familiei, a reprezentantilor lor
legali).

- Informatiile confidentiale pot fi folosite pentru cercetare si publicate numai in conditiile
pastrarii anonimatului pacientilor participanti la programul de cercetare (cu exceptia cazurilor cand
este mentionat in scris acordul pacientilor si al familiei sau al reprezentantilor sai legali).

- Pacientii spitalizati fara consimtamantul lor nu pot fi folositi ca subiecti de cercetare.

Prelucrarea datelor cu caracter personal

Art.63 Conform art. 6 lit.c) din REGULAMENTULUI nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), prelucrarea este necesard in vederea indeplinirii unor obligatii legale ce ne revin. Spitalul
Clinic de Urgentd “Prof. Dr. N. Oblu” Iasi are obligatia de a administra in condifii de sigurantd si
numai pentru scopurile specificate datele cu caracter personal.

Art.64 Spitalul Clinic de Urgentd “Prof. Dr. N. Oblu” lasi prelucreazd datele cu caracter
personal furnizate de pacienti, precum §i ale prestatoriilor de servicii ai Institufiei noastre (ex:
laboratoare medicale, societdfi comerciale) in scopul protejarii si promovirii sdndtatii pacientilor in
special §i a populatiei in general.Conform art. 9, din Regulamentul nr. 679/2016 datele privind
sdndtatea sunt catalogate ca §i “categorii speciale de date cu caracter personal”.

Art.65 In sensul prezentului regulament:

1. "date cu caracter personal' inseamnd orice informatii privind o persoanad fizicl identificatd
sau identificabild ("persoana vizatd"); o persoand fizicd identificabild este o persoand care poate fi
identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un
nume, un numir de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai
multe elemente specifice, proprii identititii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice,
culturale sau sociale;

2. "incdicarea securititii datelor cu caracter personal” inseamnd o incdlcare a securitdtii care
duce, in mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea
neautorizatd a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la
accesul neautorizat la acestea;

Art.66 intrucat tofi angajatii spitalului au acces la date cu caracter personal este obligatoriu de a
nu face publice aceste date fiard consimtimaéntul persoanei vizate. Spitalul colecteazi datele cu caracter
personal direct de la pacienti, aparfinitori, colaboratori, etc. Furnizarea datelor pe care le solicitim este
necesardd pentru indeplinirea scopurilor mentionate mai sus, iar refuzul furnizarii acestor date poate
duce la dificultati in functionarea institutiei medicale, precum si in organizarea si furnizarea serviciilor
medicale.

Art.67 Orice informatie furnizati de pacient, apartinator, eic, in calitate de beneficiar al acestor
servicii, va reprezenta consim{amantul expres ca datele personale si fie folosite de citre Spitalul
Clinic de Urgenta “Prof. Dr. N. Oblu” Iasi in conformitate cu scopurile mentionate mai sus.

Art.68 Datele cu caracter personal sunt protejate, deasemenea, conform regulilor stabilite de

lege in domeniul drepturilor pacientului. Prelucrarea acestor gdate—este fagyty—in conditir de
confidentialitate §i de respectare a secretului profesional. Conform [Legilorcgi-Directivei U.E. qgi ale
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ciror date cu caracter personal le sunt prelucrate de Spital beneficiaza de dreptul de acces, de
intervenfie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se adresa
instantei de judecatd competent3.

Art.68 Pentru exercitarea acestor drepturi, cei care consider ¢3 le-au fost incilcate drepturile
protejate de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016de se poate adresa cu o cerere scrisa,
datatd §i semnatd la Registratura Spitalului Clinic de Urgenta “Prof. Dr. N. Oblu” Iasi, prin email la
adresa neuro_iasi@yahoo.com sau Autoritdfii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal (ANSPDCP).

Art.69 Spitatul Clinic de Urgentd “Prof. Dr. N. Oblu” lasi este dotat cu camere de supraveghere
video si imaginile sunt stocate conform reglementarilor in vigoare. Pentru a indeplini cerintele minime
de securitate a prelucririlor de date cu caracter personal sunt necesare urméatoarele conditii:

- prelucrarea datelor se va face numai de citre utilizatori desemnati;

- utilizitorii desemmnati vor accesa datele cu caracter personal numai in interes de serviciu;

- operatorii care au acces la date cu caracter personal au obligafia de pastra confidentialitatea
acestora,

- se interzice folosirea de citre utilizatori a programelor software care provin din surse externe
sau dubioase, existidnd riscul ca odata cu accesarea acestor programe sa pitrundd in sistem virugi
informatici ce pot distruge bazele de date existente;

- se interzice descarcarea de pe internet a altor programe, a fisierelor cu muzica, filme, poze etc,
cu exceptia celor instalate de personalul compartimentului de informatica,;

- in programul SIUI, persoanele desemnate vor accessa doar datele sectiei sau cabinetului unde
lucreaza, pentru a evita disfunctionalitatea programului;

- operatorii sunt obligati sa isi inchida sesiunea de lucru atunci cand pérasesc locul de munca;

- incdperile unde sunt amplasate calculatoarele trebuie sa fie incuiate atunci cand nu se afla
nimenti acolo;

- terminalele de acces folosite vor fi pozitionate astfel incat sa nu poata fi vazute de public;

- utilizatorul care primeste un cod de identificare si un mijloc de autentificare trebuie sa pastreze
confidentialitatea acestora.

- incalcarea acestor dispozitii va duce la interzicerea accesului la sistemul informatic sau chiar la
sanctionarea disciplinara a salariatului.

Art.70 Divulgarea acestora va fi sanctionatd penal, civil, disciplinar sau administrativ (de la
avertisment in scris pind la desfacerea contractului de muncd), conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL III - ORGANIZAREA CIRCUITULUI DOCUMENTELOR MEDICALE

Art.71 Protocol Internare

1. Conditia la internarea pacientului: consemnati obligatoriu de medicul de garda.

2. Pacientul insotit de: magind particulara, taxi, ambulant3, pompieri.

- Institutii autorizate: pompieri (SMURD), politie.

3. Date de identificare - cele din foaia de observatie: nume i prenume, data nagterii, domiciliul
legal, resedinfa, cetitfenie, ocupatie, locul de munci, nivel de instruire, CI/BI — serie, nr,, CNP,
categorie asigurat CNAS.

Personalul medical are obligatia si atageze la foaia de observatie "Formularul de exprimare a
acordului informat” asupra investigatiilor, procedurilor terapeutice, pentru participarea la procesul
educational medical §i respectarea regulilor interne pentru pacientii internati.

4. Documentatia de frimitere:

a) Dbilet de trimitere:
- medic de familie
- medic specialist
b) adeverinti asigurat CNAS, adeverin{a salariat, cupon pensie/somer. Orice somer care solicita

concediu medical va aduce adeverinid de salariat de la ultimul loc de muncd cu zilele de concediu
medical in ultimele 12 luni. TR

¢) anchete sociale ' | Pene e
d) anchete politie cu proces verbal : e ‘« Pese
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fn caz de urgenta se excepteazi indeplinirea acestor formalitati.

5. Cine are dreptul si facd intemarea: medicul sef de garda.

Refuzul intemirii din anumite considerente se decide de cétre medicul sef de garda.

6. Cine insoteste bolnavul:

Intemarile obignuite se fac la nivel de birou de informare/intemari din serviciul de primire-
intemare pacienti.

Dupa terminarea programului biroul de informare/intemare din serviciul de primire-internare
pacienti, intemdrile in urgentd se fac prin UPU, a cdrui personal insoteste/transportd dupd caz
pacientul pand in sectie.

Pacientul trebuie insotit de la intemare si pand in sectie de un cadru medtcal sau auxiliar sanitar.

7. Fixarea medicatiei de cdtre medicul care face intemarea, in nici un caz de cétre medicul
rezident.

8. Igienizarea pacientilor acolo unde este cazul se realizeaza in serviciul de primire-intemare
pacienti /UPU. In conditiile in care deparazitarea nu se poate realiza, se va consemna motivul in foaia
de observatie.

9. Preluarea bolnavului in sectie:

- dimineata — medicul curant
- dupd-amiaza - cadrul medical cu gradul cel mai inalt

Cadrul medical mediu fi aratd patul, noptiera, regulamentul spitalului, regulamentul de ordine
interioara, drepturile si obligatiile acestuia.

10. Consimtdmantul semnat de catre medicul de garda.

I'1. Monitorizarea bolnavului de catre asistenta medicali:

- parametrii biologici: tensiune arterial3, puls, temperaturd, indltime, greutate;
- scurtd evaluare a bolnavului in foaia de observatie;
- consemnarea valorilor gi bunurilor materiale in foaia de observatie.

12.Dacd are recomandare de medicalie, asistenta medicald administreazd medicatia conform
recomandarilor.

Medicul care face intemarea recomand3 tratament §i informeaz asistenta medicala.

13.in prima ora de la intemare asistenta medicald va consemna orice schimbare in starea
bolnavului, dupi care din ori in ord. In caz de nevoie va solicita medicul.

14,Orice schimbare de tratament efectuata de catre medic va fi consemnatd in foaia de
observatie.

15. Intemérile prin transfer:
interclinic - dupa protocoalele existente;
avizate de cétre medicul sef de sectie si in lipsa acestuia de cdtre medicul de gards;
transferul va fi insotit de copia foii de observatie complets;
transferul se realizeazd numai dupd avizare.

Protocol de folosire a alcool testului si glucometrului

Art.72 Pentru pacientii care se intemeaza in regim de urgentd, la indicatia medicului de garda,
dozarea alcoolului in aerul expirat (cu alcool test) si/sau a glicemiei (glucometru) se efectueazi la
nivelul UPU in momentul examinirii. Pentru pacientii aflati intemati, in cazul recomandarii de cétre
medicul curant (dimineata) sau de citre medicul de gardd dupa ora 14.00, cele doud investigatii se vor
face la nivel de sectie de catre personalul de serviciu. Analizele efectuate se consemneaza in registrul
existent in acest scop la UPU. In registru se va consemna ora §i sectiei la care au fost predate, cét si
persoana céreia i-a fost inménat aparatul (aparatele) precum si ora inapoierii acestora.

Protocol de recoltare a alcoolemiei pentru personalul angajat al spitalului
Art.73 Recoltarea probelor de alcoolemie pentru personalul angajat al spitalului se va face in
situatia suspiciondrii consumului, la recomandarea sefului ierarhic superior sau a medicului de garda.
Ea va fi efectuati in prezenta a doi martori care vor confirma prin semniturd corectitudinea efectuirii

$1 a valorilor obtinute. Situatiile de acest tip vor fi comunicate conducerii spitalului in cel mai scurt
timp. B

|

|

!
| o - . . -
| PRy D ASE
‘

]

i 'r.-r(_,;:‘;‘;'uf’agina 30
hed

Regulament de Organizare gi Functionar'
Spitalul Clinic de Urgen{i ,,Prof. Dr. Nicolae O
Nojembrie 2024

lu” Tagi

A e R

[ IR AL




Circuitul Foii de observaﬂe clinici generald (FOCG)

Art.74 In scopul unei realiziri corecte a circuitului Foii de Observatie Clinici Generals, care si
asigure in totalitate legalitatea raportirii situatiilor statistice si contabile, se vor respecta prevederile
Ordinului nr. 1782 din 28 decembrie 2006, precum si prevederile Ordinului 1081/2007, astfel:

- in momentul internarii pacientului, se completeaza datele din Foaia de Observatie Clinicd
Generald (F.0.C.G.) sau Foaia de Spitalizare de zi (FSZ ),

- Pentru pacientii cronici internati prin biroul internari cu bilet de trimitere de la medicul de
familie sau medicul specialist F.O.C.G. se intocmeste 1a nivelul Biroului de Internari prin completarea
Setului Minim de Date;

- Pentru pacientii internati de urgent prin UPU, pana la orele 15.00, F.O0.C.G. se intocmeste la
nivelul UPU de citre medicul de gardi care decide sau avizeazi internarea,

- Pacientii se Inregistreazi imediat in Registrul de Interniri-Externiri si Repertoarul existent la
nivelul Biroului de Internari, dupa ora 15.00 registrul se afla la UPU,

- o datd completate datele mai sus mentionate, pacientul se prezintd pe sectia de profil, unde in
F.0.C.G. se specificd diagnosticul la internare - reprezintd afectiunea de bazd pentru care pacientul
primeste servicii spitalicesti;

- la nivelul sectiei, asistenta sefd inregistreazi in registrul de interndri al sectiei pacientii
internati, il nominalizeazi cu nume si numir de FOCG in “Foaia zilnicd de migcare a bolnavilor
internati” si rispunde de completarea corectd a acestei situatii;

- investigatiile si procedurile efectuate pe perioada spitalizdrii (explorari functionale,
investigatii radiologice, interventii chirurgicale) se vor inregistra codificat, specificindu-se §i numdrul
acestora, la mvelul serviciilor de profil;

Art.75 In cazul transferului intraspitalicesc:

- transferul unui pacient de la o sectie la alta in cadrul aceluiasi spital - pe parcursul unui
episod de ingrijire de boald, se intocmeste o singurd F.O.C.G si se stabileste un singur diagnostic
principal in momentul externdrii.

- in cazul transferului unui pacient din sectia de profil in sectia A.T.I., F.0.C.G. cu epicriza de
etapd se va transmite acestei sectii; |

- la externarea pacientului intreaga documentatie va fi completatd in comun, de cétre medicul
curant din sectia de profil §i eventual de medicul specialist A.T.1. (epicriza, certificat constatator al
mortii, dupd caz), iar F.O.C.G. va fi semnati de seful sectiei in care este angajat medicul curant;

- tabelul “Transferuri” din F.0.C.G. se completeazd de citre asistentele sefe de sectie in
momentul venirii §i plecérii pacientului dintr-o sectie in alta - sectia, data;

- FOCG se intocmeste pentru pacientii spitalizati in regim de spitalizare continua,

- FOCG se completeaza intr-un exemplar pentru fiecare episod de spitalizare continua.
Episodul de spitalizare continua reprezinta perioada de spitalizare a unui pacient, in regim de
spitalizare continua, in cadrul aceluiast spital, fara intrerupere si fara modificarea tipului de ingrijiri;

“Foaia zilnicd de migcare a pacientilor interna{i” se completeaza zilnic pini la orele 14.00,
dupd care, pentru pacientii care se interneazi ulterior, “migcarea” se completeaza a doua zi;

- pacientii internati de urgenti intre orele 14.00-24.00 se nominalizeazd in “miscarea”
intocmitd In ziua respectivd; pacientii internati de urgentd dupd ora 24.00 se nominalizeazi in
“migcarea” din ziua urmitoare;

- pentru ca pacientii mai sus mentionati sd beneficieze de mic dejun si prinz, asistentele de
serviciu ale sectiilor, 1i raporteazi asistentetei dieteticiene la ora 7.00 pe baza unor note de comandi
suplimentarc (meniu de urgentd );

“migcarea zilnicd a bolnavilor” se Intocmeste de asistentele sefe de sectie care au
responsabilitatea completarii corecte a tuturor rubricilor acestui formular;

- ziua interndrii si externarii constituie o singuri zi de spitalizare

- in cazul unui pacient spitalizat care decedeazi in aceea$1 21 sau chlar dupd cateva ore se
considerd o zi de spitalizare; i LT

- Tn momentul externérii pacientului, se specificd : e I RERE |

o data externarii, : i
Paglnaﬂgr
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¢ tipul externdrii,
e starea la externare,
¢ diagnosticul principal la externare $i diagnosticele secundare se consemneaza i se codifica
de cdtre medicul curant care parafeazi si semneazi F.O.C.G. in momentul incheierii acesteia;
- pacientii externati sunt nominalizafi in “migcare” cu nume $i numérul F.O.C.G. la rubrica
Iesiri Nominale, dupd care F.O.C.G. se predau in aceeast zi la Biroul de Internéri-Externari;

- F.0.C.G. se arhiveazi lunar, iar la incheierea anului se depun pe baza procesului verbal la
arhiva.

Art.76 Regimul de pdstrare a FOCG pe parcursul spitalizdrii
- Pe toata perioada spitalizarii, FOCG ale bolnavilor internati pe sectie se pastreaza in dosarele
cu foi de observatie ale sectiei respective, in cabinetul asistentelor
- Dosarul va avea un opis zilnic care sa cuprindi:
¢ Numele si prenumele pacientului
¢ Numarul foii de obsérvatie
o Salonul/ reserva unde de afla internat
¢ lista centralizata cu pacientii, FOCG corespunzatoare si salonul unde sunt acestia cazati va
fi afisata zilnic la camera asistentelor
- FOCG va insoti bolnavul la investigatiile paraclinice si, dupa completarea acesteia de catre

medicul respectiv va fi adusa si returnata de catre personalul insotitor asistentei sefe sau medicului de
garda, dupa caz.

Art.77 Accesul pacientului la FOCG

- Pe perioada internarii gestionarea FOCG se efectueaza in cadrul sectiel, prin monitorizarea
acesteia de catre asistenta sefa a sectiei

- FOCG se alfa la indemana profesionistilor in cabinetul asistentelor

- Pacientul este singura persoana in afara personalului medical curant care are dreptul la a citi
FOCG proprie ‘

- Pacientul poate solicita medicului sau asistentei medicale informatii din FOCG, informatii
despre analize si rezultate, despre boala si tratamente si despre evolutie

- Medicul curant si asistenta de salon sunt obligati sa dea toate explicatiile pacientului

- Lasolicitarea scrisa, pacientul poate primi o copie dupa FOCG, cu acordul managerului

- Copie dupa FOCG se mai poate elibera:

o familiei sau apartinatorilor, daca au procura de la pacient sau daca pacientul a decedat
o organelor de control abilitate (politie, parchet, ITM, etc.)
¢ medicilor nominalizati de pacient

Art.78 Spitalizarea de zi se face cu intocmirea Foii de Observatie pentru spitalizare de zi (FSZ)

- FSZ se completeazi pentru fiecare pacient care beneficiazd de servicii medicale in regim de
spitalizare de zi.

- In cazul in care pe parcursul episodului de spitalizare de zi pacientul este internat in regim de
spitalizare continud, se va inchide FSZ si se va deschide o FOCG.

- FSZ poate fi inchisd In aceeasi zi in care a fost deschisd sau la o datd ulterioard, dar nu mai
tarziu de data de 31 decembrie a anului respectiv.

Art.79 Instructiuni privind completarea fisei pentru spitalizarea de zi (FSZ)

a) Datele de identificare a spitalului §i datele de identificare ale pacientului se completeaza la fel
ca in foramularul "Foaie de observatie clinica generala.

b) Numdrul de inregistrare al figei de spitalizare de zi este unic pe spital se face dupa codul unic
din registrul de intrdri-iesiri pentru spitalizare de zi al spitalului, iar numerotarea incepe cu 1 la !
ianuarie al fiecirui an.

c) Tip servicii spitalizare de zi se completeazi conform tipurilor de servicii de spitalizare de zi
reglementate prin Hotararea Guvernului de aprobare a Contractului-cadru.

d) Diagnosticul principal si diagnosticele secundare se codifica conform List.e_i_tabe_:lar;_:ja“boﬁiur——l
din Clasificarea Internationala a Maladiilor CIM-10 OMS de citre medicul curant: ', "+ 4y |
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e) Procedurile medicale se codificd conform Listei tabelare a procedurilor din Clasificarea
Internationald a Maladiilor, varianta australiand CIM-10-AM v3
f) Investigatiile de laborator se codificd conform Nomenclatorului investigatiilor de laborator.

Art.80 Inregistrarea procedurilor medicale si a investigatiilor de laborator se face distinct pentru
fiecare vizita.

Instructiuni privind utilizarea si modul de completare a formularelor de prescriptie medicald
cu regim special pentru medicamente cu si fard contributie personali

Art.81 Prescrierea medicamentelor cu si fird contributie personald se face pe formularul cu regim
special previzut in anexa nr. 1, de citre medicii care au, potrivit legii, dreptul de a prescrie in sistemul de
asigurdri sociale de sin#tate. Face excepiie prescrierea medicamentelor stupefiante si psihotrope
previzute in Hotdrdrea Guvernului nr. 1.915/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor
stupefiante §i psihotrope, cu modificirile ulterioare. Utilizarea altor formulare pentru prescrierea
medicamentelor cu si fird contributie personald atrage rdspunderea persoanelor vinovate, in conformitate
cu dispozitiile legale.

Art.82 Se interzic:

a) emiterea prescriptiilor medicale confindnd medicamente care se elibereazi cu si fard contribugie
personald de citre medicii care nu au incheiat contracte de furnizare de servicii medicale/conventii cu
casele de asigurdri de sandtate, direct sau prin intermediul furnizorilor de servicii medicale;

b) emiterea prescriptiilor medicale continind medicamente care se elibereaza compensat 100% din
pretul de referintd sau pretul de decontare altor categorii de asigurati decét cele previzute in contractul-
cadru si in normele metodologice de aplicare a acestuia in vigoare la data respectivi;

c) emiterea de cétre unititile spitalicesti, pentru asigurati, pe timpul interndirii acestora, a
prescriptiilor medicale cu si fard contributie personald, precum si a prescriptiilor medicale contra cost,
deoarece medicatia necesard si tratamentul pacientilor spitalizati se asigurd integral de céitre unitatea
spitaliceasca respectivd, indiferent de afectiunile asociate.

Art.83 Durata pentru care se pot prescriec medicamente cu si fara contributie personald este cea
previzutd in contractul-cadru si in normele metodologice de aplicare a acestuia in vigoare la data
respectiva. Prescriptiile medicale cu si fard contributie personald se pot elibera de catre orice farmacie
care, la data eliber#rii prescriptiei medicale, are incheiat un contract de furnizare de medicamente cu casa
de asigurari de sinitate.

Art.84 Pe acelasi formular pot fi prescrise medicamente din toate sublistele A, B si C, conform
legislatiei in vigoare.

Art.85 Prezenta in formular doar a 7 pozifii pentru prescriere nu limiteazi drepturile asiguratului
previzute in Hotdrrea Guvernului nr, 324/2008, actualizatd, pentru aprobarea Contractului-cadru
privind conditiile acordérii asisteniei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru
anul 2008. in situatiile in care, pentru afectiunile cronice de care sufers, asiguratul necesita mai mult de
7 medicamente diferite, din subliste diferite/lund, se pot elibera mai multe prescriptii medicale, cu
respectarea limitelor de prescriere previdzute de Contractul-cadru privind conditiile acordarii asistentet
medicale in cadrul sistemului asiguririlor sociale de santate.

Art.86 Prescriptiile medicale cu si fird contribufie personald sunt tiparite pe hirtie autocopiantd in
3 culori. Exemplarul 3 (verde) riméne in carnet, la medicul care a prescris, iar exemplarele 1 (alb) si 2
(roz) se predau asiguratului, care le depune la furnizorul de medicamente. Furnizorul de medicamente va
péstra exemplarul roz, iar exemplarul alb (originalul) va fi inaintat casei de asigurari de sdnitate
impreund cu factura gi borderourile centralizatoare.

Art.87 In situatia in care in interiorul carnetului de prescriptii medicale existd formulare gresit
tipdrite, incomplete sau completate gresit de cdtre medic, se va scrie "ANULAT" pe formular si nu va fi
decupat din camet. Aceste file vor fi pliate, riménand in carnet. Pe versoul cotorului ultimei prescriptii
medicale se va preciza: "Acest camet contine ..... file (in cifre si in litere) de la numarul ..... la numiérul
..... §1 ..... file anulate.”

Art.88 Gestionarea, distribuirea si achizifionarea carnetelor se vor face dupi cum urmeazi:

a) casele de asigurdri de sinitate vor distribui, in functie de necesititi, pentru o penoadﬁ de cel

mult 3 luni, carnetele inseriate si numerotate fiecdrui furmzoxz de—servicii’ me‘d‘séle care a incheiat
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contract cu casa de asiguriri de sinitate, respectiv medicului care a incheiat conventie cu aceasta; casele
de asiguriri de séindtate vor asigura evidenta carnetelor de prescripfie medicald distribuite;

b) gestionarea carnetelor de prescriptii medicale la nivelul caselor de asigurari de sandtate se va
face potrivit reglementarilor legale in vigoare;

¢) furnizorii de servicii medicale isi vor asigura, la cerere, contra cost, carnetele respective de la
casele de asigurdri de sinatate cu care se afl3 in relatii contractuale;

d) achizitia formularelor de prescriptii medicale se va face de citre reprezentantul legal al
furnizorului de servicii medicale sau de catre delegatul acestuia, pe baza facturii fiscale.

Art.89 Furnizorul de servicii medicale isi va organiza modul de gestionare si evidenta a carnetelor
cu prescriptii medicale cu i fird contributie personald, precum i modul de pastrare a cametelor
epuizate. Pentru furnizorii de servicii medicale care au mai mul{i medici angajati cu drept de prescriere,
distribuirea si arhivarea carnetelor de prescriptii medicale la nivelul furnizorului se vor face in
conformitate cu prevederile legale in vigoare si pe baza unui tabel centralizator care va confine
urmitoarele rubrici obligatorii: numele medicului, data repartiziirii carnetului/ carnetelor, seria (cu
numerele) carnetului/caretelor repartizat/repartizate, semnétura de primire §i parafa, data returnarii in
arhiva a exemplarului 3, seria refetelor rcturnate (exemplarul 3), semnitura de returnare si parafa.

Art.90 Inregistrarea prescriptiilor medicale emise asiguratilor se va face in documentele medicale
de evidenta primar, pentru fiecare prescriptie in parte, dupa cum urmeaza:

a) se noteazi seria i numdrul prescriptiei medicale emise In registrul de consultafii, la rubrica
"Tratamente";

b) la externarea pacientului din spital se noteazi seria gi numarul prescriptiei medicale emise in
epicrizi si in scrisoarea medicald.

Modul de completare a formularelor de prescriptie medicald cu regim special pentru
medicamente cu si fiird contributie personali

Art.91 Formularele de prescriptii medicale se completeazé in succesiunea numerelor si in ordinea
cronologica a consultatiilor.

I. "Unitate medicala" '

a) se completeazi cu denumirea cabinetului medical sau a unitétii medicale, adresa completd, casa
de asigurdri de sindtate cu care medicul a incheiat contractul/conventia, numirul contractului de
furnizare de servicii medicale sau al conventiei si se alege prin bifare cu "x" categoria de furnizor de
servicii medicale: Medicind de familie, Ambulatoriul de specialitate (inclusiv cabinetele de medicina
dentard), Spital, Ambulanta Altele - conform prevederilor contractului-cadru $1 normelor metodologice
de aplicare a acestuia in vigoare la data respectivé;

b) "MF-MM" - se bifeazi atunci cind medicul de familie prescrie medicamente cu si fard
contributie personald pe baza scrisorii medicale comunicate de medicul de medicina muncii; reteta
eliberatd de medicul de familie pe baza scrisorii medicale comnunicate de medicul de medicina muncii va
constitui o refetd distinct;

¢) "numir zile prescriere” - se completeazé obligatoriu de medic numarul de zile pentru care se
face prescrierea, pentru toate tipurile de retete ;

d) "LS" - loc stampil3 furnizor de servicii medicale;

e) "Aprobat comisie" - se bifeaza in cazul In care se prescriu medicamente corespunzitoare DCI-
urilor aprobate prin comisiile constituite in acest sens la nivelul caselor de asigurdri de sanitate sau la
nivelul Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate, dupa caz. In cazul prescrierii acestor medicamente
medicul prescriptor trebuie si pistreze anexat la foaia de observatie a pacientului/ fisa pacientului
(FO/RC) o copie a referatului de aprobare emis de comisii. "Semnituri medic" - se executd semnitura
medicului care a emis prescriptia.

2. "Asigurat":

a) "la CAS" - se va nota casa de asigurdiri de sinitate in evidenta carcia se afli asiguratul;

b) "FO/RC" - se completeazi numdérul foii de observatie (FO) doar in cazul prescrierii retetei la
externarea pacientului din spital sau numarul din registrul de consultatii;

c) se alege prin bifare cu "x" categoria in care se gaseste asiguratul. Medicul va bifa o singura
categorie de asigurat, astfel:

(1) se bifeazi categoria "salariat", pentru toate persoanele angajate insec.tomlpuhlic/p;:ivat-cam—fac—-
dovada plagii contribugiei la Fondul national unic de asigurari soc1a1e de sanatate, (FNUASS)
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(ii) se bifeaza categoria "coasigurat" pentru sot, sotie si parintii fara venituri proprii care sunt in
intretinerea unei persoane asigurate;

(11i) se bifeazd "pensionar" pentru toate persoanele care isi dovedesc aceastd calitate printr-un
cupon de pensie;

(iv) se bifeaza "copii <18 ani" pentru toate persoanele care fac dovada calitatii lor de asigurat
printr-un document cu valabilitate legald (certificat de nagtere, carte de identitate);

(v) se bifeazi "elev ucenic/student (18-26 ani)" pentru toate persoanele de la 18 la 26 de ani, daca
sunt elevi, inclusiv absolventi de liceu pani la inceperea anului universitar, dar nu mai mult de 3 luni,
ucenici sau studenti care fac dovada calitatii lor de asigurat i nu realizeaza venituri din munci. Pentru
aceastd categorie, contravaloarea medicamentelor prescrise se suportd din FNUASS, la nivelul pretului
de referin{i sau de decontare, dupa caz, in conditiile contractuluicadru, daca nu realizeaz3 venituri din
munci;

(v1) se bifeazd "gravidd/13uza" pentru toate persoanele gravide sau lauze, Pentru aceastd categorie,
contravaloarea medicamentelor prescrise se suportd din fond, la nivelul prejului de referintg, in conditiile
contractului-cadry, indiferent daca realizeaza sau nu veniturt;

(vil) se bifeazd "veteran, revolufionar sau handicap” pentru toate persoanele care fac dovada ci
sunt beneficiari ai legilor speciale. Pentru aceste categorii, valoarea medicamentelor prescrise pentru
tratamentul afectiunilor spectfice, se suportd din fond, la nivelul prefului de referintd, in conditiile
contractului-cadry, indiferent dacé realizeaza sau nu alte venituri;

(viii) se bifeazd "PNS" pentru bolnavii cu afectiuni incluse in programele nationale de s3nitate
stabilite de Ministerul Sanatatii Publice, pani la vindecarea respectivei afectiuni, dacid nu realizeaza
venituri din muncd, pensie sau alte resurse, pe perioada In care este inclus in program, §i se notcazi
numérul programului/subprogramului de sAn#tate in care este inclus §i se prescriu numai medicamente
din sublistele A, B si C, care se elibereazi in farmaciile cu circuit deschis;

(ix) se bifeazid categoria "ajutor social" pentru persoanele care fac parte dintr-o familie care are
dreptul la ajutor social, potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completirile ulterioare;

(x) se bifeazd "alte categorii" pentru persoanele care nu se incadreazi in categoriile de asigurat
mentionate pe formularul de prescriptie, mentionandu-se categoria de asigurat numai pentru persoancle
beneficiare ale unei legi speciale;

(xi) se bifeazi "personal contractual" pentru persoanele care se constituie in categoria de personal
contractual conform Ordinului ministrului s&natdtii publice nr. 886/2007, actualizat si Ordinului
presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate nr, 218/2007, actualizat, pentru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor art, 24 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2004,
actualizatd, privind salarizarea $i alte drepturi ale personalului contractual din unitatile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificarile §i completarile ulterioare;

(xif) se bifeazd "liber profesionist” pentru persoanele care exerciti profesii liberale sau
independente; '

(xiii) se bifeazd "Card european (CE)" pentru persoanele care prezinti un card european de
asigurdri sociale de sanétate emis de un alt stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic
European (cu exceptia Romaniei). in baza acestui card, persoana respectiva beneficiaza de accle servicii
medicale care devin necesare in perioada sederii sale in Roménia.

(xiv) se bifeazd "Acorduri internationale" pentru persoanele care se incadreazi in una dintre
categoriile beneficiare ale acordurilor internationale cu prevederi in domeniul sin#tdfii, la care Romania
este parte;

d) se vor nota datele de identificare ale pacientului (numele, prenumele, adresa completa);

) campul "CNP/CE/PASS" corespunde codului numeric personal/numir card european/numdr
pagaport. Acest cAmp va permite alocarea péni la 20 de caractere st sc completeazi astfel:

(1) pentru cetafenii roméni se completeaza codul numeric personal al asiguratului, format din 13
cifre, 1dsdnd libere restul de 7 cisufe;

(i) pentru cetifenii strdini din statele cu care Romania a incheiat acorduri internationale cu
prevederi in domeniul san3tifii se va completa numérul pasaportului;
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(iii) pentru cetdtenii statelor membre ale Uniunii Europene si ale Spatiului Economic European se
vor completa toate cele 20 de cdsufe corespunzitoare numérului de identificare al cardului european de
asigurdri de sansitate (cAmpul nr. 8 de pe acesta).

Pentru cetatenii strdini mentionati mai sus se va preciza cetdfenia, prin selectia din nomenclatorul
de tiri (anexa nr. 3 la ordin).

3. "Diagnostic" - se vor nota toate diagnosticele pacientului pentru care au fost prescrise
medicamente cu sau fird contributie personali;

4. "Daté prescriere” - se completeaza cu data emiterii prescriptiei medicale;

5. "Semniturd medic" (parafd/cod) - se executd semnitura medicului care a emis prescriptia si se
aplic3 parafa si codul corespunzitor acestuia.

6. Prescriptia propriu-zisi:

a) "% pret ref.”

(1) se noteazdi procentul corespunzitor de compensare (90% sau 50%) al medicamentelor
corespunzitoare DCl-urilor din sublista A, B sau procentul de compensare 100% din prejul de
referintd/pretul de decontare al medicamentelor corespunzitoare DCl-urilor din sublistele A, B, C (Cl,
C2 st C3) si 3 (OTC3), conform prevederilor legale in vigoare, pentru: copil (< 18 ani), tineri de la 18
ani pana la vérsta de 26 de ani, daci sunt elevi, inclusiv absolventi de liceu pani la inceputul anului
universitar, dar nu mai mult de 3 luni, ucenici sau studenti, gravidd/lauza, sau procentul de compensare
100% aferent sublistelor A, B gi C1 pentru categoriile de asigurali beneficiari ai legilor speciale
(veterani, revolutionari, persoane cu handicap etc.);

b) "Lista":

(i) pentru prescriptiile care cuprind medicamente corespunzitoare DCl-urilor din sublistele A §i B,
se va nota "A" respectiv "B" la rubrica "Listd"

(i1) pentru prescriptiile care contin §i medicamente din sublista C1, aferente unei categorii de
boala, pentru orice categoric de asigurat adult/copil, in rubrica "Listi", in dreptul medicamentelor
aferente unei categorii de boala se va nota categoria respectiva (G1-G30). Completarea cimpulut "cod
boald" este obligatorie; '

(iii) pentru categoriile de asigurafi de la pet. 2 lit. ¢), subpct. (iv), (v) si (vi), se vor putea prescrie
toate medicamentele din:

- sublista C - sectiunea C2, cu indicarea programului Px, daca prescrierea medicamentelor se face
pentru afectiunile eare nu sunt cuprinse in subprogramele din programul national cu scop eurativ, dar in
conformitate cu autorizatia de punere pe piati a medicamentului;

- sublista C - sectiunea Cl, cu indicarea codului Gx, indiferent de boala pentru eare se face
prescrierea, conform autorizatiei de punere pe piat;

e) "Cod boald" - medicul prescriptor va inscrie eodul diagnostieului/diagnosticelor pentru care se
face prescriptia medicamentelor, utilizand clasificarea CIM revizia a 10-a varianta 999 coduri de boals;

d) "Tip dg" - pentru fiecare cod de boali se va nota categoria in care se incadreazd diagnosticul -
acut/subacut/cronic. Datd fiind perioada de valabilitate a prescripfiei, diferitz pentru afectiuni
acute/subacute si afeetiuni cronice, pe acelasi formular de prescripfie medicald nu se va combina tip
diagnostic acut/subacut cu tip diagnostic cronic;

) "Denumire comerciald/FF/Concentratie” - se completeazi cu denumirea comerciald insotitd de
forma farmaceuticd §i de coneentrajie corespunzitoare Listei cuprinzind denumirile comune
internationale ale medicamentelor, aprobata prin hotédrare a Guvernului, respectiv Listei medicamentelor
(denumiri comerciale), aprobati prin ordin al pregedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate,
aflate in vigoare la data respectivd, modul de administrare §i cantitatea necesar3 tratamentului, trecuti in
cifre si in litere;

f) prescrierea medicamentelor din sublista C, secfiunea C2, daci pacientul este beneficiarul unuia
dintre  programele/subprogramele  nationale = de  sinitate, se face cu  indicarea
programului/subprogramului din cadrul Programului national cu seop curativ: P3 - Programul national
de oncologie, P5 - Programul national de diabet zaharat, P9 - Programul national de transplant de
organe, tesuturi si celule de origine umand, P1 - Subprogramul de tratament $i monitorizare a
persoanelor cu infectie HIV/SIDA si tratament postexpunere.

7. "Am primit medicamentele" - se completeazi de asngurat sau de nnputemrmtul qcesttnr”j
(persoana eare ridicd medicamentele pentru asigurat, far3 a fi nevoie de {mputemﬁclre legala) s LS &
|
l
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8. "Asigurat/Imputernicit” - se alege prin bifare cu "x" categoria In care se incadreazi persoana
care ridicA medicamentele; datele de identificare (numele, prenumele, BI/CI, seria, numarul, adresa
completd, CNP) vor fi ale persoanei care ridici medicamentele (asigurat sau imputernicit).

9. "Semndtura primitor” - se executd semniitura persoanei care ridici medicamentele din farmacie.

10. "Data eliberarii" - se completeazi cu data eliberdrii medicamentelor din farmacie.

11. "Taxare"- farmacistul va mentiona in rubrica "Denumire comerciald" si in fata persoanei care
ridici medicamentele (asigurat sau imputernicitul acestuia) medicamentele pe care le elibereazi. in
rubrica "total" din sectiunea "Taxare" se vor trece totalurile: A, B, C1, C2, C3, OTC.

12. "Bon fiscal nr. " - se completeazd de cétre farmacie cu numirul bonului fiscal generat cu
ocazia eliberérii medicamentelor.

13. In cazul in care bolnavul este de acord cu inlocuirea medicamentelor prescrise (pentru situaiile
previzute la art. 95 lit. t) din Hotdrarea Guvernului nr. 324/2008, actualizatad), medicul prescriptor va
consemna obligatoriu pe versoul celor 3 exenplare ale prescriptiel medicale, mentiunea "Bolnavul este
de acord cu Inlocuirea inedicamentelor de citre farmacist".

Aceasti mentiune va fi semnati si parafati de medicul prescriptor. In situatia in care aceasti
mentiune nu este consemnatd pe versoul celor 3 exemplare ale prescriptiei medicale, se considerd cd
bolnavul nu este de acord cu inlocuirea de catre farmacist a medicamentelor prescrise de cétre medic.

Instructiuni privind utilizarea §i modul de completare a biletelor de trimitere pentru
investigafii paraclinice

Art.92 A. Principii generale

a) Recomandarea pentru investigatii paraclinice se face pe formularul cu regim special descris
in anexa nr. 1 la ordin. Utilizarea altor formulare pentru recomandarea de investigatii paraclinice
atrage rispunderea persoanelor vinovate, in conformitate cu dispozitiile legale.

b) Biletul de trimitere pentru investigatii paraclinice, denumit in continuare bilet de trimitere, se
completeazi de citre medicii aflati in relatie contractuald cu casa de asiguriri de sindtate, potrivit

pecialitétii si competentelor, respectiv atestatelor pe care le-au obtinut si Tn conditiile contractului-
cadru si ale normelor metodologice de aplicare a acestula si numai pentru pacientii care beneficiazi de
asigurdri sociale de sinitate.

c) Se interzic:
- emiterea biletelor de trimitere de citre medicii care nu au incheiat contracte de furnizare de
servicii medicale cu casele de asiguriri de sanitate, direct sau prin reprezentantul legal al furnizorului;
- emiterea de ciitre unititile spitalicesti a biletelor de trimitere pentru pacientii spitalizati, in
decursul interndrii acestora, precum §i a celor pentru investigafii contra cost, deoarece tratamentul
pacientilor internafi se asigurd integral de citre unitatea spitaliceascd respectivd, indiferent de
afectiunile asociate.

d) Investigatiile paraclinice se pot efectua de citre orice furnizor de investigatii paraclinice aflat
in relatie contractuala cu casa de asigurdri de sanitate, in conditiile prevazute in contractul-cadru si in
normele metodologice de aplicare a acestuia.

e) Utilizarea formularelor pentru investigatii paraclinice cu regim special nu exclude utilizarea
figelor dc recomandare pentru investigatiile paraclinice RMN, CT, scintigrafie, cuprinse in normele
metodologice de aplicare a contractului-cadru.

Art.93 B. Instrucfiuni privind utilizarea formularelor de bilet de trimitere pentru
investigatiile paraclinice decontate din Fondul national unic de asiguriri sociale de siinitate

a) Biletul de trimitere este tiparit pe hértie autocopiantd in 2 culori. Exemplarul 2 (roz) rdméne
in carnet, la medicul care a ficut trimiterea, iar exemplarul 1 alb (originalul) se preda asiguratului, care
le depune la furnizorul de servicii paraclinice care va efectua investigatiile recomandate. Furnizorul de
servicii paraclinice va pastra exemplarul alb (originalul) pe care il va prezenta casei de asiguriri de

sanatate doar la solicitarea acesteia (Ordinul comun MS/CNAS nr. 2168/29.06.2023/ 502/26.06.2023).

b) In situatia in care in interiorul carnetului cu bilete de trimitere existd formulare gresit tipdrite,
incomplete sau completate gresit de cédtre medic, se va scrie cuvantul "ANULAT" pe formular si
acesta nu va fi decupat din carnet. Aceste file vor fi pliate, rimanand in carnet. Pe versoul cotorului
ultimului bilet de trimitere se va preciza: "Acest carnet contine ... file (1n 01fre 51 in htere) de la

numdrul ... la numdrul ..., si ... file anulate."
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¢) Gestionarea, distribuirea gi achizitionarea carnetelor cu bilete de trimitere se vor face dupa
cum urmeaza:

- carnetele inseriate si numerotate vor fi distribuite de catre fiecare casd de asigurdri de
sandtate, in functie de necesitati, pentru o perioada de cel mult 3 luni, fiecirui furnizor de servicii
medicale care a incheiat in prealabil contract cu aceasta, asigurnd evidenta biletelor de trimitere
distribuite furnizorilor de servicii medicale;

- pgestionarea carnetelor cu bilete de trimitere la nivelul caselor de asigurdri de sdnitate se va
face potrivit reglementdrilor legale in vigoare;

- fumnizorii de servicii medicale isi vor asigura la cerere, contra cost, carnetele respective de
la casele de asigurdiri de sanitate cu care se afla in relatii contractuale;

- achizitia formularelor de bilete de trimitere se va face de citre reprezentantul legal al
furnizorului de servicii medicale sau de delegatul acestuia, pe baza facturii fiscale.

d) Furnizorul de servicii medicale isi va organiza modul de gestionare §i evidenta a carnetelor
cu bilete de trimitere, precum si modul de pastrare a carnetelor epuizate.

e) Pentru furnizorii de servicii medicale care au mai multi medici angajati care au dreptul de a
trimite asiguratul la investigafii paraclinice pe baza biletului de trimitere, distribuirea §i arhivarea
carnetélor cu bilete de trimitere la nivelul furnizorului se vor face pe baza unui tabel centralizator care
va contine urmatoarele rubrici obligatorii: numele §i prenumele medicului, data repartizarii
carnetului/carnetelor, seria (cu numerele) carnetului/ carnetelor repartizat/repartizate, semnatura de
primire §i parafa, data returnrii Tn arhivd a exemplarului 2, seria biletelor de trimitere returnate
(exemplarul 2), semnétura de returnare si parafa.

f) Inregistrarca biletelor de trimitere emise asiguratilor se va face in registrul de consultatii, la
rubrica "Recomandari”, unde se vor nota seria gi numdrul biletului de trimitere emis.

Art94 C. Instructiuni de completare a formularelor de bilet de trimitere pentru
investigatiile paraclinice decontate din Fondul national unic de asigurdri sociale de sinitate

Formularele de bilete de trimitere se completeazd in succesiunea numerelor si In ordinea
cronologic3 a consultatiilor, astfel:

Campul 1 - "Unitate medicala™:

a) se completeazi cu denumirea unit3tii medicale, codul unic de inregistrare (CUT) al cabinetului
medical sau al unitafii sanitare, adresa completd, casa de asigurari de sandtate cu care furnizorul are
incheiat contract, numirul contractului de furnizare de servicii medicale in baza ciruia medicul
prescriptor presteaza serviciul;

b) se alege prin bifare cu "x" categoria de furnizor de servicii medicale, dupd cum urmeaza:

- "MF" pentru furnizorii de servicii de asisten}d primara;

- "Amb. Spec." pentru furnizorii de servicii ambulatorii de specialitate, inclusiv servicii de
medicind dentara.

Art.95 Medicii angajati ai unui spital care presteaza servicii in baza contractului incheiat intre
spital §i casele de asigurdri de sandtate pentru servicii ambulatorii de specialitate vor bifa cisufa
"Amb. Spec." atunci cdnd emit un bilet de trimitere pacientilor consultati in ambulatoriul de
specialitate al spitalului;

¢) "Nivel de prioritate" - se va bifa cu "x" casuta corespunzitoare nivelului de prioritate al
investigatiilor paraclinice recomandate.

Campul 2 - "Date identificare asigurat”:

a) "Asigurat la CAS" - se va inscrie casa de asigurdri de sindtate in evidenfa chreia se afla
asiguratul;

b) "RC" - se completeaza numirul din registrul de consultatii (RC);

¢) se alege prin bifare cu "x" categoria in care se incadreazi asiguratul. Medicul va bifa o singura
categorie de asigurat:

- se bifeazd casuta "Ajutor social" pentru persoanele care fac parte dintr-o familic care are
dreptul la ajutor social, potrivit Legii nr. 416/2001, actualizata, privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- se bifeazi céisuta "Veteran", "Revolutionar" sau "Handicap” numai pentru asiguratii care nu

realizeaza alte venituri decét cele provenite din drepturile banegti acordate_dclegﬂespeaale pﬂ&ew"
li se stabilegte aceasta calitate, precum si cele provenite din pensii; | T
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- se bifeazi cisuta "Gravidd/Lehuzi" numai pentru femeile gravide si lehuze care nu au niciun
venit sau au venituri sub salariul minim brut pe tard (conform prevederilor Legii nr. 95/2006,
actualizatd, privind reforma in domeniul s#nititii, cu modificdrile ulterioare). Pentru femeile
gravide/lehuze care nu se incadreazi in aceastdi categorie se bifeazi exclusiv categoria de asigurat din
care {ac parte;

- se bifeazd cisuta "Alte categorii" pentru persoanele care nu se incadreazi In categoriile de
asigurat previzute in biletul de trimitere, mentionidndu-se categoria de asigurat numai pentru
persoanele beneficiare ale unei legi speciale (Legea nr. 309/2002, actualizatd, privind recunoasterea si
acordarea unor drepturi persoanelor care au efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a
Serviciului Muncii 1n perioada 1950-1961, Decretul-tege nr. 118/1990 privind acordarea unor drepturi
persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurati cu incepere de la 6 martie 1945,
precum §i celor deportate in strainitate ori constituite in prizonieri);

- se bifeazd ciisufa "PNS" §i se noteazi numirul programului/subprogramului de sanitate pentru
bolnavii cu afectiuni incluse in Programul national de sinitate cu scop curativ, stabilit de Ministerul
Sanatagii Publice, pind la vindecarea respectivei afectiuni, dacid nu realizeazd venituri din munci,
pensie sau alte resurse, pe pericada in care sunt inclusi in program;

- categoria "Persoani In Intretinere" se referd la sotul, sotia si parintii fard venituri proprii, aflati
in Intrefinerea unei persoane asigurate;

d) se vor nota datele de identificare ale pacientului (numele, prenumele, adresa completd);

e} "CNP" - se completeazi cu codul numeric personal al asiguratului, format din 13 cifre;

f) se va bifa cu "x" ¢isuta "Pachet de bazi", "Pachet facultativ" sau "Pachet minimal", in functie
de tipul de asigurare a beneficiarului.

Céimpul 3 - "Cod diagnostic":

- se vor completa cisutele destinate codului de diagnostic corespunzitor diagnosticului sau
diagnosticelor cunoscute ori prezumtive pentru care se recomandd investigatiile;

- "Data trimiterii" - se va specifica data trimiterii asiguratului pentru efectuarea investigatiilor
recomandate;

- "Semniitura medicului/Cod parafi” - se executd specimenul de semmniturd a medicului care a
emis biletul de trimitere i se aplicd parafa si codul corespunzitor acestuia.

Campul 4 - "Cod investigatie/Investigafii recoman-date/Investigafii efectuate™:

- medicul care trimite asiguratul, in mod facultativ, poate completa codul de investigatie separat,
pentru fiecare investigatie recomandati;

- codurile proprii investigatiilor paraclinice se vor completa obligatoriu de citre furnizorul de
servicii paraclinice care a efectuat investigatiile, corespunzator reglementérilor in vigoare;

- "Investigatii recomandate" - se va completa de medicul care trimite asiguratul; investigatiile
recomandate vor fi scrise lizibil cu majuscule;

- "Investigatii efectuate” - se va completa prin bifare cu "x" de furnizorul de servicii paraclinice
care a efectuat investigatiile. In situatia in care furnizorul nu poate efectua toate investigatiile
prescrise, le va anula cu o linie pe cele neefectuate, pe ambele exemiplare ale biletului de trimitere, fara
a avea posibilitatea Tnlocuirii sau adiugrii altor investigatii paraclinice.

Cémpul 5 - "Numele 51 semnéatura persoanei desemnate de laborator”:

- s¢ va completa in clar numele persoanei desemnate de furnizorul de servicii paraclinice, care
va executa specimenul de semnaturd;

- "LS" - se va aplica stampila furnizorului de servicii paraclinice care a efectuat investigatiile
recomandate.

Campul 6 - "Data prezentirii asiguratului":

- s¢ va completa de citre asigurat data la care acesta s-a prezentat la furnizorul de servicii
paraclinice pentru efectuarea investigatiilor;

"Semmndtura asiguratului" - se executd semndtura beneficiarului serviciilor paraclinice

recomandate dupi ce a fost informat asupra tipurilor de investigatii paraciinice de care urmeazi si
beneficieze.
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CAPITOLUL II - ATRIBUTIHILE SECTHILOR S1 COMPARTIMENTELOR

Asigurarea asistentei medicale de urgentd prin liniile de gardd

Art.96 Unitatea acorda primul ajutor §i asistenja medicala de urgenta oricarei persoane care se
prezinti la spital, daci starea siAnatdf{ii persoanet este criticd. Dupd stabilizarea functiilor vitale, spitalul
asigurd, dupd caz, transportul obligatoriu medicalizat la o alti unitate medico-sanitara de profil.

Art.97 in cadrul spitalului, conform Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 870/2004 cu modificarile
si completarile ulterioare, asistenta medicald de urgenta este asiguratd prin 10 linii de garda, astfel:

- trei linii de garda n neurochirurgie

- doud linit de garda in neurologie

- doud linii de garda in ATI

- o linie de garda in oftalmologie

- o linte de garda in radiologie $i imagistica medicala
- o linie de gardd in UPU

Art.98 Echipa de gardi '

a) In Spitalul Clinic de Urgenta “Prof. Dr. N. Oblu” lasi, conform lintilor de gard3 aprobate §i a
graficului funar de garzi, functioneazi cu 10 linti de garda cu posibilitatea suplimentdrii acestora in
limitele legale.

b) Repartizarea medicilor in echipele de garda se face conform planificérii lunare, aprobate de
conducerea spitalului prin graficul de garzi. Orice schimbare este posibila doar prin cerere scrisi
prealabila si aprobatd de medicul director.

¢) Echipa de gardd funcfioneazi unitar, componentii ei colaborind, indiferent de profil, in
stabilirea diagnosticului, a indicatiilor terapeutice si tratamentului bolnavilor precum §i in rezolvarea
sarcinilor administrativ-gospodaresti, de paz3 si de organizare a asistentei in caz de accidente colective
sau calamitati.

Art.99 Medicul de gardd in sectiile cu paturi are urmatoarele atributii:

a) Raspunde de buna funcfionare a spitalului si de aplicarea dispozitiilor previzute in
regulamentul de ordine interioard, precum gi a sarcinilor date de conducerea spitalului, pe care o
reprezintd in orele in care acesta nu este in spital.

b) Supravegheazi cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul girzii, mentionate in
registrul medicului de gards;

¢) Raspunde de justa indicatie a internéirii sau a refuzului acestor cazuri respectind criteriile de
internare stabilite prin protocoale de catre Consiliul Medical, putind apela la ajutorul oricirui specialist
din cadrul spitalului, chemindu-l la nevoie de la domiciliu;

d) Este interzis medicilor care sunt de gard3 sd pardseasca unitatea sanitardi pe durata serviciului
de garda, exceptind situatiile de urgenti solicitate de alte unitdfi sanitare, interventie asiguratd de
medicul din linia 2/3 de garda;

e) Raspunde la chemirile care necesitd prezenta sa in cadrul spitalului si cheama la nevoie alti
medici ai spitalului pentru rezolvarea cazului;

f) Consemneaz3 in foaia de observatie motivele internarii, starea somaticd si psihica prezentd,
in mésura posibilitiftlor datele de anamneza personali sau heredo-colaterale si face recomandarile de
tratament consemndnd evolutia pacientilor internafi i medicatia de urgenta pe care a administrat-o;

g) Anuntd cazurile cu implicafii medico-legale coordonatorulut echipei de garda, medicului sef
de sectie sau medicului director al spitalului, dupi caz si, deasemenea, altor organe in cazul in care
prevederile legale impun aceasta;

h) Confirmi decesul, consemnénd aceasta in foaia de observatie si di dispozitii de transportare
a cadavrului la morga dupa 2 ore;

i) Anunti prin toate mijloacele posibile managerul, directorul medical al spitalului si
autoritifile competente in caz de incendiu sau alte calamitati tvite in timpul girzii si ia masurt imediate
de interventie si prim ajutor cu mijloacele disponibile;

j) Intocmeste, la terminarea serviciului, raportul de gardd in condica destinatd acestui scop

consemnind activitatea din spital pe timpul garzii, masurile luatp, deﬁcwn;ele ngstatate—si—enccj
observatii necesare, prezinta raportul de garda;
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k) Procedura de internare a bolnavului va respecta criteriile de internare si protocoalele stabilite
de cétre Consiliul Medical.

Art. 100 Medicul de gardid din sectiile / compartimentele cu paturi are, in principal,
urmdétoarele atributii, sarcini, lucrari §i responsabilitati:

a) raspunde de buna functionare a sectiilor si de aplicarea dispozitiilor previzute de
regulamentul de ordine interioarsi, precum §i a sarcinilor date de managerul spitalului, pe care il
reprezintd in orele in care acesta nu este prezent in spital;

b) controleaza, la intrarea in gard4, prezenta la serviciu a personalului medico-sanitar, existenta
mijloacelor necesare asigurdrii asistentei medicale curente si de urgentd, precum si predarea
serviciului de citre cadrele medii i auxiliare care lucreazi in ture;

¢) supravegheazi tratamentele executate de cadrele medii i auxiliare, iar la nevoie le
efectucaza personal,

d) supravegheazi cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul garzii, menfionate in
registrul special al medicului de garda;

¢) Inscrie in registrul de consultatii orice bolnav prezentat la camera de gardd, completeaza
toate rubricile, semneazi §i parafeazi in registru pentru fiecare bolnav;

) interneazi bolnavii prezentati cu bilet de trimitere precum si cazurile de urgenta care se
adreseazi spitalului; rdspunde de justa indicatie a interndrii sau a refuzului acestor cazuri, putind apela
la ajutorul oricérui specialist din cadrul spitalului, chemédndu-1 la nevoie de la domiciliu ;

g) intocmeste foaia de observatie a cazurilor internate de urgen{d si consemneazi in aceasta
evolutia bolnavilor internati si medicatia de urgent pe care a administrat-o;

h) acorda asistentd medicald de urgen{i bolnavilor care nu necesiti internare;

i) asigurd internarea in alte spitale a bolnavilor care nu pot fi rezolvafi in cadrul spitalului, dupé
acordarea primului ajutor;

j) anunti cazurile cu implicatii medico-legale, coordonatorului echipei de garda, medicului sef
de sectie sau managerului spitalului; dupa caz, anuntd si alte organe in cazul in care prevederile legale
impun aceasta;

k) confirma decesul, consemnénd aceasta n foaia de observatii si da dispozitii de transportare a
cadavrului la morga, dupa doud ore de la deces;

1) laterminarea garzii va informa urmétorul sef de garda asupra cazurilor existente ;

m)orice medic care efectucazi girzi, chiar dacd nu este angajat al spitalului, va prezenta cazul
medicului sef de garda si impreund cu acesta va decide atitudinea terapeutic ;

n) anuntd prin toate mijloacele posibile managerul spitalului, directorul medical si autoritafile
competente, in caz de incendiu sau alte calamitati ivite in timpul géarzii $i ia mésuri imediate de
interventic si prim ajutor cu mijloacele disponibile;

o) urmiregte disciplina si comportamentul vizitatorilor in orele de viziti, precum si prezenfa
ocazionald a altor persoane striine in spital §i ia mésurile necesare ;

p) intocmeste, la terminarca serviciului, raportul de gard4, in condica desmnat# in acest scop,
consemnand activitatea din sectie si pe timpul garzii, masurile luate, diferentele constatate si orice
observatii necesare; prezinti raportul de garda.

q) rispunde la chemarile care necesita prezenta sa in cadrul spitalului §i cheama la nevoie alti
medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazurilor.

r) efectueazi controlul calitatii hranei (organoleptic, cantitativ, calitativ)

Art. 101 Atributiile medicilor echipei de garda:

a) In situatia cind existd mai mulfi medici de gardi, unul dintre acestia Indeplineste sarcina de
coordonare a intregii activitii i reprezinti pe managerul spitalului.

b) Raspunde, de asemenea, de respectarea normelor de igieni si aplicarea masurilor antiepidemice
de prevenire si control a infectiilor nosocomiale in saloanele repartizate. In acest scop:

) Investigheazd clinic si indicd recoltarea probelor necesare examenelor de laborator la prima
suspiciune de boald cu etiologie infectioasd; stabileste diagnosticul de infectie, il consemneazi in foaia
de observatie si informeazd pe medicul gef de sectie si serviciul de Supraveghere, Prevenire si
Combatere a Infectiilor Nosocomiale. Asigura recoltarca probelor pentru diagnosticul etiologic,

instituie tratamentul cu antibiotice in functie de evolutia clinica si refultaiclé antibiogramei.- Efectueazi
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izolarea pacientilor infectiosi de la prima suspiciune §i supravegherea medicald a contactilor gi aplic
primele misuri pentru impiedicarea transmiterii infectiei.

d) Supravegheazi starea de sinitate, igiena personald a pacientilor i insofitorilor i
comportamentul] lor igienic Tn timpul spitalizarii.

e) Supravegheazi permanent starea de curdtenie a inciperilor, ventilatia (aerisirea), incilzirea,
respectarea masurilor de izolare; ia mésuri de remediere si informeaza pe seful de sectie pentru cele
care-] depagesc.

f) Supravegheazi, instruieste §i controleazd personalul din subordine in ceea ce priveste
comportamentul igienic §i respectarea normelor de igiena i tehnicd asepticd, pastrarea instrumentelor
si materialelor sterile. Controleazi permanent starea de igiena si efectuarea corectd a dezinfectiei curente
in saloanele de care raspunde si spatiile aferente.

2 Semnaleazd imediat medicului gef de sectie deficientele pe care le constatd in starea
materialelor primite de la serviciile centralizate (sterilizare centrald, farmacie, bucitirie, spalatorie) si
ia misuri ca materialele necorespunzitoare s nu fie folosite.

h) Urméregte zilnic starea de sindtate a personalului in subordine (triaj epidemiologic). Pe
aceasti bazi si pe baza autodeclaririi bolilor cu caracter infectios propune gefului de sectie indepartarea
sau schimbarea temporari a locului de munci a persoanelor bolnave sau sanitoase potrivit
reglementarilor existente,

i) Controleazi aspectul solutiilor perfuzabile primite pentru administrarea si utilizarea lor numai
in cadrul termenului de valabilitate inscris.

j) Respectd normele de protectia muncii, normele de Prevenire si Stingere a Incendiilor,
precum si Regulamentul intern al spitalului.

k) Indeplineste orice alte sarcini de profil, la solicitarea conducerii unititii.

Art. 102 Serviciul de primire-internare pacienti are, in principal, urmétoarele atribufii privind
asistenta medicala:

a) examinarea imediatd completd, trierea medicald si epidemiologicA a bolnavilor pentru
internare;

b) asigurarea primului ajutor si acordarea asistenfei medicale calificate si specializate pana cand
bolnavul este stabilizat si ajunge in sectie;

¢) imbdierea, dezinfectia si deparazitarea bolnavilor;

d) asigurarea transportului bolnavilor in sectie;

e) tinerea evidentei zilnice a interndrii bolnavilor si asigurarea comunicarii cu sectiile privind
locurile libere.

Atributii Serviciului de primire-internare pacienti

Art.103 La prezentarea pacientului in cabinetele medicale din Ambulatoriul Integrat, medicul
de gard3, examineazi imediat si complet bolnavul, face trierea epidemiologici daca este cazul, asigura
primul ajutor si asistenjd medicald calificata pina la internarea in sectie, dupa caz; supravegheazi
efectuarea igienei corporale a pacientilor, dezinfectia si deparazitarea (cind este cazul) acestora si a
efectelor, transportul In sectie, consemneaza in registrul de interniri datele referitoare la diagnostic,
modul de rezolvare, semneazi st 15i pune parafa; executd tratamente §i mici interventii chirurgicale
ambulatorii pentru bolnavii care nu necesitd sau refuza internarea.

Igienizarea pacientului in Serviciul de primire-internare pacienti

Art.104 Pacientii care se prezintd in Serviciul de primire-internare pacienti vor fi igienizati.
Pacientii care au fost igienizati in Serviciul de primire-internare pacienti vor fi predati asistentului de
serviciu din sectie pe baza de semnétura dupa verificarea prealabila a calitdfii igienizarii pacientului.

Art.105 Exceptie fac cazurile:

- pacienfii a céror stare de agitatie psihomotorie nu permite acest lucru, necesitind primordial
sedarea;

- pacientit adusi de organele de politie incitusati, prezentdnd un risc mare in cazul eliberarii
lor in vederea igienizarit;

- 1in cazul in care temperatura negativa de afard este foarte scizuta gi reprezint3 un risc pentru
sinatatea pactentului.

Art.106 Decizia finali privitoare la locul de igienizare a pacientului-tn cazurile d& ¢xcepfie, va fi

luata de medicul de garda care efectueazi internarea si va fi consemqata in foaiade observane catsgi in
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caietul de evidentd igienizéri pacienti triaj. Pacientii care nu sunt igienizati in Serviciul de primire-
internare pacienti din cauze exceptate vor fi igienizati la nivelul sectiei in care sunt internafi.
Igienizarea pacientului inclus in cazurile exceptate intrd exclusiv in responsabilitatea sectici unde este
facutd internarea. Pacientii care sunt gdsiti cu pediculozi si/sau scabie vor fi anunfati nominal a doua
zi la Compartimentul de prevenire, supraveghere §i control al infectiilor associate asistentei medicale.
Igienizarea va fi consemnata in foaia de observatie sub semnétura persoanei care a ficut igienizarea.

Organizarea sectiilor cu paturi/ Compartiment Spitalizare de Zi

Art.107 In Spitalul Clinic de Urgenta “Prof. Dr. N, Oblu” lasi functioncaza sectii cu paturi,
conduse de un gef de sectie.

Sectiile cu paturi interneazi cazurile de urgentd indiferent de teritoriul din care provin, internari
cu aprobarea sefului de sectie, pe bazi de bilet de trimitere de la medicul de familie sau medicul
specialist, transfer de la altd unitatea spitaliceascd. Bolnavii sunt repartizati in saloane dupa natura i
gravitatea bolii, sau cu asigurarea misurilor de profilaxie a infectiilor interioare. In cazurile deosebite,
se poate aproba internarea bolnavilor cu insotitor .

Art.108 Dacd este cazul, bolnavii pot fi transferafi dintr-o sectie in alta a spitalului sau in alt
spital, cu asigurarea obligatorie a locului, documentatiei necesare §i, eventual a mijlocului de transport
s1 supraveghere de specialitate in timpul transportului conform Ordinului ministrului sanatatii publice
1091/07.09.2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic.

Art.109 Externarea pacientilor se face pe baza biletului de iegire din spital intocmite de medicul
curant si semnat de medicul sef de sectie. Biletul de iesire din spital se inmaneaz# pacientului, iar foaia
de observatie se indosariazi. La externare se intocmeste si scrisoarea medicala semnata de medicul
curant si medicul sef de sectie. Spitalul are obligatia de a intocmi si elibera pacientului decontul de
cheltuieli pentru serviciile medicale efectuate.

Art.110 Pacientul poate pérési spitalul si la cerere dar numai dupi ce i s-au adus la cunostintd
consecintele acestei hotiiriri asupra stirii sale de sinitate, consemnati in foaia de observatie si semnat
de medicul curant si de pacient. Posibilitatea parasirii spitalului la cerere nu se aplica in cazul bolilor
infectioase transmisibile sau in cazurile prevazute de Legea nr. 487 din 11 iulie 2002
(**republicatd**) sanititii mintale §i a protectiei persoanelor cu tulburari psihice §i Ordinul nr. 488
din 15 aprilie 2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sdn#tdtii mintale §i a protectiei
persoanelor cu tulburdri psihice nr. 487/2002

Art.111 Atributiile sectiei cu paturi/ Compartiment Spitalizare de Zi

a) dupi internare, pacientii sunt repartizafi in saloane cu respectarea misurilor de prevenire si
combatere a infectiilor nosocomiale;

b) asigurd examinarea completd si investigatille minime a bolnavilor in ziua interndri si
efectueaza in cel mai scurt timp toate investigatiile necesare stabilirii diagnosticului;

c) declard cazurile de boli contagioase si a bolilor profesionale conform legislatiei in vigoare;

d) asigura tratamentul medical complet, individualizat in raport cu starea pacientului, cu forma
§1 stadiul evolutiv al bolii, medical sau chirurgical, medicatia, alimentafia dieteticd materialele
sanitare, instrumentarul si aparatura medicald necesaré;

e) asiguri permanent, 24 de ore din 24, asistenta medicala necesara pe tot timpul spitalizarii;

f) verificd administrarea corectd a medicatiei fiind interzisd pastrarea medicamentelor la patul
bolnavului;

g) asigurd pacientilor conditiile wnui regim rational de odihni, servire a mesei, de igiena
personald, de vizitare din partea aparjindtorilor si de legiturd cu familia;

h) transmite concluziile diagnostice si terapeutice, pentru pacienfii externati, medicilor de
familie prin scrisoare medicala.

1) efectueazi indrumarea metodologics in unitétile sanitare din lasi $1 din alte judete.

J) organizeazi perfectionarea profesionala a tuturor categoriilor de salariati pentru ridicarea
continud a nivelului profesional precum s§i instruirea personalului medico-sanitar aflat in stagii
practice.

k) analizeaz3 periodic calitatea asistentei medicale acordata bolnavilor precum §i alte aspecte
legate de buna organizare si functionare a sectiei.

1) asigurd buna desfﬁsurare a 1nvé§am1ntulu1 medical supemot,lmmersman i
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Art.112 Sectiile Clinice de Neurochirurgie I, Neurochirurgie II, Compartiment de
Neurochirurgic Spinald si Oftalmologie/ Compartiment Spitalizare de Zi au, in principal,
urmitoarele atributii:

a) examinarea imediatd, complet, trierea medicala si epidemiologici a bolnavilor nou internati;

b) asigurarea primului ajutor si acordarea asistentei medicale calificate si specializate pand cind
bolnavul este stabilizat $1 ajunge in sectie;

¢) asigurarea aparatului de urgentd, cu aprobarea conducerii spitalului;

d) asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordanta cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;

¢) asigurarea transportului bolnavilor in sectie;

f) tinerea evidentei zilnice a interndrii bolnavilor §i asigurarea comunicirii cu sectiile privind
locurile libere;

g) repartizarea bolnavilor in saloane cu respectarea misurilor de prevenire si combatere a
infecttilor asociate asistentei medicale;

h) examinarea imediata de citre medicul chirurg a bolnavilor internati de urgenti si a celor cu
stare biologici alterat;

1) stabilirea parcursului in vederea confirmirii, preciziirii sau nuantirii diagnosticului de
internare;

j) precizarea cit mai rapida, prin consultdri de specialitate, a afectiunilor asociate patologiei
chirurgicale;

k) intocmirea foii de observatie in primele 24 de ore pentru pacientii cronici §i la prezentare
pentru pacientii internati de urgenti;

1) stabilirea diagnosticului preoperator, inclusiv stadiul bolii;

m)stabilirea indicatiei operatorii, justificarea acesteia st alegerea procedurii tehnice si tactice, la
propunerea medicului curant si cu acordul sefulut de sectie, cu respectarea protocoalelor de diagnostic
gi tratament aprobate la nivelul spitalului ;

n) obtinerea consimtamantului informat in scris al pacientului in tratamentul chirurgical propus;

0) pregatirea preoperatorie generald, locald si asigurarea consultului preanestezic;

p) asigurarea si verificarea indeplinirii tratamentelor medicale pre- §i postoperatorti;

q) supravegherea evolutiei pre- si postoperatorii generale st locale;

) precizarea recomandirilor de urmat la externare i stabilirea contactelor postoperatorii.

s) asigurarea conform protocoalelor aprobate a medicatiei necesare pentru realizarea
tratamentului indicat de medicul curant si a administririi corecte a acesteia;

t) medicatia va fi acordata integral de spital in functie de disponibilul existent la acel moment in
farmacie si va fi scrisd in foaia de observatie de medicul curant sau medicul rezident (sub strictd
supraveghere a medicului curant);

u) asigurarea insotirii pacientului in cazul in care trebuie supus unor exploriri/investigatii
realizate In alte sectii de ciitre un cadru medical sau auxiliar;

v) urmdrirea ridicirii continue a calitétii ingrijirilor medicale;

w)obligativitatea completarii prescripfiilor medicale conexe actului medical pentru afectiuni
acute, subacute, cronice (initiale);

X) asigurarea conditiilor necesare recuperiirii medicale precoce;

y) asigurarea conditiilor pentru colectarea si centralizarea gradului de satisfacfie a pacientului
Ingrijit in sectie;

z) asigurarea accesului neingradit al pacientilor/apariindtorilor si/sau vizitatorilor la registrul de
sugestii, reclamatit i sesiziri, constituit Ja nivelul fiecirei sectii;

aa) asigurarea desfasurdrii practice a inva{iméntului medical superior §i mediu in
conformitate cu reglementirile in vigoare
bb) efectuarea de studii si cercetdri medicale in legaturd cu aplicarea de metode noi de

investigatii i tratament,

Art.113 Sectiile Clinice de Neurologie I i Neurologie 11/ Compartiment Spitalizare de Zi au,
in principal, urmdtoarele atributii:

a) examinarca imediatd, completi si trierea medicald a boInavxlorMHntemag%-gr-——- .

b) asigurarea transportului bolnavilor in sectie; e
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c) repartizarea bolnavilor in saloane, in conditiile aplicdrii masurilor referitoare la prevenirea si
combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;

d) efectuarea in cel mai scurt timp a examenului clinic §i a investigatiilor necesare stabilirii
diagnosticului;

e) declararea cazurilor de boli contagioase §i de boli profesionale conform reglementérilor in
vigoare;

f) recoltarea de probe biologice pentru efectuarea analizelor;

g) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare), individualizat
si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv ale bolii, prin aplicarea
diferitelor procedee si tehnici medicale;

h) indicarea, folosirea §i administrarea medicamentelor, a instrumentarului §i aparaturii
medicale;

1) asigurarea aparatului de urgentd, cu aprobarea conducerii spitalului;

J) obtinerea consimtamantului informat in scris al pacientului privind tratamentul necesar;

k) asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea curenta a acestora;

1) asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordanti cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;

m)desfasurarea unei activitiiti care s asigure bolnavilor internati un regim rational de odihna si
servire a mesei, de igiend personald, de primire a vizitelor gi pastrarea legiturii acestora cu familia.

n) asigurarea conform protocoalelor aprobate a medicajiei necesare pentru realizarea
tratamentului indicat de medicul curant gi a administrérii corecte a acesteia;

o) medicajia va fi acordati integral de spital in functie de disponibilul existent la acel moment in
farmacie si va fi scrisd in foaia de observatic de medicul curant sau medicul rezident (sub stricta
supraveghere a medicului curant);

p) asigurarea insotirii pacientului in cazul in care trebuie supus unor exploriri/investigatii
realizate in alte sectii de citre un cadru medical sau auxiliar,

q) urmdrirea ridicérii continue a calit3tii ingrijirilor medicale;

1) obligativitatea completirii prescriptiilor medicale conexe actului medical pentru afectiuni
acute, subacute, cronice (initiale);

s) asigurarea conditiilor necesare recuperirii medicale precoce;

t) asigurarea condifiilor pentru colectarea si centralizarea gradului de satisfactie a pacientului
ingrijit in sectic;

u) asigurarea accesului neingradit al pacientilor/apartinatorilor gi/sau vizitatorilor la registrul de
sugestii, reclamatii g1 sesiziri, constituit la nivelul fiecérei sectii;

v) asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordanti cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;

W) asigurarea securititil copiilor contra accidentelor, in sectiile de pediatrie i neonatologie;

x) asigurarea desfagurdrii practice a invatimantului medical superior $1 mediu in conformitate cu
reglementérile Tn vigoare;

y) efectuarea de studii si cercetdri medicale in legatura cu aplicarea de metode noi de investigatii
§i tratament.

Art.114 Medicul sef de sectie are, in principal urmitoarele atributii, sarcini, lucrari si
responsabilitafi:

a) Aplicd strategiile de dezvoltare ale spitalului, adecvate la necesarul de servicii medicale
specifice sectiei/laboratorului sau serviciului medical,;

b) Propune directorului medical planul anual de furnizare de servicii medicale al
sectiei/laboratorului sau serviciului medical si raspunde de realizarea planului aprobat;

¢) Rispunde de calitatea serviciilor medicale prestate de citre personalul medico-sanitar din
cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

d) Rispunde de crearea conditiilor necesare acordirii de asistenti medicali de calitate de cétre
personalul din sectie/laborator sau serviciul medical;

¢) Coordoneaza activitatile de control al calitdtii serviciilor acordate de personalul medico-
sanitar din cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

f) Réspunde de asigurarea conditiilor adecvate de cazare, igiend, alimentatie i de prevenire a

infectiilor nosocomiale in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciutai T medlcal in. conformltate cu
normele stabilite de Ministerul Sanétatii Publice; % Coy REERARAY !
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g) Indrumi si realizeazi activitatea de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul sectiei
respective gi raspunde de calitatea actului medical;

h) Organizeazi §i coordoneazi activitatea medicald din cadrul sectiei/laboratorului sau
serviciului medical, fiind responsabil de realizarea indicatorilor specifici de performan{d ai
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, previzufi in anexd la prezentul contract de administrare;

i) intreprinde masurile necesare si urmareste realizarea indicatorilor specifici de performanti
al sectiei/laboratorului sau serviciului medical, previzuji in anexd la prezentul contract de
administrare;

j) Asigurd monitorizarea i raportarea indicatorilor specifici activitifii medicale, financiar-
economici, precum $i a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire i control din cadrul
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

k) Evalueazi necesarul anual de medicamente i materiale sanitare al sectiei/laboratorului sau
serviciului medical, investitiile i lucrarile de reparatii curente §i capitale necesare pentru desfasurarea
activititii in anul bugetar respectiv, pe care le transmite spre aprobare conducerii spitalului;

1) Tnainteazd comitetului director propuneri de crestere a veniturilor proprii ale
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, conform reglementdrilor legale, inclusiv din donati,
fonduri ale comunititii locale ori alte surse;

m) Inainteazi comitetului director propuneri privind proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
al secfiei/laboratorului sau serviciului medical, elaborate cu sprijinul compartimentului economico-
financiar;

n) in domeniul financiar indeplineste atribufiile conducitorului compartimentului de
specialitate, conform normelor si procedurilor legale, si face propuneri de angajare, lichidare si
ordonanfare a cheltuielilor, care se aproba de conducétorul spitalului;

0) Angajeazi cheltuieli in limita bugetului repartizat;

p) Propune protocoale specifice de practici medicald, care urmeazi si fie implementate la
nivelul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, cu aprobarea consiliului medical;

q) Aprobd internarea pacientilor in secfie, pe baza criferiilor de internare, cu exceptia
internarilor de urgenia;

r) Hotérigte oportunitatea continudrii spitalizirii in primele 24 de ore de la internare;

s) Supervizeazd conduita terapeutica, avizeazi tratamentul, prescrierea investigatiilor
paraclinice, a indicatiilor operatorii gi programului operator pentru pacientii internati in cadrul sectiei;

t) Avizeazd si rispunde de modul de completare i de intocmirea documentelor medicale
eliberate in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

u) Asigurd respectarea prevederilor legale In vigoare referitoare la pistrarea secretului
profesional, piastrarea confidentialititii datelor paciengilor internafi, informatiilor si documentelor
referitoare la activitatea sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

v) Raspunde de respectarea prevederilor legale privind drepturile pacientului de cétre
personalul medical din subordine si ia méasuri imediate cand se constatd incalcarea acestora, potrivit
dispozifiilor legale in vigoare;

w) Rispunde de solutionarea sugestiilor, sesizirilor si reclamatiilor referitoare la activitatea
sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

%x) Riaspunde de respectarea la nivelul sectiei/laboratorului sau serviciului medical a
regulamentului de organizare i functionare, a regulamentului intern al spitalului;

y) Propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine care se
face vinovat de nerespectarea regulamentului de organizare si functionare, a regulamentului intern al
spitalului;

z) Urmareste incheierea contractelor de asigurare de malpraxis de citre personalul medical din
subordine;

aa) Face propuneri comitetului director privind necesarul de personal, pe categorii si locuri de
munci, in functie de volumu! de activititi, conform reglementrilor legale in vigoare;

bb) Stabileste atributiile care vor fi previzute in fisa postului pentru personalul din subordine,
pe care le inainteazi spre aprobare managerului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

c¢) Elaboreazi figa postului pentru personalul aflat in subordine, pe care o :supune: aprobdrii
managerului spitalului; COVEE 20 e U0 EARD
R
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dd) Propune programul de lucru pe locuri de munci gi categorii de personal, pentru personalul
aflat in subordine, 1n vederea aprobarii de cétre manager;

ee) Evalueazi performaniele profesionale ale personalului aflat in subordinea directd, conform
structurii organizatorice §i figei postului;

ff) Propune planul de formare $i perfectionare a personalului aflat in subordine, in conformitate
cu legislatia in vigoare pe care il supune aprobérii managerului;

gg) Evalueaza si monitorizeaza activitatea medicala din sectie;

hh) Stabileste, impreuna cu compartimentul de prevenire si control infectiilor asociate asistentei
medicale, harta zonelor cu risc epidemiologic (ANEXA 3).

ii) Propune managerului un inlocuitor pentru perioada cind lipseste din spital.

Art.115 Atributiile medicului sunt urmitoarele:

1) sa aplice st si foloseascid procedeele i mijloacele pe care le are la dispozitie pentru
realizarea obiectivelor prevazute in programele de sanatate si prevenirea imbolndvirilor;

2) si controleze aplicarea strictd a normelor de igiend, si vegheze la mentinerea i
promovarea sdnititii fiecarui cetdtean, si desfasoare o activitate sus{inuti de educatie sanitara,

3) si asigure asistenta medicald permanent? in mod nediscriminatorin a bolnavilor pe care

ii are in ingrijire, si aplice tratamentul medical corespunzitor §i si promoveze misuri profilactice
pentru prevenirea complicatiilor §i cronicizarea bolilor

4) sé prescrie §i sd foloseascd numai medicamentele i produsele biologice de uz uman
necesare pentru efectuarea tratamentului, cuprins in nomenclatorul de medicamente i produse
biologice de uz uman, si previni i si combatd abuzul de medicamente, si semnaleze organelor
competente reactiile neprevazute ale acestora;

5) sa Intocmeasca corect i cu simt de rispundere documentele medicale, potrivit normelor
legale;

6) sa participe, in caz de producere a unor calamititi naturale, epidemii sau accidentari, la
actiunile de prim-ajutor si de asistentd medicali;

7 sd manifeste deplina intelegere fajd de bolnavi, si evite orice atitudine care poate
influenta negativ evolutia bolii;

8) s nu primeascd, sau si nu condifioneze, in orice fel, acordarea ingrijirilor medicale ori
indeplinirea celorlalte obligaii ce-irevin, de obtinerea unor sume de bani ori alte avantaje materiale.

9) obligativitatea completarii prescriptiilor medicale conexe actului medical atunci cand
este cazul pentru afectiuni acute, subacute, cornice;

10) va respecta comportamentul etic faiid de bolnavi si fatd de restul personalul medico
sanitar.

1) poarti echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal;

Art.116 Conform Ordonantei nr.1768/2001, art.38. activitatea asistentei medicale se poate
asigura si prin garda la domicilin; garda la domiciliu se organizeaza pe specialitati. Se poate organiza
garda la domicilin, pe specialitati, daca in sectiile sau compartimentele cu paturi, sunt incadrati cel
putin 2 medici in specialitatea respectiva. In garda la domiciliu, pe specialitati, pot fi cooptati si medici
care nu sunt angajati in unitatea respectiva, dar care sunt confirmati prin ordin al ministrului sanatatii
in specialitatea stabilita pentru garda la domiciliu.

Art.117 Garda la domiciliu se organizeaza, in zilele lucratoare, intre ora de terminare a
programului stabilit pentru activitatea curenta a medicilor din cursul diminetii si ora de incepere a
programului de dimineata din ziua urmatoare. in zilele de repaus saptamanal, zilele de sarbatori legale
st in celelalte zile in care, potrivit reglementarilor legale, nu se lucreaza, garda la domiciliu incepe de
dimineata si dureaza 24 de ore;

a) medicul care asigura garda la domiciliu in acest interval are obligatia de a raspunde la
solicitarile primite din partea medicului coordonator de garda si de a se prezenta la unitatea sanitara
intr-un interval de maximum 20 de minute;

b) pe toata perioada efectuarii garzii la domicilin, starea fizica si psihica a medicului
nominalizat trebuie sa permita acordarea corespunzatoare a serviciilor medicale, in situatii de urgenta,
conform competentelor profesionale ale acestuia. -

Art.118 In timpul cit este de gardi: T
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1) raspunde de buna functionare a sectiilor/compartimentelor gi de aplicarea dispozititlor
previzute in regulamentul de ordine interioara precum si de indeplinirea sarcinilor trasate de medicul
director al spitalului, pe care il reprezinti in orele in care acesta nu este prezent in spital;

2) controleazi la intrarea in garda prezenta la serviciu a personalului medico-sanitar, existenta
mijloacelor necesare asiguririi asistentei medicale curente si de urgen{i, precum si predarea
serviciului de personalul mediu care lucreazi in ture;

3) supravegheazi tratamentele medicale executate de personalul mediu, iar la nevoie, le
efectueazi personal;

4) supravegheaza cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul girzii, menfionate in
registrul special al medicului de gardi;

5) inregistreazad orice bolnav prezentat la UPU, completeazi toate rubricile, semneazi si
parafeazi in registru pentru fiecare bolnav;

6) interneazd bolnavii prezentafi cu bilet de trimitere precum s§i cazurile de urgentd care se
prezintd in UPU, rispunde de justa indicatie a internarii sau a refuzului acestor cazuri, putind apela la
ajutorul oricdrui specialist din cadrul spitalului, cheméndu-1 1a nevoie de la domiciliu;

7) raspunde de luarea primelor misuri terapeutice §i supravegheazi aplicarea tratamentului in
UPU pina la predarea bolnavului medicului din sectia de specialitate;

8) in cazul in care este necesard transferarea de urgenti in alt spital a bolnavului, medicul de
gardd in este obligat s 1a legitura telefonic cu medicul de garda al spitalului unde urmeaza a se face
transferul bolnavului si si dea limuririle necesare, ocupandu-se totodatd de modul in care se face
transportul cazului $1 de ingrijirile indispensabile pentru ¢i bolnavul s3 suporte transportul;

9) in eventualitatea in care bolnavul nu suporta transportul, medicul de gardi solicita telefonic
consultul cu medicii de specialitate atit din unitatea respectiva cét si din alte unitati;

10) medicul solicitat pentru consult este obligat sa se prezinte de urgentd la spital pentru
rezolvarea cazului;

11) intocmegste foaia de observatie a cazurilor internate de urgentd §i consemneazi in foaia
de observatie evolutia bolnavilor internati $i medicatia de urgenta pe care a administrat-o;

12) referitor la administrarea de singe sau produse din sénge:

- stabilegte indicatia de terapie prin transfuzie sanguini, cu expunerea motivelor, tipul si
cantitatea necesard de sénge total sau de componente sanguine ce urmeaz3i a fi transfuzate, precum si
gradul de urgentd al administrarii lor, consemnand toate aceste informatii sub semnéturd g1 pe propria
riaspundere in foaia de observatie a pacientului;

- comunicd pacientului, apartindtorului sau tutorelui legal beneficiile si riscurile pe care le
implica terapia transfuzionald si 1i solicitd consimtamantul in vederea administrarii transfuziei, dovedit
prin semnétura acestuia in foaia de observatie;

- semneazd §i parafeaza formularul-tip ,,cerere de singe”;

- supravegheazd efectuarea controlului ultim pretransfuzional la patul pacientului si
desfagurarea procedurii de administrare a transfuziei;

- urmireste evolutia posttransfuzionald a pacientilor in urmatoarele 48 de ore, administrarea
repetatd de sAnge $i componente sanguine la pacientii care necesitd terapie transfuzionald in sedinfe

repetate pe parcursul mai multor zile in cursul aceleiasi spitaliziri s¢ va face numai dupa verificarea
parametrilor hematologici ai pacientului;

- 1in toatd activitatea sa legatd de transfuzia sanguini, poate solicita sprijinul medicului
coordonator al unitatii de transfuzie sanguind sau al centrului de transfuzie sangumé teritorial;

Art.119 in timpul programului de garda, toate aceste atribufti revin medicului de gardi din
sectia de spital respectiva. inscrie in biletul de externare al pacientului informatii relevante privind
administrarea terapiei transfuzionale.

Art.120 Atributiile Medicilor rezidenti:

1) sa aplice $i sd foloseascd procedeele si mijloacele pe care le are la dispozitie pentru realizarea
obiectivelor prevazute in programele de sindtate i prevenirea imbolnavirilor;
2) sd asigure asisten{d medicald permanentd a bolnavilor pe care 1i are in ingrijire, sa aplice

tratamentul medical corespunzitor §i si promoveye masuri Pfeﬁ}aetwﬁpentm mrgvemre*a—'——|
complicatiilor §i cronocizarea bolilior; | :
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3) sa prescrie §i sd foloseascd numai medicamentele §i produsele biologice de uz uman necesare
pentru efectuarea tratamentului, cuprins in nomenclatorul de medicamente $i produse biologice de uz

4) intocmeasc corect si cu simg de rdspundere documentele medicale, potrivit normelor legale;

5) va respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de restul personalul medico sanitar.

6) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

7) respectarea Ordonantei Guvernului nr.18 / 2009, art.22(1), alin. 4, *“ Incepand cu anul 1V de
pregatire in specialitate, medicii rezidenti pot fi inclusi in linia de garda efectuata in specialitatea in
care au fost confirmati, in afara programului normal de lucru cu respectarea limitelor de competenta
prevazute , sub supravegherea unui medic specialist sau primar care efectueazi garda la domiciliu §i
care a fost desemnat in acest sens de ciitre seful de sectie”.

Art.121 Asistentul gef sectie este subordonat medicului sef de sectie §i directorului medical pe
spital si are, in principal, urmitoarele atributii, sarcini, lucrari si responsabilitati:

a) organizeazi activitdtile de tratament, explordri functionale si ingrijire din sectie §i rispunde
de calitatea acestora;

b) stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal din subordine, pe care le modifica,
informand medicul sef de sectie;

c) coordoneazd, controleazi si ridspunde de calitatea activitafii desfasurate de personalul din
subordine, in cele trei ture;

d) evalueazi si apreciazd ori de cate ori este necesar, individual §i global, activitatea
personalului din sectie;

e) organizeazd, impreund cu asistentul sef pe spital, testdri profesionale periodice §i acorda
calificative anuale, pe baza rezultatelor obfinute la testare;

f) supravegheazid si asigurd acomodarea si integrarea personalului nou incadrat, in vederea
respectdrii sarcinilor din figa postului;

g) controleazi activitatea de educatie pentru sindtate desfaguratd de asistentii medicali custudii
post liceale si de scurtd durati §i de surorile medicale;

h) informeazad medicul sef de sectie i dupa caz, asistentul sef pe spital despre evenimentele
deosebite petrecute in timpul turelor;

i) aduce la cunostinta asistentul sef pe spital absenia temporard a personalului in vederea
suplinirii acestuia potrivit reglementarilor in vigoare;

j) coordoneaza si raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire §i combatere a
infectiilor nosocomiale;

k) raspunde de aprovizionarea sectiei cu instrumentar, lenjerie si alte materiale sanitare gi de
intretinere necesare §i inlocuirea acestora conform normelor stabilite in unitate;

1) asigurd procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgenta al sectiei, controleazi
modul in care medicatia este tuata din farmacie, pastrata, distribuitd §i administrata de citre asistentele
din sectie;

m) realizeazd autoinventarierea periodica a dotdrii sectiei conform normelor stabilite impreuna
cu asistentul gef pe spital si deleaga persoana care raspunde de aceasta, faja de Comitetul director;

n) controleazi zilnic condica de prezentfl a personalului din subordine §1 contrasemneaz;

o) raspunde de intocmirea situatiei zilnice a migcdrii bolnavilor si asigurd predarea acestora la
biroul de interniri;

p) analizeaza $1 propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal din subordine
si le comunica asistentul gef pe spital;

q) organizeazd $i participi zilnic la raportul asistentilor pe sectie, la raportul de garda cu
medicii;

r) participd la vizita organizatd de medicul sef de sectie;

s) otganizeazd instruirile periodice ale intregului personal din subordine pentru respectarea
normelor de protecfia muncii;

t) se preocupd de asigurarea unui climat etic fata de bolnavi de ciitre personalul din subordine;

u) asigura pistrarea secretului profesional si oferd informatii aparfinitorilor, numai in interesul

bolnavilor; U
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v} In cazuri deosebite, propune spre aprobare, impreund cu medicul sef de seciie, ore
suplimentare conform reglementdrilor legale in vigoare si informeaz4 asistentul sef pe spital.

w) in cazul constatiirii unor acte de indisciplind la personalul din subordine, in cadrul sectiei,
decide asupra modului de rezolvare si informeazid medicul sef de sectie, directorul de ingrijiri pe
spital;

x) intocmeste graficul concediilor de odihna, informeazi asistentul sef pe spital, raspunde de
respectarea acestuia §i asigurd inlocuirea personalului pe durata concediului;

y) coordoneaza organizarea si realizarea instruirii clinice a elevilor scolilor postliceale sanitare
insotiti de instructorul de practica, conform stagiilor stabilite de comun acord cu scoala;

z) desfigoari activitatea sub coordonarea medicului sef de sectie si a asistentul sef pe spital;

aa) participa la selectionarea asistentilor medicali, §i a personalului auxiliar, prin concurs, §i
propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine, potrivit reglementirilor in vigoare;

bb) anunta apartinitorii in legaturd cu decesul pacientului, dupa cel putin 2 ore si in cel mult 3
ore de la decesul pacientului

cc) indeplinegte orice alte atributii in legaturd cu activitatea sa, stabilite de medicul sef de sectie
si de asistentul sef pe spital, in limita pregitirii profesionale;

dd) Intocmeste anexa de hrana pentru pacientii nou internati in spital.

ee) Raspunde de modul cum organizeazi si controleazi efectuarea curateniei in conformitate cu
normele previzute de ORDINUL Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia i sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curitenie i dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia, in:

- saloane §i toate incaperile apartinand sectiei;
- cabinete medicale din spital;

- coridoare;

- scirile dintre etaje;

ff) Raspunde de existenta biletului de voie a persoanelor care insotesc in saloane bolnavii grav.

gg) Sub indrumarca Sefului de sectie si Impreuni cu asistentul de igiend, réspunde de
organizarea activititii de monitorizare gi rapotare a infectiilor asociate asistenfei medicale.

Art.122 Asistentii medicali in sectiile cu paturi are, in principal, urmétoarele sarcini:

1) primeste bolnavii internati §i ajuta la acomodarea acestora, la conditiile de cazare si de
respectare a prevederilor regulamentului de ordine interioar3;

2) participa la vizitd medicala si executa indicatiile medicilor cu privire la efectuarea exploririlor
diagnostice §i a tratamentului, regimului alimentar §i igiena bolnavilor,

3) administreaza personal, conform indicatiilor medicale, medicamentele prescrise bolnavilor,
inclusiv indicatia per os;

4) supravegheazi in permanent{d starea bolnavilor, inscriind zilnic in foaia de observatie
temperatura §i orice alte date stabilite de medic si il informeaza pe acesta asupra oricdrei modificéri in
evolutia bolnavilor;

5) programeazi bolnavii pentru efectuarea examenelor de specialitate in celelalte sectii sau
laboratoare i 11 insoteste la cabinetele de specialitate;

6) pregéteste bolnavii pentru investigatiile chirurgicale;

7) raspunde cu promptitudine la solicitiirile bolnavilor;

8) preleveaza produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic §i inscrie in foaia de
observatie rezultatele investigatiilor efectuate;

9} ajuta bolnavii la pastrarea igienei personale;

10) asigura integral recoltarea produselor biologice, la indicatia medicului;

11)implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitirii infectiilor;

12) asigura transportul sau pastrarea acestora;

13) asigura pastrarea §i folosirea In bune conditii a Intregului inventar pe care il are in primire
presteazd activitate zilnica conform graficului de munca stablit, pe ture, si preda in scris, la iegirea din
tura, situafia i planul de investigatii si tratament al bolnavilor, asisteiitéi medicale. ca}_é'ﬁtra in tura
urmétoare,sau asistentei sefe, dupi caz,mentionand cazurile care nece,SIta 0 mgrljlre deoseblt wAGl

agina 50

Regulament de Organizare si Funciionare
Spitalul Clinic de Urgents ,,Prof, Dr. Nicolae OblL” Iasl
Noiembrie 2024




14) respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;

15) va respecta comportamentul etic faa de bolnavi si fag de restul personalul medico sanitar.

16) poartd echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea i1gienei i a aspectului estetic personal;

17) poate ajuta pe asistentd gefd, la indeplinirea unora din sarcinile sale, la solicitarea acesteia §i
cu aprobarea medicului sef de sectie;

18) indeplineste orice alte sarcini trasate de medicul sef de sectie, medicul cu care lucreazi sau
de asistentd gefd in limita competentei;

19) participa la raportul de garda al asistentelor;

20) referitor la administrarea de singe sau produse din singe, iau cunostin{d de indicafia de
transfuzie sanguini ficutd de medicul prescriptor.

Art.123 Competentele asistentului medical
1) Stabileste priorititile privind ingrijirea si intocmeste planul de Ingrijire.
2) Efectueazd urmaitoarele tehnici:

- tratamente parenterale;

- recolteazi probe de laborator;

- sondaje si spilaturi intracavitare;

- pansamente $i bandaje;

- tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;

- interventii pentru mobilizarea secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie,
tapotdrii, frectii, etc.)

- intubeazi bolnavul in situatii de urgent3;
oxigenoterapie;

resuscitarea cardiorespiratorie;

aspiratia traheobronsica;

instituie gi urmdireste drenajul prin aspiratie continua;
mobilizarea pacientului;

- masurarea functiilor vitale;

- pregétirea bolnavului pentru exploréri functionale;

- pregatirea bolnavului pentru investigatii specifice;
ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale;
prevenirea si combaterea escarelor;

monteazi sonda vezicala, iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de cétre

r

medic;

calmarea i tratarea durerii;
urmireste si calculeazi bilantul hidric;

verifica si raspunde de existenta fiselor de prezentare a bolnavilor cét §i de concordanta
datelor personale ale bolnavului cu cele care sunt inscrise pe aceste fise;

Art.124 Registratorul medical are urmaitoarele atributii:

1) codifica foaia de observatie in conformitate cu normativele In vigoare cu consultarea
medicului din sectie;

2) codifica interventiile chirurgicale in conformitate cu normativele in vigoare, cu consultarea
medicului gef sectie;

3) utilizeazd calculatorul 1n vederea introducerii de date necesare ntocmirii morbiditatii
bolnavilor iesiti din spital;

4) intocmeste figa pentru bolnavii iesiti din spital;

5) mreglstreaza foile de observatie in ordinea internirii bolnav1lor in rqgjlml de_ﬂmdenta,__
intrari-iesiri; .

6) raspunde de recuperarea FOCG din ATI ale pacientilor 1nte afi; ‘W'f'” N :‘ " e
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7) asigura si rispunde de pistrarea documentelor sectiei si depozitarea acestora la arhiva;
8) inregistreazi interndrile §i externarile de pe sectie in registrul intrari- iegiri;

9) tipareste epicrizé la externarea pacientilor;

10) tipdreste figa de decont la externare §i o atageazi la FOCG;

1) primeste si fine evidenta corespondentei

12) pastreazi in conditii optime toate documentele sectiei;

13) se ocupd cu aprovizionarea de imprimate, condici, retetare, bilete trimitere formulare
concedii medicale, alte documente ale sectiei;

14) se ocupa de toate problemele ce {in de predarea documentelor la arhiva,

15) primeste §i raspunde de evidenta certificatelor medicale;

16) predarea la arhivd a documentelor se face pe baza de proces- verbal, dupi ce acestea au

fost legate in dosare si fiecare document a fost numerotat.
Art.125 Infirmiera are urmatoarele atributii:

1) efectueazi si se ingrijeste de igiena individuala a bolnavilor nedeplasabili;

2) intretine igiena paturilor si noptierelor din saloane

3) inlocuieste si transporti in condifiile stabilite lenjeria murdari;

4) efectueazi dezinfeciia lenjeriei bolnavilor cu potential infectios;

5) pregéteste salonul pentru dezinfectia ciclicd si ajuta echipa de dezinfectie la efectuarea
acesteia;

6) respecta regulile de igiena personala in ingrijirea bolnavilor;

7) ajuta personalul medical si brancardierul la pozifionarea bolnavului imobilizat;

8) transporta in conditii igienice alimentele de la bucitérie la oficiu;

9) distribuie hrana bolnavilor, ajuta bolnavii gravi s& se alimenteze si asigurd deplasarea in
conditii corespunzitoare si in limitele stabilite de medic, a pacientilor internati;

10) asigura spélarea veselei gi tacAmurilor, curdfenia si ordinea in oficiile de alimente;

11) raspunde de buna functionare si intretinere a aparaturii de dezinfectie;

12) dupd decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregiteste cadavrul
si ajuta la transportul acestuia la locul stabilit de conducerea unitatii;

13) nu este abilitatd si dea relatii despre starea sdndtafii bolnavului;

14) va respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fatad de personalul medico sanitar.

15) poarti echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioar, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienet si a aspectului estetic personal;

16) asigurd péstrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in primire;

17) respectd reglementirile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale ;

18) participa la instruirile periodice efectuate de asistentul de igiena privind normele de
igiena si protectia muncii;

19) ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea examinarii si la transportul lor, in vederea
efectudrii examenelor de specialitate, in celelalte clinici sau laboratoare:

20) pacientii cu tulburiri neuropsihice sau cu handicap neuromotor, vor fi transportati
temporar sau permanent cu scaunul rulant sau cu targa:

21) executa orice alte sarcini de serviciu primite de la personalul superior sdu mediu in

limita competentelor.

Art.126 In domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

a) aplicd procedurile stipulate de codul de procedurs;

b) aplicd metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantititilor produse pe
tipurt de deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii deseurilor.
Referitor la prevenirea infectiilor nosocomiale respectd reglementirile legale in vigoare. In domeniul
gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale respecti reglementirile legale in vigoare.

Art.127 Atributii conform OMS nr.1761/2021 privind dezinfectia prin mijloace chimice:
a) cunoagte si respectd utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in

vigoare in tipul I de produs utilizat prin: dezinfecfia igienica a mamllprmLspalane, deszeeﬁfr“—
igienica a mainilor prin frecare, dezinfectia pielii intacte;
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b) cunoaste §i respectd utilizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in
tipul Il de produs utilizate pentru: dezinfectia suprafetelor, dispozitivelor (instrumente) medicale prin
imersie, dezinfectia lenjeriei (material moale);

c) cunoagte si respecti criteriile de utilizare si péstrare corectd a produselor dezinfectante;

d) graficul de curdfenie (decontaminare) §i dezinfectie pentru fiecare incapere din cadrul
unitafii va fi completat si semnat zilnic de persoana care efectueazi dezinfectia; data, ora de efectuare,
salonul;

€) trebuie sa cunoascd in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepérarii
solutiei de lucru si timpul de actiune, precum si concentratia de lucru;

Art.128 Infirmiera are, in principal, urméatoarele atributii, sarcini, lucrari si responsabilitati:

a) isi desfasoard activitatea in spital sub indrumarea si supraveghcrea asistentului medical;

b) Pregiteste patul si schimba lenjeria bolnavului, la 3 zile sau ori de cate ori este nevoie;

c) Efectueaza sau ajuti la efectuarea toaletei zilnice a bolnavului imobilizat, cu respectarea
regulilor de igien3;

d) Ajutd bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice;

e) Ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice;

f) Asigurd curifenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate in locurile §i condifile
stabilite (in sectie);

g) Asigurd toaleta bolnavilor imobilizati ori de céte ori este nevoie;

h) Transportd lenjeria murdard in containere speciale la spilitorie §i o aduce curati in
containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementirilor regulamentului de ordine
interioari;

i) Executd la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnicd a mobilierului din salon;

j) Pregiteste la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de céate ori este
necesar;

k) Pregiteste si ajutd bolnavul pentru efectuarea plimbarii i i ajuta pe cei care necesitd ajutor
pentru a se deplasa;

1) Colecteazi materialele sanitare §i instrumentarul de unicd folosintd, utilizate, in recipiente
speciale si asigura transportul lor la spatiile amenajate de depozitare, in vederea neutralizirii;

m) Ajutd asistentul medical §i brancardierul la pozifionarea bolnavului imobilizat;

n) Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical, pungile care colecteaza urina sau alte
produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost inregistrate in
documentatia pacientului;

0) Nu este abilitati s3 dea relatii despre starea sanitéfii bolnavului;

p) Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si
ajuta la transportul acestuia la locul stabilit de catre conducerea spitalului;

q) Varespecta comportamentul etic fatd de bolnavi si faid de personalul medico-sanitar;

r) Poarti echipament de protectie previizut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

s) Respectd regulamentul de ordine interioar3,

t) Respectd normele igienico-sanitare si de protectia muncit;

u) Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infectiilor
nosocomiale;

v) Participi la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind normele de igiena si
protectia muncii;

w) Transporta alimentele de la bucatarie pe sectii, cu respectarea normelor igienico-sanitare;

x) Distribuie alimentele aduse de la bucatarie catre bolnavi, fie in sala de mese sau la nevoie la
patul bolnavului;

y) Asigurd ordinea si curitenia in oficiile alimentare;

z) Raspunde de bunurile din sectie, amgurand utilizarea si pastrarea acestora in conditii
corespunzatoare pe toata durata turei,

aa) Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul mgdxeal«pnwndrﬂeme}ede 1g1cm —-
protectie a muncii; :

'» O™ T e
bb) Respecta normele de protectia muncii si PSI |
i
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cc) Asigurd ordinea si curatenia in oficiile alimentare;

dd) Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea unitatii in vederea asigurarii unei
calitati corespunzatoare a asistentei medicale conform pregatirii profesionale.

Art.129 ingrijitoarea are urmitoarele atributii:

1) efectueaza curiitenia in conditii corespunzitoare;

2) efectueazd intrefinerea gospodireascd a spafiulul repartizat $i réspunde de starea de
igiend a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scirilor, mobilierului, ferestrelor;

3) curdtd si dezinfecteazi biile si WC-urile cu materiale si ustensile folosite numai in
aceste locuri;

4) efectueazi cu avizul personalului mediu §i auxiliar aerisirea periodici a saloanelor si
raspunde de incélzirea corespunzitoare a acestora;

5) curdta st dezinfecteazi urinarele, conform indicatiilor primite;

6) raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curitenie ce le are in grija
personal, precum §1 a celor ce se folosesc in comun;

) ingrijitoarea care isi are activitatea in alte locuri de munci in unitate primeste in plus o

serie de sarcini corespunzitoare de la conducitorul acestora in limita competentelor.

Art. 130 In domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

b) asiguri transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de proceduri;

¢) aplicd metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantititilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii degeurilor.

Art.131 Sectia Clinici Anestezie si Terapie Intensivi are in principal urmitoarele atributii
specifice:

a) admiterea in sectie In cazul a doua categorii de pacienti: pacientii in postoperator §i urgentele
transferate din secti/compartimente;

b) repartizarea bolnavilor in saloane in conditiile aplicirii mésurilor referitoare la prevenirea i
combaterea infecfiilor interioare;

¢) efectuarea in cel mai scurt timp a investigatiilor necesare stabilirii diagnosticului;

d) declararea cazurilor de boli contagiocase §i a bolilor profesionale conform reglementirilor in
vigoare;

e) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare), individualizat
si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea
diferitelor procedee si tehnici medicale §i de anestezie; indicarea, folosirea §i administrarea
alimentatiei dietetice a medicamentelor a agentilor ﬁzici a instrumentarului §i aparaturii medicale,

-----

f) consulturi interdisciplinare in cazurile simplificate;
g) asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat st administrarea curenti a acestora,
fiind interzisa pastrarea medicamentelor la patul bolnavului;
h) asigurarea conditiilor necesare recuperdrii medicale precoce;
i) asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordanta cu diagnosticul si stadtul evolutiv al bolii;
j) desfagurarea unei activitifi care si asigure bolnavilor internati un regim rational de odihna i
servire a mesei, de igiend personald, de primire a vizitelor si pastrare a legiturii acestora cu familia;
k) educatia sanitard a bolnavilor si a apartinitorilor;
1) asigurarea anesteziei in blocurile operatorii pentru pacientii care necesitd interventii
chirurgicale programate sau in urgent.
Art.132 Atributii specifice asistentilor medicali din anestezie:
1) se preocupa de intretinerea aparaturii de anestezie si de pregatirea acesteia pentru lucru;
2) cunoaste principiile de functionare ale aparatului cu care lucreazi pentru a putea sesiza din
timp eventuale deficienfe pentru a se lua primele mésuri de restabilire a functionalitifii corecte si
pentru a combate efectele nefavorabile asupra bolnavului;

3) cunoaste actiunea medicamentelor cu care lucreazi, dozele de lucru, reactiile adverse,
incompatibilitifi;

4) are cunostinfe sumare asupra tehnicilor anestezice pentru a\pmea preg"h mTerlaIela samtare
si medicamentele necesare efectudrii acestora; Cov IR AR
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5) pregiteste medicatia utilizata la anestezie dupd schema indicati de medic;

6) aprovizioneazi cu materiale necesare actului anestezic precum §i cu medicamente anestezice
si generale, solutii perfuzabile conform baremului de aparat;

7) executa cateterizarea §i montarea unei linii venoase necesare administrarii medicamentelor
anestezice;

8) executa comenzi de sange necesar in timpul interventiei chirurgicale §i efectueaza transfuzia;

9) supravegheazd permanent funciionarea corectd a aparatului de anestezie in timpul
intraanestezic;

10} supravegheazi permanent intraanestezic constantele clinice ale pacientului anesteziat;

11) predd bolnavul asistentei de salon sau de TI cu linia venoasi functionald, status
hemodinamic in parametrii normali si libertatea cdilor aeriene superioare prezents;

12) informeaza asistenta de salon asupra interventiei chirurgicale, eventualele incidente si
unele indicatii special prescrise de medic;

13) pregiiteste aparatul de anestezie pentru o noua interventie chirurgicala §i asigura
materialele sanitare §i medicamentele pentru o noua tehnic# anestezici;

14) efectueazd inregistrarea medicamentelor §i materialelor sanitare iin foaia de observatie,
fisa de anestezie, opereaz in calculator, acordand atentia necesara pentru respectarea dispozitiilor in
vigoare privind regimul stupefiantelor.

15) pregateste materialul pentru sterilizare §i respectd conditiile de pastrare a sterilelor si
utilizarea lor in limita termenului de valabilitate;

16) rdspunde de curatenia saloanelor §i controleazi igiena insofitorilor, face educatie
sanitard;

17 pregateste saloanele pentru dezinfectie si efectueazi impreuna cu infirmiera curatenia si
dezinfectia acestora;

18) asigurd curatenia §i dezinfectia aparaturii pe care o are in dotare, efectudnd inclusiv
activitdfile de curdifarea aparaturii utilizate anterioard dezinfectiei terminale;

19) supravegheaza curatenia si dezinfectia mainilor cat si portul echipamentului de
protective de catre infirmiere in cazul in care acestea sunt folosite la transportul, distribuirea
alimentelor, la alimentarea bolnavilor imobilizati;

20) personalul mediu din sectia ATI isi desfasoard activitatea in toate compartimentele de
lucru ale sectiei. El va fi dirijat in diferite ture si locuri de munca ale sectiei de catre medicul sef de
secfie si asistenta sefd;

21) se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiul individual sau alte
forme de educatie continud §i conform cerintelor postului;

22) participd la procesul de formare al viitorilor asistenti medicali;

23) va respecta comportamentul etic fata de bolnavi gi fata de restul personalul medico
sanitar.

24) poartd echipamentul de protectie previizut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de cdte ori este nevoie, pentru péstrarea igienei si a aspectului estetic personal;

25) executd orice sarcina trasati de seful erarhic superior.

Art.133 Unitatea de Transfuzii Sanguine face parte din Sectia A.T.L si are, in principal,
urmétoarele atributii:

a) rdspunde de aparifia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse posttransfuzionale
provocate de stocarea, manipularea necorespunzitoare a singelui total §i a componentelor sanguine
aflate in UTS si/sau de efectuarea gresiti a testirilor pretransfuzionale.

b) asigurd aprovizionarea corectd cu sange total §i componente sanguine, precum §i cu materiale
sanitare, reactivi, consumabile, in conformitate cu legislatia in vigoare si in concordant{i cu activitatea
de transfuzie sanguini din spital;

c) rispunde de gestiunea sangelui total §i a componentelor sanguine distribuite de centrul de
transfuzie sanguind teritorial,
d) pastreaza evidenta reactiilor i complicatiilor posttransfuzionale

e) consiliazd medicii prescriptori din spital in vederea unei cit mai corg_tg_mdma.m de.tera.ple—

transfuzionald, avand obligatia de a se opune administrarii transfuziflor nejustlﬁcate e
IR Y N
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f) raspunde de intocmirea completd si corectli a documentatiei existente in unitatea de transfuzie
sanguing,

g) raspunde de utilizarea corecti si de intrefinerea echipamentelor si aparaturii din dotarea
unitatii.

Art.134 Medicul coordonator al unititii de transfuzie sanguini are urmétoarele atributii:

1) asigurd organizarea si functionarea unititii de transfuzie sanguina din spital;

2) asigurd aprovizionarea corectd cu singe total §i componente sanguine, precum si cu materiale
sanitare, reactivi, consumabile, in conformitate cu legislatia in vigoare si in concordanta cu activitatea
de transfuzie sanguin din spital; .

3) raspunde de gestiunea sdngelui total §i a componentelor sanguine distribuite de centrul de
transfuzie sanguini teritorial;

4) indrumi, supravegheaz3, controleazd si rispunde de activitatea asistentilor medicali din
subordine;

5) contrasemneaza buletinele de analizi cu rezultatul testirilor efectuate de asistentii medicali; in
cursul programului de gard3, aceasta responsabilitate revine medicului anestezist de garda;

6) Indrum3 §i supravegheazi prescrierea §i administrarea corectd a terapiei transfuzionale in
sectiile spitalului;

7) pastreaza evidenta reactiilor si complicatiilor posttransfuzionale, in calitate de coordonator
local in cadrul sistemului national de hemovigilentd;

8) ia misuri pentru prevenirea si aplicarea de urgentd a tratamentului necesar pacientilor la care
apar reactii adverse severe si/sau incidente adverse severe posttransfuzionale;

9) consiliazi medicii prescriptori din spital in vederea unei cit mai corecte indicatii de terapie
transfuzionald, avand obligatia de a se opune administrarii transfuziilor nejustificate;

10)raspunde de intocmirea completa i corectd a documentatiei existente in unitatea de transfuzie
sanguind;

1Drispunde de utilizarea corectd §i de intrefinerea echipamentelor §i aparaturii din dotarea
unititii.

12)indeplinegte orice alte sarcini trasate de sefii ierarhici n limita competentei

Art.135 Asistentii medicali care lucreazii in unitatea de transfuzie sanguma an urmitoarele
atributii:

1) desfigoard activititile specifice unititii de transfuzie sanguind din spital, in limitele
competentelor lor, sub directa indrumare §i supraveghere a medicului coordonator;,

2) efectueazi testdrile pretransfuzionale;

3) rispund de aparitia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse posttransfuzionale
provocate de stocarea, manipularea necorespunzitoare a sangelui total §i a componentelor sanguine
sau de efectuarea gresitd a testarilor pretransfuzionale;

4) supravegheaz3 funcfionarea si intretinerea echipamentelor din dotarea unititii de transfuzie
sanguind, din spital, ludnd misuri in conditiile aparitiei unor defectiuni in functionarea acestora,
conform procedurilor standard;

5) Intocmesc documentatia pentru activitatile desfasurate.

6) efectueaza determinarea grupelor sanguine si Rh-urilor ia toti pacientii cu indicatii;

7) efectueazi toate probele obligatorii privind compatibilitatea la toti pacientii care primesc
sange;

8) asigura aprovizionarea punctului de transfuzie cu sange si derivate pe masura necesitatilor;

9 verifica din 3 in 3 ore temperatura frigiderelor si o inregistreaza intr-un caiet special conform
indicatiilor Centrului de Transfuzie;

10)elibereaza sangele si derivatele prescrise de medic numai pe bonuri tip, semnate si parafate de
catre acesta;

11)pastreaza o evident stricta a sangelui si a derivatelor primite si eliberate, urmarind sa nu fie
depasit termenul de valabilitate;

12)efectueaza aprovizionarea punctului de transfuzie cu seruri hemotest si anti- Rh precum si cu
materialele sanitare necesare pentru transfuzie;

13)inregistreaza zilnic situatia consumului de sange si derivate, ;'eturneaza prgdusele nefpfos;e si

comanda sange si derivate in functie de solicitari; i IKE ST RN R
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14)lunar inainteaza la serviciul de compatibilitate a spitalului o evident a consumului de sange si
derivate din luna respective;

15)are obligatia sa avizeze medicul care recomanda transfuzia pentru recuperarea sangelui prin
donarea onorifica de sange de la apartinatori;

16)intocmesc documentatia pentru activitatile desfagurate;

17)raspunde de aplicarea regulilor de igiena (in special spalarea si dezinfectia mainilor);

18)raspunde de curatenia si igienizarea punctului de transfuzie;

19)asigura curatenia si dezinfectia aparaturii pe care o are in dotare;

20)declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta;

2l)anunta imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena (alimentarea cu apa, instalatii
sanitare, incalzire) sau a celor ce apar la aparatele din dotare;

22)se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiul individual sau alte forme
de educatie continua si conform cerintelor postului;

23)participa la procesul de formare al viitorilor asistenti medicali;

24)participa si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate;

25)va respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de restul personalul medico sanitar.

26)poartd echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

27)indeplineste orice alte sarcini trasate de sefii ierarhici in limita competente;;

Art.136 Blocurile operatorii au, in principal, urmaitoarele atributii:

a) asigura conditiile de antisepsie necesare meniinerii conditiilor optime de desfagurare a actului
operator;

b) asigurd conditiile necesare respectdrii misurilor de prevenire si combatere a infectiilor
asociate asistentei medicale;

¢) tine evidenta zilnicd a pacientilor care beneficiazd de tratament chirurgical §i asigurd
comunicarea cu sectia clinicd de anestezie §i terapie intensiva (ATI), privind locurile libere;

d) asigurd impreuni cu personalul sectiei de ATI, transportul bolnavilor din bloc operator in
sectia de ATI,

€) urmireste consumul de materiale si raportarea lui in sistemul informatic integrat al spitalului;

f) asigurd manipularea, depozitarea si transportul la Laboratorul Clinic de Analize Medicale i
la Serviciul de Anatomie Patologica a produselor biologice recoltate in cursul actului operator;

g) asigurd circuitele necesare pentru realizarea spatiilor aseptice special destinate realizarii
interventiilor chirurgicale;

h) asigurd circuite separate pentru indepirtarea materialelor contaminate sau potenfial
contaminate biologic;

i) asigurd circuite separate pentru sterilizare §i pregitire in vederea sterilizdrii aparaturii,
instrumentelor i materialelor.

Art.137 Asistentii medicali de la blocul operator au urmitoarele atributii:

1) pregétesc instrumentarul pentru interventiile chirurgicale;

2) asistd bolnavul pre §i intraoperator putﬁnd participa la interventii in caz de nevoie deosebitd;

3) pregatesc $1 sterlhzeaza materialele si instrumentarul In cazul in care nu exista sterilizare
centrald;

4) dupd terminarea interventiei chirurgicale decontamineazi instrumentarul folosit, il ordoneaz3
in truse in vederea steriliz3rii lui;

5) efectueazi sterilizarea instrumentarului folosit;

6) inregistreaza in caietul de sterilizare activitatea aparatului rispund de bunurile aflate in
gestiunea lor;

7) participa la actiunea de curlitenie si dezinfectie a blocului operator;

8) indeplinesc orice alte sarcini trasate de medicul sef de sectie sau de asisten{i medicala sefa;

9) respecta normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

10) va respecta comportamentul etic fata de bolnavi gi fatd de restul personalul medico
sanitar. :
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11) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal,

12) aplica si rdspunde de aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura privind
colectarea, depozitarea, transportul si incinerarea deseurilor periculoase, conform Ord.1226/2012 cu
modificirile i completdrile ultericare

13) respectd sarcinile ce 1i sunt incredintate de sefii ierarhici in limita competentelor.

Art.138 Infirmiera de la blocul operator are urmétoarele atributii:

1) raspunde de respectarea dispozitiilor si indicatiilor date de asistentd sefd sau de asistentii
medicali de la blocul operator, in legitura cu problemele de care se ocupa in cadrul sarcinilor ce-i
revin;

2) rispunde de respectarea programului de lucru si de folosirea integrald a timpului de munci;

3) raspunde de calitatea activitifii desfisurate;

4) asigura transportul inventarului moale (halate, cadmpuri de operatie) inconditii
corespunzatoare, respectind normele de igiend (in saci de cauciuc special afectati);

5) transporta inventarul moale (halate, cAmpuri murdare) la spalatorie, in saci special afectafi;

6) asigura si raspunde de curdfenia sdlilor de operatii, precum §i a mobilierului respectiv,
dezinfectand ori de eate ori este nevoie blocul operator;

7) supravegheaza transportul corect al rezidurilor, al compreselor murdare, depunerea lor in
recipiente §i transportarea lor la crematoriu;

8) efectuecazi dezinfectia acestor recipiente;

9) ajuta la transportul bolnavilor la masa de operatie §i eventual la barbierirea acestora;

10) asigura curiitenia, prin spilare, a manusilor §i a instrumentarului, precum si a batistelor
de izolare, inainte de a fi sterilizate;

19)) asigura transportul medicamentelor sau materialelor necesare blocului operator;

12) ajuta la transportul bolnavilor operati, in lipsa brancardierului, impreund cu infirmiera
de la salon.

13) va respecta comportamentul etic fata de bolnavi g1 fafd de restul personalul medico
sanitar.

14) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

15) respectd sarcinile ce 1i sunt incredintate de sefii ierarhici in limita competentelor.

Art.139 Sterilizarea din Spitalul Clinic de Urgenta “Prof Dr. N. Oblu” Iagi are doud puncte de
lucru, fiecare aflindu-se in locatii diferite in blocul operator. Ca structurd, toate statiile de sterilizare
includ zone de lucru distincte:

a) zona de pregétire si ambalare

b) zona de procesare

¢) zona de stocare sterild

Art.140 Activitatea desfagurati in acest serviciu cuprinde:

a) Preluarea bunurilor curate si dezinfectate

b) Inspec(ia materialului curat

¢) Sortarea materialelor In functie de tipul sterilizarii

d) Ambalarea materialelor in functie de tipul sterilizarii

€) Sterilizarea materialului reutilizabil

f) Stocarea materialului steril

g) Livrarea la utilizator a materialului steril

Art. 141 Sterilizarea are, in principal, urmitoarele atributii:

a) verificarea modului de pregitire $i impachetare a materialelor trimise pentru sterilizare si
respingerea truselor necorespunzitoare;

b) eliminarea Tncércaturii mlcroblene incircaturii organice i a biofilmului de pe dispozitivele
medicale;

¢) sterilizarea propriu-zisi si sistemul de control al procesului;
d) procedurile de control si marcare a produselor finite;

) sesizarea eventualelor neconformitati si luarea imediata a 11}zzxsumle1~~~neeelsa;t’e’w -------------- -

L e

f) inregistrarea si arhivarea datelor pI‘lVlnd procesul de sterilizare; At
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g) efectuarea sterilizirii, respectdnd normele tehnice de sterilizare si instructiunile de sterilizare,
a fiecdrui aparat;

h) banderolarea si etichetarea truselor i pachetelor cu materiale sterilizate;

i) tinerea evidentei activitdtii de sterilizare pe aparate, sarje si coduri, conform codificarii
materialelor resterilizabile si a instrumentarului aprobate la nivelul spitalului;

j) efectuarea testelor de control si evidenta acestora;

k) asigurarea circuitului de stocare, distributie §i transport la utilizatori;

1) asigurarea circuitelor pentru securitatea personalului, a mediului $i integritatea dispozitivelor
medicale;

m)supravegherea si corectarea conditiilor de desfisurare a procesului de sterilizare;

n) verificarea calitdtii aerului, apei §i a flmidelor utilizate;

o) verificarea stérii de igiend a suprafetelor,;

p) verificarea modului de functionare a echipamentelor de sterilizare;

q) verificarea modului de {functionare a echipamentelor de control, misuri si testare.

Art.142 Atributiile specifice asistentilor medicali din statiile de sterilizare:

D) Verifica modul de pregatire si impachetare a materialelor trimise pentru sterilizare si
respinge trusele necorespunzatoare;

2) Efectueazid sterilizarea respectind normele tehnice de sterilizare si instructiunile de
sterilizare a fiecarui aparat;

3) Anunta imediat personalul tehnic de intretinere asupra oricarei defectiuni care survin la
aparatele de sterilizare;

4) Raspunde de igiena incaperilor in care se face sterilizarea si de fluxul materialelor
inainte si dupa sterilizare;

5) Banderoleaza, codificd §i eticheteazd trusele si pachetele cu materiale sterilizate, tine
evidenta activitatii de sterilizare pe aparate si sarje;

6) Efecteazi teste de control a sterilizdrii si tine evidenta rezultatelor

7 Controleazda daca este asiguratd buna functionare a aparatelor, respectarea

instructiunilor de folosire a acestora, testarea chimica a fiecarei sarje si periodic bacteriologica si
evidenta activitatii de sterilizare. Urmareste la laboratorul de bacteriologie rezultatele autocontrolului
de sterilizare.

8) Respecta comportamentutl etic fata de bolnavi si fafa de restul personalul medico sanitar.

9) Poart3 echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioars, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

Art.143 Organizarea Farmaciei cu circuit inchis

Farmacia este sectia spitalului care are ca obiect de activitate asigurarea asistentel cu
medicamente a unitatii sanitare pe care o deserveste,

Art.144 Organizarea spatiului farmaciet si dotarea cu mobilier si utilaje se face astfel incat sa
asigure buna desfasurarea a procesului de munca,tinandu-se cont de destinatia fiecarei incaperi,de
modul de comunicare intre ele si de conditiile impuse de specificul activitatii.Farmacia trebuie si fie
aprovizionatd in permanenta cu produse farmaceutice in cantitati suficiente,tinand cont de specificul
spitalului.La aprovizionare se va avea in vedere necesitatea constituirii unui stoc de rezerva care sa
asigure o desfasurare continua si in bune conditii a activitatii acesteia,

Art.145 Medicamentele i materialele sanitarc se ordoneaza in ordine alfabetica,grupate pe
forme farmaceutice, in functie de structura chimica si in raport cu calea de administrare. Programul de
functionare a farmaciei se stabileste de catre conducerea spitalului prin Regulamentul Intern.

Art.146 Farmacia cu circuit inchis asigurd si gestioneazi intreaga medicatie necesara
bolnavilor internaii si are in principal urmétoarele atributii:

a) receptia produselor farmaceutice §i a materialelor sanitare pe baza documentelor de primire;

b) participarea la intocmirea necesarului privind aprovizionarea cu medicamente, depozitarea si
pastrarea lor In conditii corespunzitoare;

‘¢) verificarea termenului de valabilitate a medicamentelor i substantelor farmaceutice;

d) asigurarea de rnedlcamente necesare activitatii de asiste tamcd'lcaia*crsprtalqltrn P
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¢) pistrarea, prepararea si eliberarea medicamentelor de orice naturd si form3, potrivit
Farmacopei Roméne in vigoare, a specialitifilor farmaceutice autorizate si a altor produse
farmaceutice, conform nomenclatorului aprobat de Ministerul Sanatatii;

f) depozitarea produselor conform normelor in vigoare (farmacopee, standarde sau norme
interne), tindndu-se seama de natura si proprietitile lor fizico-chimice;

g) organizarea $i efectuarea controlului calitifii medicamentului si luarea de mésuri ori de cate
ori este necesar pentru preintdmpinarea accidentelor, informand imediat organul superior;

h) asigurarea controlului preventiv, verificarea organoleptica si fizica, verificarea operafiilor
finale, analiza calitativd a medicamentului la masa de analize;

i) prepararea si eliberarea medicamentelor potrivit normelor stabilite de Ministerul Sandtatii;

j) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizifii publice de medicamente §i
unele materiale sanitare;

k) operarea in programul informatic a documentelor de eliberare a medicamentelor;

1) participarea, pe baza consumurilor gi a stocurilor din farmacie, la efectuarea comenzilor
lunare de medicamente simptomatice si citostatice;

Eliberarea medicamentelor in situatii de urgenti:

Art.147 Condicile de prescriptii medicale in regim de urgenta se vor elibera prioritar,
respectindu-se aceleasi protocol ca la eliberarea medicamentelor pentru condicile de prescriptii ale
sectiei. In cadrul farmaciei se pastreaza, se prepara si se difuzeaza medicamente de orice natura si sub
orice forma, potrivit Farmacopeei Romane in vigoare si Nomenclatorului aprobat de M.S.F.

Art.148 Farmacistul sef are urmiitoarele atributii:

1) coordoneazi intreaga activitate a personalului din farmacie;

2) intocmeste pe baza consumurilor din farmacie, notele de comanda necesare completirii
stocurilor, la toate produsele si materialele sanitare, functie de necesititi;

3) stabileste intrunirea comisiei de aprovizionare cu medicamente §i materiale sanitare, la care
este invitat cite un medic din fiecare sectie;

4) coordoneaza si urmireste preluarea produselor farmaceutice, pe baza de facturi, din punct de
vedere calitativ, cantitativ gi valoric;

5) asigura depozitarea si conservarea medicamentelor in conformitate cu prevederile normative
in vigoare si cu specificul fiecdrui produs;

6) coordioneaza si urmireste prepararea corecta si in timp util a tuturor produselor elaborate in
farmacic;

7) urméreste corecta executare a formulelor magistrale, participand efectiv la efectiv la munca
efectuatd in sectorul de receptura;

8) coordoneazi si urmireste eliberarea produselor farmaceutice si a materialelor sanitare citre
sectiile spitalului, precum §i corecta evidenta a migcérii acestora;

%) urméreste aprovizionarea zilnicd a locurilor de munca din oficiu, cu Intreaga gami de
produse existente in depozitul farmaciei;

10)opereazi zilnic in evidentd contabila asistata de calculator, facturi, note de transfer,
centralizatoare zilnice de livrare a produselor, citre sectiile spitalului;

11) organizeazi, adapteazi, si doteaza spatiul de care dispune farmacia, astfel ci in permanenti
fluxul tehnologic si functionalitatea compartimentelor de activitate ale farmaciet si corespundi
sarcinilor primite si tehnicii farmaceutice moderne.

12) urméreste pregétlrea profesionali a personalului din subordine;

13)organizeazd §1 urmireste securitatea, ordinea si starea de igiena a farmaciei, inclusiv a
procesului de munci, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

14) asigura pastrarea in bune conditii si in deplina bsecuritate a arhivei farmaciei;

15) sesizeazi conducerea in vederea ludrii masurilor necesare rafionalizarii produselor deficitare;

16) indeplineste orice alte sarcini stabilite de sefii ierarhici in limita competengei.

Art.149 Atributiile farmacistului:

a) Farmacistul valideazi prescriptiile medicale.

b) Conducerea farmaciei sc face de catre un farmacist care detine autorizatie de libera practica.

¢) Farmacistul sef sau inlocuitorul acestuia raspunde de activitatea farmaciei in ansa:mbl_.t_l_si_“é,
reprezinta farmacia in fata conducem spitalului s1 in fata organelor de cbntrol profcsmnal L
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d) Farmacistul sef impreuna cu conducerea unitatii stabilesc organigrama si programul de
functionare a farmaciei, iar dupa caz,un serviciu de urgenta care sa asigure asistenta cu medicamente a
spitalului pe timpul cat farmacia este inchisa.

¢) Organizeaza spatiul de munca, ddnd fiecarei incaperi destinatia cea mai potrivita pentru
realizarea unui circuit corespunzator activitatii farmaciei.

f) Intocmeste planul de munca si repartizeaza sarcinile pentru personalul din subordine in
raport cu necesitatile farmaciei.

g) Intocmeste si inainteaza comenzile pentru medicamente si materiale sanitare solicitate de
Consiliul Medical, avizate de Comisia Medicamentului si asigura buna aprovizionare a farmaciei.

h) Colaboreaza cu conducerea medicala a spitalului pentru rezolvarea tuturor problemelor
asistentei cu medicamente.

1) Organizeaza receptia calitativa si cantitativa a medicamentelor si a materialelor sanitare
intrate in farmacie, precum si depozitarea si conservarea acestora in conditii corespunzatoare.

j) Urmareste ca medicamentele sa fie eliberate din farmacie la timp si in bune conditii,pe baza
condicii de prescriptii medicale,corect completata si cu toate aprobarile.

k) Organizeaza practica studentilor si a elevilor repartizati pentru efectuarea stagiului in
farmacie.

1) Raspunde de organizarea si efectuarea la timp si corecta a tuturor lucrarilor de gestiune.

m)Asigura masurile de protectie a muncii,de igiena,P.C.I. si respectarea acestora de catre intreg
personalul.

n) Poarta echipament de protectie.

0) Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea,controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale.

p) Face parte si participa la sedintele Comisiei Medicamentului pe spital si ale Consiliului
Medical.

q) Participa la raportul de garda al spitalului.

1) Face parte din Comisia de licitatie a medicamentelor si participa impreuna cu un alt membru
al Comisiei Medicamentului (medic) la licitatie,in calitate de specialist.

s) Tine evidenta gestiunii cantitativ-valorice a farmaciei.

t) Participa la inventarierile efectuate de catre administratia spitalului.

u) Pune la dispozitia conducerii spitalului orice fel de date statistice sau contabile solicitate.

v) Raspunde de colectarea si gestionarea deseurilor medicale conform normelor in vigoare.

w)Respecta Regulamentul Intern al unitatii.

x) Respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fati de restul personalul medico sanitar,

y) Poartd echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine interioars, care va fi
schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal;

z) Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale,prin studiu individual
sau alte forme de educatie continua,conform cerintelor postului.

aa) Desemneaza un inlocuitor, farmacist, pe perioada absentei sale din farmacie.

z) executa formulele magistrale si prepara produsele elaborate in farmacie, conform FR X;

aa) identifica din punct de vedere chimic substantele intrate in farmacie, prin reactii de
analiza cu reactivi specifici;

bb) coordoneazi si iIndruma activitatea asistentelor de farmacie;

cc) rispunde de folosirea corectd, pastrarea si intretinerea substantelor toxice si stupefiante,
conform prevederilor legale in vigoare, precum si a aparaturii, utilajelor si instrumentarului din dotare;

dd) contribuie la introducerea tehnicilor noi in farmacie;

ee) colaboreaza cu personalul de specialitate din spital;

ff) controleaza curitenia la locul de munci;

gg) verificd la venire §i la plecare instalatiile de apd, gaz si electricitate;

hh) coordoneazi §i urmdéregte eliberarea produselor farmaceutice si a materialelor sanitare

cltre sectiile spitalului;

i) coordoneazi §i indruma activitatea farmacigtilor stagiari $1 rezidenti care efectuegzﬁqﬁstaglul de
pract1cé in farmacia spitalului; !

1J) respecta secretul profesional si codul de etici al farmacigtilor; ¢
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kk) se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie continua;

II) indeplineste orice alte sarcini trasate de sefii ierarhici in limita competentei.

Art.150 Atributiile asistentului de farmacie:

a) Organizeaza spatiul de munca si elibereaza in bune conditii medicamentele si materialele
sanitare,pe baza condicilor de prescriptii medicale,

b) Participa, alaturi de farmacist, la receptia cantitativa si calitativa a medicamentelor si
materialelor sanitare primite,la depozitarea si pastrarea lor.

¢) Verifica termenul de valabilitate al medicamentelor.

d) Participa la procesul de elaborare a produselor medicamentoase, alaturi de farmacist.

e) Ofera informatii privind efectele si reactiile adverse ale medicamentului eliberat pe condica.

f) Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie al asistentilor.

g) Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare.

h) Poarta echipament de protectie.

i) Raspunde de normele igienico-sanitare in vigoare.

j) Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea,controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale.

k) Raspunde de gestionarea si colectarea deseurilor medicale conform normelor in vigoare.

1) Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti de farmacie.

m)Respecta normele P.C.1.

n) Respecta Regulamentul Intern al unitatii.

o) Respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar.

p) Poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioars, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru péstrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

q) Se preocupd in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale,prin studiu individual
sau alte forma de educatie continua, conform cerintelor postului.

Organizarea Laboratoarelor medicale

Art.151 Laboratoareule medicale asigurdi efectuarea analizelor, investigatiilor paraclinice,
recoltarea de produse biologice si patologice, preparatelor i oricéror alte prestajii medico-sanitare
specifice profilului lor de activitate. in Spitalul Clinic de Urgenta ,,Prof. Dr. N. Oblu” lasi sunt
organizate urmitoarele laboratoare: Laborator analize medicale, Laborator de radiologie si imagistica
medicala, Laborator de explordri functionale, Laborator de anatomie patologica si preosecturd,
Laborator de Angiografie si Laborator de Chirugie Stereotactici Gamma Knife;

Art. 152 Laboratoarele functioneazi pe baza unui program de lucru stabilit, afigat si adus la
cunostinta sectiilor cu paturi, care cuprinde: orele de recoltare a probelor, orele de primire a probelor,
orele de recoltare si executare a unor analize deosebite, orele de eliberare a rezultatelor; cazurile de
urgentd se excepteaza de la program.

Art.153 Transportul produselor biologice la laborator se asigurd in condifii corespunzatoare, de
cadrele medii $1 auxiliare din sectiile cu paturi. Rezultatele examenelor de laborator se distribuie de
ctre cadrele medii din laborator citre sectiile cu paturi care le-au prescris. Executarea investigatiilor
medicale se face pe baza recomanddrii medicului pe baza de solicitare scrisd, semnata gi parafata.

Art.154 (1) Laboratorul de radiologie i imagisticd medicali si Laboratorul de angiografie
au in component3:

a) Angiograf;

b) Computer-tomograf;

¢) RMN

d) Radiologie si imagistici medicala.

Laboratorul de radiologie si imagisticd medicala are, in principal, urmatoarele atributii:

a) efectuarea examenelor radiologice si imagistice in laborator i la patul bolnavului, la indicatia
medicului primar sau a medicului specialist;

b) colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizirii diagnosticului;
¢) organizarea §i utilizarea corespunzitoare a arhivei;
d) Inregistrarea tuturor examindrilor efectuate; i P

e) aplicarea méasurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si pgrsonalul‘ul dm laboratox, a
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f) respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului elaborate de Comisia Nationala
pentru Controlul Activititilor Nucleare si Ministerul Sanatitii;

g) raportarea statisticdA a numérului de examindri efectuate pe bolnavii internati §i in
ambulatoriu.

Art.154 (2) Laboratorul Radiochirurgie Stereotactica Gamma Knife are in componentd un
aparat Gamma Knife model Icon si anexele acestuia, fiind reprezentate de metodele tehnice de
diagnosticare si efectuare a manevrelor terapeutie specifice.

Laboratorul de Radiochirurgie Stereotactica tip Leksell Gamma Knife are, in principal,
urmatoarele atributii:
1. Stabilirea indicatiei procedurii Gamma Knife in comisie multidisciplinara formata din medic
curant, medic neurochirurg si radioterapeut
2. Stabilirea tipului de procedura in comisie pluridisciplinara formata din medic neurochirurg si
radioterapeut
Stabilirea investigatiilor imagistice ce vor fi utilizate in planificarea si tratarea pacientului
Stabilirea si montarea metodelor de imobilizare pe masa de tratament din cadrul aparatului de
Gamma Knife
Elaborarea planului de tratament si explicarea procedurii pacoentului
Efectuarea procedurii de tratament
Stabilirea unui program de urmarire a pacientului si programarea vizitelor seriate ale acestuia
Organizarea, utilizarea si difuzarea arhivei
Inregistrarea tuturor tratamentelor efectuate
10 Aplicarea masurilor pentru preventia iradierii bolnavilor si a personalului medical

11. Respectarea tuturor prevederilor legale specifice domenilui elaborat de CNCAN, MS si DSP
12. Raportarea periodica a activitatii catre DSP

calihe

0 90 N O

Art.155 In ceea ce priveste securitatea radiologicd din Laboratorul de radiologie si
imagistici medicald, Laboratorul de angiografie §i Laboratorul Radiochirurgie Stereotactica
Gamma Knife, atributiile se referi la:

1) sa asigure protectia generala si securitatea pacientului;

2) si justifice procedurile de diagnostic si interventionale folosind criteriile de referinti, stabilite
prin reglementari specifice de Ministerul Sanatagii (MS);

3) sa acorde consultatia gi evaluarea clinica a pacientului;

4) sa stabileasca protocoale optimizate pentru procedurile de diagnostic §i interventionale, prin
consultare cu fizicianul medical,;

5) sd controleze regulat tehnicile si protocoalele;

6) sa evalueze calitatea in practica de radiologie, ludnd in considerare rezultatele monitorizarii
dozei pacientului;

7) s& elaboreze criterii specifice pentru examinarea: unei paciente insdrcinate, a pacientilor
pediatrici, a persoanelor in cadrul procedurilor medico-legale sau a persoanelor in cadrul cercetirii
medicale sau biomedicale;

8) sa raporteze incidentele si accidentele radiologice responsabilului cu securitatea radiologici.

9) raspunde de modul de indeplinire al sarcinilor trasate de sefii ierarhici in limita competentelor.

Art.156 (1) Atributiile medicului din laboratorul de radiclogie/angiografie sunt
urmitoarele:

1) efectueaza investigatii de specialitate;

2) prezinta cazurile deosebite medicului sef de sectie;

3) intocmegste i semneaz3 documentele privind investigatiile efectuate;

4) urmireste perfectionarea pregatirii profesionale a personalului in subordine;

5) raspunde prompt la solicitéri in caz de urgente medico — chirurgicale sau de consulturi cu alti
medici;

6) controleaza activitatea personalului subordonat;

7) urmdreste introducerea in practicd a metodelor gi tehnicilor noi;
8) foloseste corect aparatura gi ia masuri in caz de defectm:reg;rm«anun;areapersenalulm_telunc_l
in vederea reparatiilor; | - i
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9) raspunde de asigurarea conditiilor igienico — sanitare la locul de munci, de disciplini, tinuta si
comportamentul personalului in subordine;

10) urmdéreste aplicarea mésurilor de protectie contra iradierii, atat pentru personalul sanitar
cét §1 pentru bolnavii care se prezintd pentru investigatii radiologice;

11) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de restul personalul medico sanitar.

12) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentu] de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

13) indeplineste orice alte sarcini stabilite de seful sectiei s1 de conducerea spitalului;

14) raspunde de activitatea medicilor rezidenti pe care 1i are Tn pregitire.

Art.156 (2) Atributiile medicului neurochirurg din Laboratorul de Radiochirurgie

Stereotactica tip Leksell Gamma Knife sunt urmatoarele:
1. Consulta pacientul in vederea efectuarii procedurii
2. Stabileste indicatia pentru efectuarea procedurii de radiochirurgie Gamma Knife
3. Stabileste impreuna cu fizicianul si radioterapeutul investigatiile imagistice necesare efectuarii

iradieri

Intocmeste si semneaza documentele privind investicatiile efectuate

Prezinta cazurile deosebite sefului de Laborator

Raspunde prompt la solicitarea in caz de urgenta medico-chirurgicala sau de consulturi cu alti

medici.

7. Controleaza activitatea personalului medical in subordine

Urmareaste traseul pacientului

9. Urmareste calitatea investigatiilor efectuate si solicita completarea acestora in functie de
particularitatea cazului

10. Stabileste impreuna cu fizicianul si radioterapeutul tipul procedurii ce o va efectua pacientul

I1. Stabileste impreuna cu fizicuanul, radioterapeutul si asistenta medicala tipul de imobilizare ce
va fi necesar in timpul procedurii pacientului

12. Elaboreaza impreuna cu fizicianul si radioterapeutul planul de tratament

13. Discuta impreuna cu pacientul, impreuna cu radioterapeutul, planul elaborat si pasii necesari
procedurii de tratament.

14. Asigura continuitatea in cadrul procedurii pacientului.

15. Stabileste impreuna cu pacientul programul de urmarire clinico-imagistica

16. Consulta pacientii ce au efectuat proceduri anterioare clinico-imagistic in vederea evaluarii
evolutiei postprocedurale si stabileste conduita terapeutica ulterioara.

17. Urmareste introducerea in practica a metodelor si tehnicilor noi

18. Foloseste corect aparatura si ia masuri in caz de defectiune prin anuntarea personalului tehnic
in vederea reparatiilor

19. Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de diciplina, tinuta si
comportamentul personalului in subordine.

20. Urmareste aplicarea masurilor de protectie impotrica iradierii, atat pentru personalul sanitar cat
si pentru bolnavii care se prezinta pentru proceduri terapeutice.

21. Respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar.

22. Poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

23. Indeplineste orice alte sarcini stabileste seful de sectie st conducerea spitalului

24. Raspunde de activitatea radioterapeutului, fizicianului, asistentelor si infirmierelor din
subordine.

aw s
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Art.156 (3) Atributiile medicului coordonator al Laboratorul de Radiochirurgie
Stereotactica tip Leksell Gamma Knife sunt urmatoarele:

a) raspunde de utilizarea fondurilor alocate pentru derularea programelor/subprogramelor
nationale de sanitate, potrivit destinatiei stabilite pentru acestea;

b) organizeazi evidenfa nominald a beneficiarilor programelor/subprogramelor nationale de
sdndtate publici, pe baza setului minim de date prevézut la art. 19 lit. ¢), cu respectarea prevedenlor

legale referitoare la protectia persoanelor cu privire la prelucrarea dlételor cu caracter: personal si
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libera circulatie a acestor date;

¢) dispun mésurile necesare aplicdrii metodologiei de program/subprogram, in vederea
realizdril activitiilor previzute in acesta,

d) monitorizeazd modul de implementare a programelor nationale de sénitate publica pe care
le coordoneaz;

e) raspund de desfﬁsurarea activitifilor previizute in cadrul programelor/subprogramelor
nationale de sintate publicd, in conformitate cu prevederile in vigoare;

f) monitorizeazd consumurile si stocurile de medicamente, materiale sanitare, dispozitive
medicale si altele asemenea care se acordd in cadrul programelor nationale de sin#itate publicd pe
care le coordoneazd, informeazi conducerea unititii de specialitate care implementeazi
programul/subprogramul asupra termenului estimat de epuizare a stocurilor $i propun misurile
necesare pentru reintregirea acestora;

g) sa asigure indrumarea personalului desemnat pentru intocmirea raportirilor prevazute la
art. 18 lit. s) si sd participe la realizarea acestora; raspunde de realizarea raportirilor corecte,
complete gi la termenele stabilite a datelor catre DSP, precum si de realitatea si exactitatea acestora;

h) sd intocmeascd un raport de activitate trimestrial, respectiv anual, pe care si il transmité
conducerii institufiei pand la data de 7 a lunii urmaétoare celei pentru care raporteaza; raportul de
activitate cuprinde: stadiul realizirii activitifilor previzute in cadrul programului, analiza
comparativd a costurilor medii realizate raportat la costurile medii la nivel nafional previdzute in
prezentul ordin, cu precizarea cauzelor depisirii sau, dupd caz, nerealizirii indicatorilor de eficienta,
precum §i a impactului nerealizirii acestora, probleme si disfunctionalitéti intAmpinate in realizarea
activititilor, propuneri de imbunititire a modului de derulare a programelor nafionale de sindtate
publicd;

1) sd ia masurile necesare astfel incdt serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract
sa se incadreaza din punctul de vedere al calitdtii in normele privind calitatea serviciilor medicale,
elaborate in condifiile legii;

j) raspund de respectarea prevederilor legale referitoare la aplicarea metodologiilor,
protocoalelor de diagnostic si tratament in cadrul programelor/subprogramelor nationale de sdnatate
publicd;

k) si informeze permanent conducerea unitdfii sanitare cu privire la disfuncfionalitatile
identificate in derularea programelor nafionale de s#nitate publicd §i sd propund misuri de
solutionare a acestora;

1) orice alte obligatii previzute de actele normative in vigoare.

Art.156 (4) Atributiile medicului de radioterapie din cadrul Laboratorul de
Radiochirurgie Stereotactica tip Leksell Gamma Knife sunt urmatoarele:

1. Raspunde de activitatea medicali in sectorul in care isi desfigoard activitatea astfel incéat sa
fie realizafi indicatorii de performantd prevazuli in contractul incheiat intre managerul
general si CAS;

2. Asigurd informarea si completarea consimtdmantului informat individualizat pentru fiecare
pacient;

3. Examineaza pacientii imediat la internare i completeazi foaia de observatie in primele 24
de ore de la internare, iar in cazul investigatiilor paraclinice recent efectuate folosegte
rezultatele acestor investigatii;

4, Examineazi zilnic pacientil §i consemneaz3 cu semnaturd §i parafa in foaia de observatie
evolutia, explordrile de laborator/imagistice necesare, indicatiile de ingrijire;

5. Monitorizeazi pacientul pe toatdi durata tratamentului si ulterior incheierii acestuia,
evalueazi rezultatele tratamentului privind rdspunsul tumoral, asigurarea controlului local,
dar §i incidenta §i severitatea efectelor secundare tardive, recomandd tratament
simptomatic/suportiv in functie de efectele secundare constatate;

6. Introduce in practicd metodele cele mai eficiente de tratament disponibile, conform
standardelor §i protocoalelor in vigoare, cu respectarea prevederilor legale;

7. Consemneazd in foaia de observatie medicatia necesard pacientitor aftagi-in,” ‘frrgrrjrr
parafeazd recomandarea, semneaz3 si parafeazi condica ?e medlcamente
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8. supravegheazi tratamentele medicale executate de cadrele medii, iar la nevoie le efectueaza
personal;

9. Réspunde de prescrierea si administrarea substantelor stupefiante;

10. Evitd polipragmazia in prescrierea medicafiei;

L1. Elaboreazd criterii specifice pentru tratamentul: unei paciente insircinate, pacienfilor
pediatrici sau pacientilor in cadrul cercetarii medicale;

12, Urmireste respectarea protocolului de simulare al planului de tratament, prescrie dozele de
iradiere si fractionarea de doza, contureazi volumele {intd tumorale si organele la risc,
optimizeaza impreund cu fizicianul medical si neurochirurgul planul de tratament al
fiecdrui pacient;

13. Prezint3 in comisiile oncologice multidisciplinare pacientii pentru stabilirea celor mai bune
decizit privind abordarea acestora;

14, Participd la comisia internd de radiochirurgie, prezintd planul de tratament propus pentru
pacieniti pe care 11 are in Ingrijire;

15. Prezintd medicului sef de sectie situatia pacienfilor pe care i are in ingrijire si solicitd
sprijinul acestuia ori de cate ori este necesar;

16. Instruieste personalul mediu pentru implementarea corectd, particularizata, a planului de
tratament, asigurdndu-se cd sunt respectali parametrii de iradiere specificati in planul
terapeutic;

17. Intocmeste formele de externare ele pacientilor si completeaza formularele necesare §i
aprobate de conducerea spitalului, in legiturd cu pacientii pe care 1i are sau i-a avut in
ingrijire;

18. Depune activitate permanenta de educatie sanitara a pacientilor si apartinatorilor;

19. Raspunde de respectarea confidentialitafii datelor privind pacientii;

20. Participd la comisiile oncologice care se intrunesc la nivelul institutului in vederea deciziei
terapeutice;

21. Raspunde prompt la toate solicitirile de urgentd pentru consulturile din aceeasi sectie/alte
secfit §i colaboreaza cu tofi medicii din seciile si laboratoarele din spital, in interesul unei
cat mai bune ingrijiri medicale a pacientilor;

22, Asigurd si rispunde de aplicarea tuturor masurilor de igiens, precum si a normelor de
protectia muncii in sectorul in care isi desfisoari activitatea;

23. Respecti integral toate masurile impuse de normele de radioprotectie;

24, Participd la instructajele de radioproteciie, semnaleaza orice incidente si accidente
responsabilului cu securitatea radiologicd, sefului laboratorului, sefului de sectie si
titularulut de autorizatie;

25. Raporteazi incidentele si accidentele radiologice responsabilului cu securitatea radiologici;

26. Raporteaza accidentele de munci, evenimentele adverse in fisa de raportare,

27. Raporteazi cazurile de boli infecfioase §i boli profesionale potrivit dispozifiilor in vigoare;

28. Se preocupd in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la
ridicarea nivelului profesional al personalului din subordine;

29. Se documenteazi pentru acumularea de noi cunogtinte profesionale in vederea aplicérii in
practici a celor mai noi tehnict si metode de tratament prin iradiere si EMC obligatorii prin
lege;

30. Raspunde de folosirea rafionald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform prescriptiei medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de asepsie;

31. Utilizeazd in conditii optime aparatura medicald, echipamentele technice si sesizeazi
superiorului sau/si serviciului tehnic al Laboratrului orice defectiune apdrutd in
functionarea acestora;

32.1In caz de persoand aflatid in iminentd de moarte imediata (urgenia medicald) va acorda
primul ajutor, va anunfa rapid urgenta i va solicita imediat serviciul ATI, va ajuta echipa
de urgentd cu orice va fi nevoie;

33. Acordé primul ajutor in baza competentei de a inifia in mod independent misuri imediate

pentru mentinerea in viafa gi aplicarea in situatii de crizi sau udecatastroﬁawestor masuri;
34. Efectueaza controlul medical periodic GO L A
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35. Respectd comportamentul etic fata de bolnavi §i fata de restul personalul medico sanitar.
36. Poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;
37.
Art.157 (1) Atributiile asistentului medical din laboratorul de radiologie/angiografie sunt
urmitoarele:
1) pregateste bolnavul si materialele necesare examenului radiologic;

2) inregistreazi bolnavii in registrul de consultatii pentru radioscopii §i radiografii cu datele de
identitate necesare;

3) efectueazi radiografiile la indicatiile medicului;

4) pastreazi evidenta substantelor i materialelor consumabile;

5) Inscrie rezultatele interpretarii filmelor in registrul de consultatii radiologice;

6) asigura evidenta examenelor radioscopice si radiografice;

7) pastreazi evidenta la zi a filmelor consumate;

8) participa impreuna cu medicul radiolog la procesul de inva{aimant si la activitatea de cercetare
stiinfificy;

9) asigurd utilizarea in conditii optime a aparaturii si sesizeaza orice defectiuni in vederea
mentinerii ei in stare de functionare;

10) pregétirea profesionala de specialitate prin perfectionarea permanenta a cunostinfelor
teoretice §i practice;
1) utilizeazi si pastreazd, in bune conditii, echipamentele §i instrumentarul din dotare,

supravegheazi colectarea materialelor si instrumentarului de unici folosinta utilizat gi se asigurd de
depozitarea acestora in vederea distrugerii;

[2) respectd reglementdrile In vigoare privind prevenirea, controlul §i combaterea
infectiilor nosocomiale;

13) supravegheaza ordinea si curifenia la locul de munci;

14) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fag de restul personalul medico sanitar.

15) poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienei $i a aspectului estetic personal;

16) executd alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici in limita competentelor.

Art.157 (2) Atribugiile asistentului medical din cadrul Laboratorul de Radiochirurgie
Stereotactica tip Leksell Gamma Knife sunt urmatoarele:
1.Preia pacientul nou internat, pacient care vine insotit de personalul din Ambulatoriu integrat - Biroul
interndri/sectii §i eventual aparginitorii acestuia;
2.Informeazd pacientul cu privire la structura laboratorului si asupra obligativititi repectari
regulamentului de ordine interioars;
3.Verifica si la nevoie completeaza datele de identitate $i administrative ale pacientilor in foaia de
observatie §i in cazul in care datele de identificare din acordul informat al pacientului sau
apartindtorilor nu a fost obtinut la internare.
4 Verifica si la nevoie solicita dovada asigurarii de sinitate/ adeverinta de salariat.
5.Furnizeaza servicii de ingrijiri de sanatate de natura preventiva, curative si de recuperare;

6.0btine consimtamantul pacientului/familiei pentru aplicarea activitatilor de mgrl]lre/tratament de tip
Gamma Knife;

7.Efectueaza/implementeaza activitati de ingrijire a pacientilor;

8.Efectueaza evaluarea sistematica a pacientului;

9.Colaboreazi cu toti membrii echipei medicale;

10.Respectd recomandérile medicale in procesul de ingrijire;

11.Respecta procedurile gi protocoalele de practicd medicala;

12,Completeazi, actualizeazi si controleazd documentele de ingrijire ale pacientilor;

13.Gestioneaza formularele si documentele institutionale: intocmeste documentele si rapoartele,
indosariazi §i pastreazi documentele;

14 Efectueaza educatie pentru sanatate si promoveaza un stil de viati sinatos pentru pacienti;
15.Mentine 1ntegr1tatea pacientilor si prevme situatiile ce pot afecta siguranta p_gmentllor

16.1dentifica si raporteaza situatiile de risc pentru pacienti si pentrulpersonalul med’lcal s devﬁmngn‘ure
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17.Acorda primul ajutor In baza competentei de a inifia in mod independent masuri imediate pentru
mentinerea in viafd si aplica in situatii de crizi sau catastrofd aceste masuri;

18.Participa la cursuri de formare continui pentru asistenti medicali;,

19.Efectueazi servicii de ingrijiri medicale antonome;

20.Selecteazi fisele de tratament Gamma Knife al pacientilor dupi orarul zilnic stabilit;

21. Asigurd curatarea §i dezinfecfia suprafetelor de lucru, a planurilor §i mijloacelor de contentie
necesare efectudrii tratamentului de tip Gamma Knife;

22. Asigurd pregitirea pacientilor /administrarea medicatiei in funtie de cerintele planului individual
de tratament;

23. Solicita infirmierilor/brancardierilor transportarea pacientilor la buncir pentru efectuarea
tratamentulu de tip Gamma Knife;

24. Solicitd echipei medicale aprobarea planului de tratament;

25. 1dentificd pacientul ce urmeaza a fi expus procedurii de radiochirurgie- verifica corespondenta
datelor de identitate ( nume si prenume,varsta, CNP);

26. Pregateste psihic gi fizic pacientul pentru procedura de radiochirurgie stereotactica Gamma Knife;
27. Pregateste materialele necesare pentru efectuarea procedurii de radiochirurgie Gamma Knife -
mijloace de contentie, accesorii, materiale sanitare.

28. Ajutd pacientul si se dezbrace §i si se ageze pe masa de radiochirurgie;

29. Ajutd pacientul la mobilizarea de pe masa de radiochirurgie si la imbracare;

30. Asigurd curtarea §i dezinfectia suprafetelor de lucru.

31. Aplica mijloacele de contentie stabilite,impreuna cu medicul care elaboreaza planul de tratament,
conform indicatiilor date de echipa medicald (masca termoplasticd, cadru G/ cadru V);

32. Reorganizeazd spatiul din buncarul de radiochirurgie- dezinfecteazi suprafetele de lucru; aseaza
mijloacele de contentie folosite in locurile special amenajate;

33.Inregistreazi si prevalideazi in sistemul informatic procedura efectuatd pe pacient;

34. Noteaza informatiile/evenimentele din timpul tratamentului in Registrul de tratament Gamma
Knife ;

35. Anuntd fizicienii in cazul aparitiei unor defectiuni ale aparaturii, ingtiinteaza medicul gef de
laborator, medicii radioterapeuti, pacientii despre eventuala decalare a programului;

36. Descarca in sistemul informatic materialele sanitare si medicamentele folosite pentru procedura de
radiochirurgie a pacientului;

37. Pregiteste situatiile statistice solicitate de forurile superioare;

38. Efectueazi servicii de ingrijiri medicale delegate — exclusive la recomandarea medicului/echipei
medicale;

39.Pregateste bolnavul si ajutd la efectuarea tehnicilor speciale de tratament Gamma Knife;

40.Ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de tratament;

41.Preia rezultatele analizelor §i se preocupi ca acestea sa fie atagate in foaia de observatie;
42.0bservi simptomele si starea pacientului pe toatd perioada tratamentului §i noteazd modificarile
observate in Registru Protocol de tratament Gamma Knife;

43.Administreazi la indicatia medicului medicatia orald/parenterala;

44.Asigurd monitorizarea functiilor vitale ale bolnavului, conform recomandirilor medicului
curant,specialist san a medicului de garda;

45.Semnaleazd medicului curant sau mediculni de gardd orice modificiri depistate in starea
pacientului;

46.Acorda primul ajutor in situafii de urgenfi si cheami medical de garda, asigurand supravegherea de
ctre un cadru medical a pacientului aflat intr-o situatie de urgenta;

47 Respectd circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimente, reziduurile §i supravegheazi modul in care personalul din subordine le respecta;

48.Asigurd educatie pentru sinitate, activitati de consiliere, lectii educative si eventual demonstratii
practice, pentru pacienti, aparfinitori;

49.Participi la organizarea §i realizarea activitifilor psihoterapeutice de reducere a stresului de
depdsire a momentelor/situatiilor de criz3;

50.Supravegheazi modul de desfisurare a vizitelor aparfinatorilor orm-regulamentului-de-ordine—

interioard;
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51.Asigurd prin toate masurile limitarea expunerii pacientului la infectii provenite de la vizitatori,
personalul spitalului, alfi pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare/tratament;
52.in caz de deces, inventariazi obiectele personale, asigur identificarea cadavrul prmtr-o etichetd cu
datele pacientului atasati de degetul mare de la picior/bratard la méani, asigurd si organizeazi
transportul acestuia la morga spitalului dupa 2 ore de la constatarea decesului;
53.Asistenta medicald care scrie medicatia in condica de prescriptii medicale electronice dupa
recomanddrile medicului, verifici existenta medicatiel din aparatul de medicamentesi trusa de urgenti
conform baremului, verificd daci medicamentele din aparatul de urgenta si trusa de urgen{# au fost
scizute In foaia detratament a pacientului, precum si valabilitatea medicatiei;
54 Ridicd medicatia din farmacia spitalului;
55 Inregistreaza in sistemul informatic al spitalului §i in documentele medicale ale unitatii proceduri $i
evidente medicale §i nemedicale, descarcd consumul materialelor sanitare, medicamentelor si
consumabilelor medicale, atunci cind este programata pentru aceastd activitate de ciitre asistenta sefd;
56.Supravegheazi colectarea materialelor gi instrumentarului de unica folosinta utilizat cu respectarea
prevederilor legale i a protocoalelor si procedurilor referitoare la gestionarea deseurilor si se asigura
de depozitarea acestora in vederea distrugerii;
57.Utilizeazi i pastreazd in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotarea laboratorului;
58.Raspunde alituri de colegii din turd de bunurile din laborator. asigurdnd utilizarea si pastrarea
acestora In conditii corespunzitoare pe toatd durata turei ;
59.Poart3 echipamentul de protectie distinct, dozimetru individual si ecusonul, aga cum este prevazut
de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru péstrarea
igienei si a aspectului estetic personal;
60.Utilizeazd manusi de examinare in toate situatiile in care aplicé tehnicile previzute in protocoalele
siprocedurile spitalului;
61.Este interzis portul bijuteriilor si lacul pe unghiile de la degetele miinilor;
62.Declari imediat asistentei sefe orice imbolndvire acuti pe care o prezinti, precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale;
63 Respectd reglementarile in vigoare privind prevenlrea, controlul si combaterea infectiiior asociate
asistentei medicale;
64.Mentine igiena, conform politicilor spitalului §i practicilor de ingrijire adecvate din salon;
65.Monitorizeazi tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe mini si utilizarea izol4rii;
66.Informeazi cu promptitudine medicul de laborator/gardd in legiturd cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacienti propus pentru tratament.
67.Efectueazi impreuna cu personalul auxiliar sanitar izolarea pacientului care prezintd semne ale unei
boli transmisibile, atunci cand medicul recomanda acest lucru;
68.Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual al protocoalelor de
nursing ale spitalului, al procedurilor spitalului §i prin alte forme de educatie medicald continud
obligatorii conform cerintelor postului;
69.Participi la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali aflati in stagii de practica in unitate;
70.Supravegheazi si coordoneazi activititile desfagurate de personalul din subordine.
71.Urmireste modul in care personalul auxiliar sanitar efectueazi si noteazi curéitenia, dezinfectia si
dezinfectia terminali in toate spatiile din laborator, inclusiv in grupurile sanitare
72.Participd gi/sau iniiaz3 activitafi de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru santate;
73.Aplicé ghidurile, protocoalele gi procedurile operationale aprobate la nivelul spitalului.
74 Respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fat3 de restul personalul medico sanitar.
75.Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei gefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau altd
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incilcare a normelor de protectie a muncii si de
prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

Art.157 (3) Atributiile fizicianului din cadrul Laboratorul de Radiochirurgie Stereotactica
tip Leksell Gamma Knife sunt urmatoarele:

1. Colaboreaza impreuna cu medicul neurochirurgi si radioterapeut la elaborarea planului de
tratament al pacientului.

2. Asigura continuitatea 1nvest1gatnlor imagistice si supravegheaza traseul” pac1chu’[T11 pe

parcursul 1nvestlgatulor si a procedurii terapeutice. : ORI T D e
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I. Evidente, documentatie §i autorizari

1.1 Participd la testele de acceptanta, punere in functiune, calibrare si la managementul calitétii
pentru toate instalatiile de radioterapie.

1.2 intocmeste, realizeazi §i redacteazi documentatia in vederea obtinerii autorizarii i
reautorizarii, de amplasare, constructie, detinere, punere in functiune, utilizare §i dezafectare, elaborate
conform normelor CN.C.AN. si avizului sanitar eliberat de citre D.S.P., pentru instalatiile de
radioterapie din cadrul laboratorului.

1.3 Conlucreazi continuu cu Laboratorul de Igiena Radiatiilor din cadrul DSP si a Institutulu
de lgiena Radiatiilor, asigurdand rezolvarea tuturor cerinjelor solicitate de aceste laboratoare,
referitoare la instalatiile de radioterapie din cadrul Institutului.

1.4 Elaboreaza, redacteazi si afigeazd planurile de urgentd, privind posibilele incidente
radiologice ce pot interveni la instalatiile de radioterapie.

L5 Colaboreaza la elaborarea planurilor de urgenta in caz de incendiu cu compartimentul PS]
si asigurd comunicarea acestora intregului personal, pentru fiecare instalatie de radioterapie din cadrul
Spitalului Clinic de Urgenta” Prof, Dr. N. Oblu™.

1.6 Furnizarea serviciilor de radioterapieprin exercitarea tuturor activitifilor aferente titlului
profesional de fizician medical, aliniate la principiul ,,imbun#tafirii continue ;

I. 7 Asigurarea radioprotectiei in cadrul laboratorului;

I. 8 Implementarea programului de asigurare a calitdfil pentru aparatura din cadrul
Laboratorului de Radiochirurgie Stereotactici;

I. 9 Realizarea de planuri de tratament pentru pacientii care beneficiazi de tratament;

I. 10 Respectarea drepturilor pacientilor;

L. 11 Perfectionarea prin programe de educatie medicald continua.

II. Supravegherea (mentenanta) aparaturii

II.1 Participa la efectuarea verificirilor periodice (zilnice,saptdmanale, lunare, semianuale si
anuale) ale parametrilor tehnici ai aparaturii existente.

1.2 Supraveghezad instalarea-montarea, intretinerea, verificarea, repararea instalatiilor de
radioterapie.

I1.3 Participd la inventarierea instalatiilor de radioterapie.

I1.4 Intocmeste grafice generale cu aparatura de radioterapie din cadrul Spitalului Clinic de
Urgenta” Prof. Dr. N. Oblu”, din care s& reias# daci este autorizat, data expiréirii autorizatiei si prin
urmare intocmeste documentatii din timp, conform legislatiei in vigoare.

II.5 Emite periodic buletine de verificare dozimetricd pentru aparatele de radioterapie din
cadrul Spitalului Clinic dc Urgenta” Prof. Dr. N. Oblu”.

[II. Radioprotectia

ITI.1 Asiguré supravegherca instalatiilor referitoare la protectia radiologic generala.

II1.2 Alege echipamentul necesar pentru efectuarea masuratorilor de radioprotectie, raspunde
de intrefinerea, verificarea metrologica si buna functionare a aparaturii.

I1.3 Asigurd securitatea radiologica la toate instalatiile de radioterapie din cadrul Spitalului
Clinic de Urgenta” Prof. Dr. N. Oblu”..

II1.4 Efectueazi mdsurdtorile de radioprotectie a mediului, conform legislatiei in vigoare,
pentru fiecare aparat de radioterapie din cadrul Spitalului Clinic de Urgenta” Prof. Dr. N. Oblu”.

1115 Intocmeste evidentele aparaturii de radioterapie din cadrul Spitalului Clinic de Urgenta”
Prof. Dr. N. Oblu”, a rezultatelor masuratorilor din zonele controlate si monitorizeaza locul de munca
al personalului, pentru fiecare instalatie in parte.

HL6 Ia parte la pregitirea practicienilor medicali §i a restului personalului, in probleme de
radioprotectie.

II1.7 Intocmeste tabelele cu persoanele care lucreazi la aceste instalafii, care au permis de
exercitare, data expirédrii lor, anunidnd dinainte pe cei a ciiror permise expird in vederea reinoirii
acestor documente §i organizarea examenelor.

[IL.8 Instruieste periodic, pe baza unui grafic, personalul care lucreazi la instalatiile de

radioterapie privind normele de radioprotectie, intocmind procese verbale de luare la cunogtintd si
arhivandu-le. ) _"*‘j
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1119 Verificd lunar inregistrarea dozelor primite de cétre personalul expus profesional din
cadrul laboratorului, arhiveaza aceste date pentru a fi disponibile unui eventual control.

III.10 Tine evidenta examenelor medicale periodice ale personalulmi expus profesional la
radiatiidin cadrul laboratorului si anunta din timp personalul pentru a-si efectua examenele medicale
periodice.

III.11 Urmdreste respectarea masurilor de radioprotectie pentru reducerea continud a iradierii
personalului din cadrul laboratorului.

112 Tmpreund cu responsabilul cu protectia radiologici efectueazi anchete profesionale in
cazuri de suprairadiere si participd la investigarea si evaluarea incidentelor si accidentelor radiologice.

IV. Dozimetria fizici si clinici

IV.]1 Trebuie si cunoascimodul de utilizare §i functionarea sistemelor computerizate de
planificare a tratamentului §i a aparatelor de iradiere.

IV.2 Efectueazd masuritorile de dozimetrie in fantom pentru achizifionarea datelor de fascicul.

IV.3 Verificd tofi parametrii aparatelor de iradiere din punct de vedere al geometriei
fasciculului, contentiei, migcirilor mecanice, ale mesei de tratament, sistemului de coordonate, gantry-
ului, colimatorului, pozitiilor $i unghiurilor mesei de tratament etc.

IV.4 Efectueazi masuritorile fizice legate de evaluarea dozei administrate pacientului si
rispunde de dozimetria fizici si computerizati.

IV.5 Efectueazi calculul dozei, optimizdnd planul de tratament pentru a administra doza
prescrisi pacientului in volumul tint3, cu respectarea constrangerilor de doz# pentru organele la risc.

IV.6 Verifici planul de tratament al pacientului la aparat inainte ca pacientul si inceapd
sedintele de iradiere, realizdnd etapa de QA pentru pacient.

IV.7 Este responsabil de transferarea planului de tratament la aparatul de tratament.

V. Controlul calititii

V.1 Asigurd standardele de calitate pentru sistemul computerizat de planificare a tratamentului,
prin comparatie cu datele de referinti misurate anterior pentru diversele situatii clinice.

V.2 Supravegheaza respectarea protocoalelor operationale standard pentru fiecare instalatie in
parte,

V.3 Consemneazi in scris toate verificirile efectuate in manualul de QA/QC pentru instalatiile
respective.

V.4 Revizuieste in etapa fizica a procesului radioterapiei clinice, procedurile de management al
calitatii, semnalénd orice modificare referitoare la calitate.

V.5 Participa la auditul clinic si la optimizarea dozei fasciculului, ficdnd demersurile necesare
corectiirii deficientelor constatate.

V.6 Stabileste un plan grafic al controlului calitdtii pentru fiecare instalatie de radioterapie din
cadrul laboratorului.

V.7 Verificd, conform graficului stabilit, testele pentru asigurarea calititii pentru fiecare
instalatie de radioterapie.

V.8 Identificd deficientele in asigurarea radioprotectiei pentru instalatiile de radioterapie din
cadrul laboratorului, in conformitate cu programele de autorizare si funcfionare, raportind
responsabilului cu protectia radiologicigi titularului de autorizatie.

V.9 Supravegherea pacientului pe toata durata tratamentului, rectificarea erorilor aparute pe
durata procedurii, efectuarca de manevre necesare pentru a permite continuarca si finalizarea
procedurii.

V.10 Respectd comportamentul etic fata de bolnavi i fata de restul personalul medico sanitar.

V.11 Poarta echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioars, care va fi

schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

Art.158 Laboratorul de exploriri functionale are, in principal, urmitoarele atributii:
a) efectuarea investigatiilor medicale: electroencefalografie, spirometrie, electrocardiografie,

montare holter cardiac, oscilometrie, test de efort, conform solicitarilor medicilor de specialitate si in
raport cu dotarea existents;

b) redactarea corecta si distribuirea la timp a rezultatelor examenelor efectuate] .. 7., "“"—ﬁ—‘}
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¢) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de reactivi si
materiale de laborator specifice;

d) raportarea statistici a numarului de analize efectuate pe bolnavii internati.

Art.159 Atributiile asistentilor medicali din laboratorul de exploriri functionale sunt
urmitoarele:

1) pregiteste si sterilizeaz3 trusele de lucru necesare investigatiilor de laborator;

2) pregatirea §i inregistrarea bolnavilor, masurarea Indltimii §i greutdtii corporale in vederea
exploririlor ce se vor efectua;

3) testarea circulatiei arteriale periferice in cadrul oscilometriei efectuate la nivelul fiecarui
segment al membrelor inferioare sau superioare;

4) supravegherea permanenti a stirii generale a bolnavului investigat, acordarea rapidi a
primului ajutor dacd este necesar;

5) executarea electrocardiogramei bolnavilor;

0) executarea testelor de EKG la efort;

7) pregitirea traseelor electrocardiografice inregistrate si prezentarea lor medicului specialist de
laborator;

8) prelucrarea datelor si elaborarea buletinelor de investigatii medicale, difuzarea buletinelor si
electrocardiogramelor citre clinicile spltalulul

9) indeplineste orice alte sarcini stabilite de sefii ierarhici in limita competentelor ingrijitorul de
laborator are urmétoarele sarcini:

10) efectueazi curdtenia inclperilor si suprafetelor de lucru din laborator §i executa
operatiile de dezinfectie curents, dupi caz, la indicatiile §i sub supravegherea asistentei medicale de
laborator;

11) executa curdtenia si spilarea sticliriei §1 a materialului de laborator, ajuta la

impachetarea §i pregitirea materialelor ce urmeaza a fi utilizate in laborator, precum si la pregitirea
mediilor de cultura;

12) transporta materialele de lucru in cadrul laboratorului (inclusiv materialele infectate),
precum si cele necesare pentru recoltéri de probe in teren;

13) respecti comportamentul etic fata de bolnavi i fafa de restul personalul medico sanitar.

14) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioara, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

15) indeplineste orice alte sarcini stabilite de sefii ierarhici in limita competentelor;

Art.160 Laboratorul clinic de analize medicale are, in principal, urmétoarele atributii:
- Efectucazd analizele medicale de hematologie, biochimie, genetica, bacteriologie necesare
precizérii diagnosticului, stadiului de evolutie a bolii §i examenele profilactice;
- Receptioneazi produsele sosite pentru examene de laborator i inscrierea lor corectd,
- Asigurd recipientele necesare recoltarii probelor patologice;
- Asigurd redactarea corectd si la distribuirea la timp a rezultatelor de laborator efectuate;
- Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de reactivi si
materiale de laborator specifice;
- Raportarea statistici a numarului de analize efectuate pe bolnavii internati.
Laboratorul clinic de analize medicale are in principal urmatoarele activitati:
receptionarea si distribuirea pe compartimente a probelor biologice sosite in laborator;
inregistrarea probelor intr-un caiet de lucru;
executarea analizelor medicale;
redactarea si validarea rezultatelor.
Art.161 Coordonatorul laboratorului de analize medicale are, in principal urmitoarele
atributii, sarcini, lucrari §i responsabilitati:
- Exercita profesia conform pregatirii profesionale, normelor etice si deontologice;
- Organizeaza si raspunde de activitatea laboratorului;,
- Repartizeaza sarcinile personalului medico-sanitar din subordine, indruma, controleaza si
raspunde de munca acestora;

- Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor prqfemeaale pﬂnstudm-xndwmual——_
sau alte forme de educatie medicala continua conform cerintelor postull.l
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- Aduce la cunostinta directorului medical al spitalului si a personalului din subordine
metodele si tehnicile cele mai moderne de efectuare a analizelor;

- Informeaza directorul medical al spitalului toate faptele deosebite petrecute in laborator ca
si masurile luate;

- Controleaza si conduce instruirea personalului din subordine;

- Controleaza si raspunde de buna intretinere si utilizare a aparatelor, instrumentelor,
instalatiilor de orice fel si altor obiecte de inventar;

- Colaboreaza cu medicii sefi de sectie si cu medicii din pavilioane in vederea stabilirii
diagnosticului, aplicarii tratamentului si a modului in care se solicita analizele si se folosesc
rezultatele;

- Urmareste aplicarea normelor de protectie a muncii si de prevenire a contaminarii cu
produse infectate;

- Asigura si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice;

- Intocmeste anual sau ori de cate ori este nevoie fisele de evaluare a personalului din
subordine;

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite de manager;

- Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

- Raspunde de colectarea si depozitarea deseurilor medicale conform normelor legale;

- Raspunde si respecta normele PSI si de protectie a muncii;

- Respecta si raspunde de confidentialitatea rezultatelor de laborator;

- Respecta regulamentul intern al unitatii;

- Poarta echipament de protectiec care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru
pastrarea igienet si a aspectului estetic personal;

- Controleaza permanent tinuta corecta, folosirea echipamentului de protectie si
comportamentul personalului din subordine;

- Raspunde de ridicarea continua a nivelului de pregatire profesionala a personalului din
subordine;

- Verifica si semneaza investigatiile efectuate.

Art.162 Medicii din laboratorul de analize medicale:

- Exercita profesia conform pregatirii profesionale, normelor etice si deontologice;

- Asigura si raspunde de indeplinirea prompta a sarcinilor de serviciu;

- Efectueaza analize si investigatii de laborator:

- citeste probele de bacteriologie, stabileste care dintre acestea necesita efectuarea
antibiogramei si interpreteaza antibiograma;

- citeste probele de serologie, stabileste care dintre acestea necesita efectuarea TPHA-ului,
dupa care efectueaza TPHA-ul;

- efectueaza hemogramele, stabileste la care proba trebuie intins frotiu si citeste la microscop
formulele leucocitare la care s-a executat frotiu;

- Verifica si semneaza investigatiile efectuate;

- Prezinta cazurile deosebite coordonatorului laboratorului de analize medicale;

- Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual
sau alte forme de educatie medicala continua conform cerintelor postului;

- Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de tinuta , disciplina
si comportamentul personalului din subordine;

- Poarta echipament de protectie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

- Respecta regulamentul intern al unitatii;

- Urmareste aplicarea normelor de protectie a muncii si de prevenire a contaminarii cu
produse infectate;

- Colaboreaza cu medicii sefi de sectie si cu medicii din pavilioane in vederea stabilirii

diagnosticului, aplicarii tratamentului si a modului in care se solicita analizele si se folosesc
rezultatele; [ e
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- Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

- Raspunde de ridicarea continua a nivelului de pregatire profesionala a personalului din
subordine;

- Asigura si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice;

- Respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de restul personalul medico sanitar.

- Poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite de coordonatorul laboratorului si conducerea unitatii
conform pregatirii profesionale;

- Respecta si raspunde de confidentialitatea rezultatelor de laborator.

Art.163 Chimistul, biochimistul:

- Exercita profesia conform pregatirii profesionale, normelor etice si deontologice;

- Efectueaza analize si investigatii de laborator in conformitate cu pregatirea de baza;

- pregateste materialele de laborator;

- pregateste si calibreaza aparatele existente in dotarea laboratorului;

- pregateste si calibreaza aparatele existente in dotarea laboratorului; prepara reactivii de
lucru;

- luereaza probele de biochimie sange la analizor;

- lucreaza probele de urina (examen sumar urina, citirea la microscop a sedimentului urinar);

- Verifica si semneaza investigatiile efectuate;

- Controleaza si raspunde de activitatea personalului subordonat;

- Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual
sau alte forme de educatie medicala continua conform cerintelor postului;

- Raspunde de pastrarea, intretinerea si utilizarea judicioasa a aparaturii, precum si de
gestionarea si manipularea substantelor toxice in conformitatae cu prevederile legale;

- Prezinta cazurile deosebite coordonatorului laboratorului de analize medicale;

- Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de tinuta , disciplina
si comportamentul personalului din subordine;

- Respecta normele PSI si de protectie a muneit;

- Respecta regulamentul intern al unitatii;

- Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

- Poarta echipament de protectie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

- Respecta comportamentu! etic fata de bolnavi si fati de restul personalul medico sanitar.

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite de coordonatorul laboratorului si conducerea unitatii
conform pregatirii profesionale;

- Raspunde de gestionarea si colectarea deseurilor medicale conform normelor in vigoare;

- Respecta si raspunde de confidentialitatea rezultatelor de laborator;

- Respecta normele igienico-sanitare 1n vigoare.

Art.164 Biologul:

- Exercita profesia conform pregatirii profesionale, normelor etice si deontologice;

- Efectucaza analize si investigatii de laborator in conformitate cu pregatirea de baza:

- efectueaza si valideaza controlul intern al analizorului de  hematologie;

- efectueaza hemoleucogramele;

- efectueaza frotiurile la hemoleucogramele indicate de medicul de laborator;

- efectueaza VSH-ul;

- Efectueaza cxamenul coproparazitologic;

- Verifica si semneaza investigatiile efectuate;

- Controleaza si raspunde de activitatea personalului subordonat;

- Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual
 sau alte forme de educatic medicala continua conform cerintelor postplui;--— - == "'“—_1
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- Raspunde de pastrarea, intretinerea si utilizarca judicioasa a aparaturii, precum si de
gestionarea si manipularea substantelor toxice in conformitatae cu prevederile legale;

- Prezinta cazurile deosebite coordonatorului laboratorului de analize medicale;

- Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de tinuta , disciplina
si comportamentul personalului din subordine;

- Respecta normele PSI si de protectie a muncii;

- Respecta regulamentul intern al unitatii;

- Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

- Poarta echipament de protectie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite de coordonatorul laboratorului si conducerea unitatii
conform pregatirii profesionale;

- Raspunde de gestionarea si colectarea deseurilor medicale conform normelor in vigoare;

- Respecta si raspunde de confidentialitatea rezultatelor de laborator;

- Respecta normele igienico-sanitare in vigoare.

- Respecti comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar.

Art.165 Asistentul de laborator:

- Exercita profesia conform pregatirii profesionale, normelor etice si deontologice;

- Pregateste materialele pentru recoltari si preleveaza probe pentru examene de laborator;

- Sterilizeaza si pregateste materialele, instrumentarul si sticlaria de laborator pentru
efectuarea analizelor si asigura dezinfectia meselor de lucru dupa folosirea lor;

- Prepara si pregateste medii de cultura si solutii curente de lucru;

- Executa operatii preliminare si analize sub supravegherea cadrului superior;

- Efectueaza sub supravegherea cadrului superior reactii serologice, insamantari si treceri pe
medii de cultura;

- Raspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii, utilajelor si instrumentarului din dotare;

- Respecta normele de pastrare si conservare a reactivilor de laborator cu care se lucreaza;

- Executa si alte sarcini corespunzatoare pregatirii profesionale trasate de cadrul superior;

- Primeste produsele aduse la laborator pentru analize;

- Verifica starea produselor biologice la prezentarea acestora;

- Informeaza persoana ierarhic superioara asupra deteriorarii reactivilor si a aparaturii din
dotarea laboratorului;

- Supravegheaza si controleaza efectuarea curateniei si a dezinfectiei laboratorului;

- Raspunde si respecta normele igienico-sanitare in vigoare;

- Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;
Raspunde de gestionarea si colectarea deseurilor medicale conform normelor in vigoare;
Raspunde si respecta normele PSI;
Participa la procesul de formare al viitorilor asistenti de laborator, daca este cazul;
Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual
sau alte forme de educatie continua, conform cerintelor postului;

- Poarta echipament de protectie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

- Respecta si raspunde de confidentialitatea rezultatelor de laborator;

- Respecta regulamentul intern al unitatii;

- Respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar.

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite de coordonatorul laboratorului si de conducerea
unitatii conform pregatirii profesionale.

Art.166 Ingrljltoarea din laboratorul de analize medicale;

- Exercita profesm conform pregatirii profesionale, normelor etice si deontologice;

- Curata sticlaria si ustensilele de laborator ; — _. §—‘-;-_;~v~A4M~—-——i

- Face curatenie in laborator si in jurul acestuia; Corie '.E" AR

- Curata si dezinfecteaza suprafetele de lucru din laborator;

; e ”f/{_[)f Pagina 75

Regulament de Organizare si Functionafe VO ! :
Spitalul Clinic de Urgenta ,,Prof. Dr. Nicolae Obly fadi-.. IR A' f- A
Noiembrie 2024

N LASL |




- Autoclaveaza infectele;

- Duce echipamentele personalului din laborator la curatat;

- Aduce materialele necesare desfasurarii activitatii din laborator de la farmacia si magazia
spitalului;

- Respecta regulamentul intern al unitatii;

- Poarta echipament de protectie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;
Respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar.
Raspunde si respecta normele PSI;
Raspunde de gestionarea si colectarea deseurilor din laborator conform normelor in vigoare;
Indeplineste orice alte sarcini stabilite de coordonatorul laboratorului si conducerea unitatii
conform pregatirii profesionale;

- Respectd normele igienico-sanitare In vigoare.

Laboratorul de Anatomie Patologicd

Art.167 In structura spitalului functioneaza un compartiment de prosectura. Functionarea acstuia
este reglementata de Legea 104/2003, actualizata, privind manipularea cadavrelor umane §i prelevarea
organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului si HG 451/2004, actualizatd, pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor
umane si prelevarea organelor i tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului.

Art.168 Laboratorul de Anatomie Patologici are in componenta sa urmatoarele
compartimente:

a) citologie;

b) histopatologie;

¢) prosectura.

Art.169 Laboratorul de anatomie patologicd are, in principal, urmétoarele atributii:

a) efectuarea de autopsii la toate cazurile decedate in spital, care nu sunt cazuri medico-legale,
in vederea stabilirii, confirmérii sau completarii diagnosticului clinic §i precizarii cauzei medicale a
mortii, inclusiv tuturor copiilor pana la varsta de un an, indiferent de locul decesului;

b) efectuarea de imbilsamari, spilarea, imbricarea §i cosmetizarea cadavrelor;

¢) cliberarea certificatului de imbaisimare pe baza certificatului constatator de deces completat
si semnat de medicul anatomo patolog;

d) eliberarea cadavrelor in conformitate cu normele in vigoare;

e) efectuarea diagnosticului histopatologic sau citopatologic asupra produselor biologice
recoltate;

f) colaborarea cu celelalte laboratoare din cadrul spitalului, in vederea efectuarii unor cercetiri
complementare speciale, bacteriologice, biochimice, experimentale;

g) comunicarea trimestriald adresatd conducerii, cuprinzind situatia cazurilor finalizate, dupa
urmitorul model: numdr cazuri autopsiate, numar cazuri scutite de autopsie, numir cazuri cu
diagnostic concordant, numar cazuri cu diagnostic discordant partial, numar cazuri cu discordanta
major intre diagnosticul final si diagnosticul la deces stabilit in sectie;

h) raportarea statistic a numérului de proceduri efectuate;

i) raportarea statisticd a numarului de analize efectuate;

j) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de reactivi gi
materiale de laborator specifice;

k) eliberarea pe bazi de cerere, conform legislatiei in vigoare, a probelor in vederea unui consult
de specialitate sau pentru investigatii suplimentare;

1) primirea, inregistrarea si prelucrarea pieselor operatorii, biopsice si a pieselor de la necropsie,
examene citologice;

m)prepararea colorantilor si a reactivilor;

n) arhivarea lamelelor si a blocurilor.

Reguli privind manipularea cadavrelor umane

Art.170 In stabilirea decesului unei persoane, definitorie este incetarea jreversibild a activititii

cerebrale san a activitatii cardiace, stabilitd prin mijloace medicale. Protocolul de declarare a mortii.

cerebrale este aprobat de Comisia de transplant de tesuturi §i organe umane a Minjsterului Sanagatii.
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Pentru confirmarea medicald a mortii cerebrale, in cazul adultului trebuie efectuate doud examinari la
interval de cel putin 6 ore, iar pentru copilul cu varsta sub 7 ani, dou examindri la interval de cel putin
12 ore.

Art.171 Manipularea cadavrelor in cadrul spitalelor se face dupd cum urmeaza:

a) decesul se constatd de citre medicul curant sau de medicul de gardd, dupéd caz, care
consemneaza data i ora decesului in foaia de observatie cu semniturd si parafd; medicul curant sau, in
lipsa acestuia, medicul de garda care a constatat decesul scrie epicriza de deces, mentionind data
completarii acesteia, semneaza si parafeaza. In cazul declararii morfii cerebrale, confirmarea medicala
a acesteia de cétre medicul curant se face cu respectarea criteriilor prevazute la art. 2 alin. (2);

b) dupd constatarea decesului, cadavrul este pastrat doua ore in sectia unde a fost internat
pacientul, intr-o camera special amenajata;

c) anuntarea apartinitorilor sau reprezentantului legal despre survenirea decesului se face dupa
doua ore de la constatarea acestuia de citre un reprezentant al spitalului, special desemnat;

d) dupi doua ore de la deces, cadavrul este transferat la morga de cétre brancardierii sectiei
unde a decedat bolnavul si este depus in frigiderul mortuar/camera frigorifica,

e) decedatul este transportat dezbricat, fard obiecte pretioase, precum: inele, cercei etc., invelit
intr-un cearsaf sau introdus intr-un sac de plastic opac; se va mentiona in scris, pe biletul de insotire a
decedatului, prezenta de proteze dentare fixe din aur,

f) decedatului i se va aplica, de preferinti pe antebraf, o britard de identificare cu: numele §i
prenumele, varsta, sectia unde a fost internat, data si ora decesului, numarul foii de observatie;

Art.172 Decedatul este transportat catre serviciul de anatomie patologicd impreund cu
urmdtoarele acte:

a) biletul de insofire a decedatului ciitre serviciul de anatomie patologica, prevazut in anexa nr.
2;

b) foaia de observatie cu evolutia completati la zi, inclusiv constatarea decesului si epicriza de
deces, cu semnaturi, parafa si data efectuarii;

¢) buletinul de identitate/cartea de identitate/pagaportul decedatului;

d) actele care insotesc decedatul se transmit ciitre medicul anatomopatolog prin intermediul
unui cadru medical din cadrul sectiei unde a decedat bolnavul; foaia de observatie si actul de identitate
ale decedatului se aduc in serviciul de anatomie patologica cel mai tdrziu péna la ora 9,00 a zilei
urmatoare survenirii decesului.

Art.173 Decedatul este inscris in registrul de Tnregistrare a decedatilor, care include: numele si
prenumele, varsta, ultimul domiciliu, data nasterii, codul numeric personal, data §i ora decesului,
sectia unde a fost internat pacientul, numérul foii de observatie, diagnosticul de deces, numele
medicului curant. Urmitoarele acte/manevre medicale post-mortem se efectueazd numaj dupa
implinirea a 24 de ore de la deces:

a) autopsia;

b) certificatul medical constatator de deces;

c) imbilsamarea.

Art.174 in situatia in care nu este posibila contactarea apartinitorilor decedatului si nu se
intrunesc conditiile legale pentru prelevarea de organe si tesuturi, se va proceda dupa cum urmeaza:

a) dupd 3 zile de la deces va fi anuntatd, in scris, Politia de catre sectia spitalului unde a decedat
bolnavul;

b) daca, intr-un interval de 10 zile de la survenirea decesului, nu se prezinti apartindtorii,
decedatul va fi considerat caz social;

c) in situatia in care intre spital §i institutiile de invitamant medical superior uman exista norme
comune semnate de ambele institutii, dacd nu exista probleme referitoare la diagnosticul si tratamentul
aplicat §i daca pacientul nu a suferit de boli infectocontagioase, de exemplu: tuberculoza, SIDA etc.,
cadavrul poate fi preluat de serviciul pentru exploatarea cadavrelor al catedrei de anatomie din
institutia de inv#timant medical superior;

d) pentru cadavrele nerevendicate si nepreluate de serviciile pentru exploatarea cadavrelor ale
catedrelor de anatomie din institutiile de Invitamant medical superior, se va efectua autopsia si va fi
anuntatd in scris priméria din raza teritoriali a Splta]u]l.ll oo D
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Art.175 Cheltuielile aferente serviciilor medicale efectuate in serviciul de anatomie patologica
sunt suportate prin contractul incheiat de spital cu casa de asiguréri de sanétate. in conditiile in care
spitalul nu are serviciu propriu de anatomie patologicd, se va incheia un contract cu un spital care are
serviciu de anatomie patologica, cheltuielile aferente serviciilor medicale de anatomie patologici fiind
suportate din bugetul spitatului care solicitd examenele histopatologice.

Art.176 Cheltuiclile aferente serviciilor medicale de anatomie patologicd se suportd direct de
ciitre pacient, in condiiile in care:

a) recoltarea produselor biologice de examinat se face Intr-un cabinet sau spital privat;

b) pacientul doreste ca examenul histopatologic si fie efectuat in alt serviciu de anatomie
patologica decat cel care deserveste unitatea medicald in care s-a facut recoltarea; pentru aceasta,
pacientul trebuie sa solicite in scris efectuarea examenului histopatologic in alta unitate, preciznd care
este aceastd unitate si asuméindu-gi responsabilitatea pentru remiterea buletinului histopatologic
medicului operator/recoltator; medicul operator/recoltator va asigura introducerea piesei intr-un
container etang, care sa indeplineasca toate cerintele trimiterii unei piese operatorii la mai mult de
doud ore de la recoltare, intr-un volum de formol tamponat 10% de 2-10 ori mai mare decit volumul
piesel; containerul va fi inscriptionat cu numele i prenumele pacientului, numele piesei trimise, data
operatiei, numele operatorulut;

c) pacientul solicitd un consult histopatologic;

d) pacientul este internat in spital, in regim cu plata.

Art.177 Atributiile medicului din laboratorul de anatomie patologici sunt urmitoarele:

1) preleva piesele operatorii, biopsii, tesuturi de la decedati;

2) elaboreaza rezultatele dupa citire la Microscopul Optic a lamelor colorate;

3) inregistreaza rezultatele in calculator si elibereaza buletinul de analiza in doua exemplare
semnate si parafate;

4) efectueaza necropsia la toate cazurile de deces din spital, cu exceptia cazurilor scutite (la
cererea apartinatorilor si aprobate de medicul sef de sectie si de manager);

5) colaboreaza cu celelalte laboratoare din cadrul spitalului, in vederea efectuarii unor cercetari
complementare speciale;

6) elibereaza certificatul constatator de deces copletat si semnat daca sa efectuat necropsia;

7) colaboreaza cu laboratorul de medicina legala in cazurile prevazute de lege;

8) se ocupa de indrumarea medicilor rezidenti de specialitate;

9) respecta confidentialitatea;

10) supravegheaza primirea reactivilor (care se depoziteaza in dulap cu cheie) si elibereaza
cantitatile necesare pentru bateriile de lucru;

11) respectd comportamentul etic fata de bolnavi i fata de restul personalul medico sanitar.

12) poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioars, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei i a aspectului estetic personal;

13) supravegheaza si coordoneaza activitatea laboratorului;

Art.178 Atributiile asistentului de anatomie patologica sunt urmitoarele:

1) primeste, inregistreaza, verifica concordanta datelor de identificare si numeroteaza probele
primite in laborator (piese de exereza chirurgicala, biopsii, tesuturi de la persoane decedate, lichide
biologice, frotiuri);

2) inregistreaza datele in condica si repertoar;

3) pregateste instrumentarul si comprese pentru prelevare ;

4) preleva, sub supravegherea medicului, piesele primite;

5) pregateste bateria de deshidratare si de parafinare;

6) efectueaza spalarea, deshidratarea, parafinarea si includerea in parafina;

7) sectineaza blocurile de parafina si intinde sectiunile pe lame numerotate;

8) verifica bateria de colorare si efectueaza colorarea lamelor cu sectiuni intinse;

9) efectueaza coloratii speciale;

10) monteaza lamele cu sectiuni colorate;

11) prezinta medicului lamele colorate;

12) Inregistreaza rezultatele in condica;
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13) centrifugheaza lichide biologice si etaleaza frotiuri;

14) coloreaza si monteaza frotiurile pe care le prezinta medicului;

15) completeaza foaia de pontaj, condica de farmacie si bonurile de materiale;

16) completeraza fisele de mentenanta pentru aparatura si bateriile de colorare;

17) supravegheaza efectuarea si mentinerea curateniei in laborator;

18) arhiveaza blocurile de parafina si lamele histologice;

19) arhiveaza condicele de rezultate si repertoarele;

20) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de restul personalul medico sanitar;

21) poarti echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pstrarea igienei si a aspectului estetic personal.

Art.179 Autopsierul de la laboratorul de anatomie patologici are, in principal, urmitoarele
sarcini:

1) primeste s1 verifica identitatea persoanelor decedate;

2) raporteaza medicului cazurile primite in morga;

3) pregateste decedatii pentru necropsie;

4) efectueaza necropsia sub supravegherea medicului;

5) pregateste decedatii pentru eliberare catre apartinatori( spalare, igienizare, cosmetizare,
imbracare);

6) efecteaza imbalsamarea si elibereaza certificatul de imbalsamare;

7) efectueaza curatenia si igienizarea in morga si in camera frigorifica;

8) colecteaza si indeparteaza deseurile;

9) inregistreaza decesele in registru de decese;

10) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de restul personalul medico sanitar;

11) poartd echipamentul de protectie prevézut de regulamentul de ordine interioara, care va
fi schimbat on de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei i a aspectului estetic personal.

Art.180 Ingrlgltoarea din laboratorul de anatomie patologica:

1) efectueaza si intretine curatenia si dezinfectia in laborator;

2) efectueaza si intretine curatenia si dezinfectia meselor de lucru;

3) realizeaza colectatrea si indepartarea deseurilor;

4) intrtine echipamentul de protectic;

5) colaboreaza cu personalul din laborator in vederea bunei desfasurari a activitatii;

6) arhiveaza lamele histopatologice si citologice,

7) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar;

8) poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal.

Art.181 Compartimentul de Prevenire, Supraveghere si Control al Infectiilor Asociate
Asistentei Medicale are urmitoarele atributii:

a) organizeazi si participa la Intilnirile Comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

b) propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respect procedurile si protocoalele
de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) seful/responsabilul contractat participa in calitate de membru la sedintele Comitetului director
al unitatii sanitare i, dupd caz, propune acestuia recomandari pentru implementarea corespunzitoare a
planului anual de prevenire a infectiilor, echipamente si personal de specialitate;

d) elaboreazd $i supune spre aprobare planul anual de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentel medicale din unitatea sanitara;

¢) organizeazi, in conformitate cu metodologia elaborati de Institutul National de Sanitate
Public#, anual, un studiu de prevalenta de moment a infectiillor nosocomiale si a consumului de
antibiotice din spital;

f) organizeazi §i deruleazi activititi de formare a personalului unitifii in domeniul prevenirii
infectiilor asociate asistentei medicale;

g) organizeazd activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale pentru implementarea §i derularea activitigilor cuprlnse in planul .anual "de

supraveghere si limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale al u#utatu CONNE Tl R RS
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h) propune si initiazd activitdti complementare de preventie sau de limitare cu caracter de
urgentd, in cazul unor situatii de risc sau al unui focar de infectie asociati asistentei medicale;

i) elaboreazi ghidul de izolare al umtitii sanitare i coordoneazi aplicarea precaufiilor specifice
in cazul depistarii colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti la pacientii internati;

j) intocmeste harta punctelor §i zonelor de risc pentru aparifia infectiilor asociate asistentei
medicale si elaboreazi procedurile si protocoalele de prevenire si limitare in conformitate cu aceasta;

k) implementeazi metodologiile nationale privind supravegherea bolilor transmisibile si studiile
de supraveghere a infectiilor asociate asistentei medicale;

1) verifici completarea corecti a registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale de pe sectii si centralizeazi datele in registrul de monitorizare a infectiilor al unititii;

m)raporteazd la Directia de Sandtate Publicd lasi infecfiile asociate asistentei medicale ale
unititii §1 calculeaza rata de incidentd a acestora pe unitate §i pe sectii;

n) organizeazi $i participd la evaluarea eficientei procedurilor de curdtenie si dezinfectie prin
recoltarea testelor de autocontrol;

0) colaboreazi cu medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor
patogene de la nivelul sectiilor §i compartimentelor, cu preciidere a celor multirezistente si/sau cu risc
epidemiologic major, pe baza planului de efectuare a testelor de autocontrol;

p) solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referintd, in
conformitate cu metodologiile elaborate de Institutul National de S#ndtate Publicd, in scopul obtinerii
unor caracteristici suplimentare;

q) supravegheazi si controleazdi buna functionare a procedurilor de sterilizare $i mentinere a
sterilitéitii pentru instrumentarul si materialele sanitare care sunt supuse sterilizirii;

r) supravegheazi si controleazi activitatea de triere, depozitare temporard §i eliminare a
deseurilor periculoase rezultate din activitatea medicala,

s) organizeazi, supravegheazi si controleazi respectarea circuitelor functionale ale unititii,
circulafia pacientilor si vizitatorilor, a personalului si, dupd caz, a studentilor si elevilor din
invitdmantul universitar, postuniversitar sau postliceal;

t) avizeaza orice propunere a unititii sanitare de modificare in structura unitétii;

u) supravegheaza si controleazi respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor de
triaj, depistare gi izolare a infectiilor asociate asistentei medicale;

v) raspunde prompt la informatia primit din sectii si demareazi ancheta epidemiologicd pentru
toate cazurile suspecte de infectie asociatd asistentei medicale;

w) dispune, dupa anuntarea prealabild a managerului unititii, masurile necesare pentru limitarea
difuziunii infectiei, respectiv organizeazi, dupd caz, triaje epidemiologice §i investigatii paraclinice
necesare;

X) intocmeste §i definitiveazd ancheta epidemiologica a focarului, difuzeazi informatiile
necesare privind focarul, in conformitate cu legislatia, intreprinde misuri §i activititi pentru evitarea
riscurilor identificate in focar;

y) solicitd colaboririle interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de la Directia
de Sandtate Publicd sau Institutul National de Sdnatate Publicd - centru regional lasi, conform
reglementirilor in vigoare;

z) raporteazd managerului problemele depistate sau constatate In prevenirea §i limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale;

aa) intocmegte rapoarte cu dovezi la dispozitia
managerului spitalului, in cazurile de mvesugare a responsablhtatllor pentru infectit asociate asistentei
medicale.

Art.182 Atributiile medicului epidemiolog:

1) elaboreazi si supune spre aprobare planul anual de supraveghere si control al infectiilor
nosocomiale din unitatea sanitari;

2) solicitd includerea obiectivelor planului de activitate aprobat pentru supravegherea si

controlul infectiilor nosocomiale, conditie a autorizarii sanitare de functionare, respectiv componenti a
criteriilor de acreditare;
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3) organizeazd activitatea serviciului de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale
pentru implementarea si derularea activititilor cuprinse in planul anual de supraveghere si control al
infectiilor nosocomiale al unitatii;

4) propune s§i inifiazd activitd{i complementare de preventie sau de control cu caracter de
urgentd, in cazul unor situafii de risc sau focar de infectie nosocomial;

5) rispunde pentru planificarea §i solicitarea aproviziondrii tehnico-materiale necesare
activitdfilor planificate, respectiv pentru situafii de urgents;

6) raspunde pentru activitatea personalului subordonat direct din cadrul structurii;

7) asigurd accesibilitatea la perfectionarea/pregitirea profesionald, rispunde pentru instruirea
specificd a subordonatilor directi si efectucazd evaluarea performantei activitdtii profesionale a
subordonatilor;

8) elaboreaza cartea de vizitd a unitd{ii care cuprinde: caracterizarea succintd a activititilor
acreditate; organizarea serviciilor; dotarea edilitard si tehnicd a unititii in ansamblu si a subunitétilor
din structurd; facilitdfile prin dotari edilitar-comunitare de aprovizionare cu apd, incélzire, curent
electric; prepararea si distribuirea alimentelor; starea si dotarea spalitoriei; depozitarea, evacuarea si
neutralizarea, dupi caz, a reziduurilor menajere, precum si a celor rezultate din activititile de asistenta
medicald; circuitele organice si functionale din unitate etc., In vederea caracterizarii calitative si
cantitative a riscurilor pentru infectie nosocomiali;

9) intocmeste harta punctelor si segmentelor de risc pentru infectie nosocomiald privind modul
de sterilizare si mentinerea sterilitdtii in unitate, decontaminarea mediului fizic si curitenia din unitate,
zonele ,fierbinti” cu activitate de risc sau cu dotare tehnici si edilitara favorizantd pentru infectii
nosocomiale;

10)elaboreazi ,,istoria” infectiilor nosocomiale din unitate, cu concluzii privind cauzele
facilitatoare ale aparitiei focarelor;

11)coordoneazi elaborarea si actualizarea anuald, impreund cu consiliul de conducere si cu sefii
sectiilor de specialitate, a ghidului de prevenire a infectiilor nosocomiale, care va cuprinde: legislatia
in vigoare, definifiile de caz pentru infectiile nosocomiale, protocoalele de proceduri, manopere si
tehnici de ingrijire, precautii de izolare, standarde aseptice si antiseptice, norme de sterilizare §i
mentinere a sterilititii, norme de dezinfectie si curdtenie, metode si manopere specifice sectiilor §i
specialitdtilor aflate In structura unititii, norme de igiend spitaliceascd, de cazare §i alimentatie etc.
Ghidul este propriu fiecdrei unititi, dar utilizeaza definitiile de caz care sunt previzute in anexele la
ordin;

12)colaboreazi cu sefii de sectie pentru implementarea misurilor de supraveghere i control al
infectiilor nosocomiale in conformitate cu planul de actiune §i ghidul propriu al unitatii;

13)verificii respectarea normativelor si masurilor de prevenire;

14)organizeaz si participi la sistemul de autocontro! privind evaluarea eficientei activitatilor
derulate;

15)participi gi supravegheazi — in calitate de consultant — politica de antibiotico-terapie a
unititii gi sectiilor;

16)supravegheaz3, din punct de vedere epidemiologic, activitatea laboratorului de diagnostic
etiologic pentru infectiile suspecte sau clinic evidente;

17)colaboreazi cu medicul laboratorului de microbiologie pentru cunoasterea circulatiei
microorganismelor patogene de la nivelul sectillor si compartimentelor de activitate si a
caracteristicilor izolatelor sub aspectul antibiocinotipiilor;

18)solicitd i trimite tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referintd, atit in
scopul obtinerii unor caracteristici suplimentare, cét gi in cadrul auditului extern de calitate;

19)supravegheazi §i controleazi buna functionare a procedurilor de sterilizare si mentinere a
sterilitdtit pentru instrumentarul $i materialele sanitare care sunt supuse sterilizarii;

20)supravegheaza §i controleazi efectuarea decontamindrii mediului de spital prin curitare
chimica si dezinfectie;

21)supravegheazd si controleazi activitatea blocului alimentar in aprovizionarea, depozitarea,
prepararea si distribuirea alimentelor, cu accent pe aspectele activitiifii la bucatiria dietetica, lactariu,
biberonerie etc.; . e

22)supravegheazi si controleaza calitatea prestatiilor efectuate; la spéilé(tgrjg; L o AS] j
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23)supravegheazi si controleazi activitatea de indepartare si neutralizare a reziduurilor, cu
accent fatd de reziduurile periculoase rezultate din activitatea medicali;

24)supravegheazi si controleazi respectarea circuitelor funcfionale ale unitifii, circulatia
asistatilor si vizitatorilor, a personalului i, dupd caz, a studentilor si elevilor din invitimantul
universitar, postuniversitar sau postliceal;

25)supravegheazi §i controleazi respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor
profesionale de supraveghere, triaj, depistare, izolare, diagnostic §i tratament pentru infectiile
nosocomiale;

26)supravegheazi si controleazi corectitudinea inregistrérii suspiciunilor de infectie la asistati,
derularea investigirii etiologice a sindroamelor infectioase, operativitatea transmiterii informatiilor
aferente la structura de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale;

27)raspunde prompt la informatia primita din sectii si demareazi ancheta epidemiologicd pentru
toate cazurile suspecte de infectie nosocomiald;

28)dispune, dupd anuntarea prealabild a directorului medical al unitaii, masurile necesare pentru
limitarea difuziunii infectiei, respectiv organizeazi, dupd caz, triaje epidemiologice si investigatii
paraclinice necesare;

29)intocmeste si definitiveazd ancheta epidemiologicd a focarului, difuzeaza informatiile
necesare privind focarul, in conformitate cu legislatia, intreprinde mésuri gi activititi pentru evitarea
riscurilor identificate in focar;

30)solicitd colabordrile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern conform
reglementdrilor in vigoare;

3lcoordoneazd activitatea colectivului din subordine in toate activititile asumate de
compartimentul/serviciul sdu colectivul de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.

32)intocmeste, pentru subordonati, fisa postului gi programul de activitate;

33)raporteaza sefilor ierarhici problemele depistate sau constatate in prevenirea gi controlul
infectiilor nosocomiale, prelucreazi i difuzeazd informatiile legate de focarele de infectii interioare
investigate, prezinta activitatea profesionala specifici in fata consiliului de conducere, a direcfiunii si a
consiliului de administratie;

34)intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in cazurile de investigare
a responsabilitatilor pentru infectie nosocomiala,

35)respectd comportamentul etic fata de bolnavi i fatd de restul personalul medico sanitar;

36)poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienei §i a aspectului estetic personal.

Art.183 Atributiile asistentului medical de igiena:

1) In exercitarea profesiei, asistentul medical de igieni isi organizeazd activitatea utilizind
eficient timpul in functie de tipul de activitate ;

2) Identificad problemele din cadrul unitatii, stabileste priorititile si actioneaza specific, in
functie de nevoi ;

3) Intocmeste, sub semnaturd proprie, documente legate de activitatea n profil, din proprie
initiativa si la dispozitia personelor ierarhic superioare;

4) Participd, organizeazi si rispunde impreuni cu echipa de desfisurarea diferitelor activitati
sanitare colective :

5) imunizari active si pasive,

6) campanii de profilaxie si combatere a bolilor transmisibile.

7) recolteazi probe, prin proceduri calificate, prin examenele de laborator planificate, la
suspiciunea sau solicitarea celor in drept, dupd caz : biologice, bacteriologice, virusologice etc.,
asigurind transportul la laborator in conditii optime. Urmireste rezultatele, informeaza seful ierarhic si
propune masuri concrete de solutionare ;

8) intocmeste evidentele, prelucreazéi datele statistice si le comunicd periodic conform
reglementdrilor in vigoare, actualizeazi, completeaza si prelucreazi bazele de date ;

9} controleazi si verifica aprovizionarea ritmic# cu materiale specifice activititii antiepidemice,
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10) verificd si urmdreste respectarea tuturor normelor igienico-sanitare privind: colectarea,
péstrarea, tratarea, neutralizarea deseurilor (solide si lichide);

1) participd la investigatia-sondaj pentru determinarea cantitdtilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completirii bazei de date nationale si a evidentei gestiunii deseurilor;

12) coordoneazi metodologic, controleazi si verifici respectarea si aplicarea
reglementérilor de prevenire si combatere a infectiilor nosocomiale ;

13) respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale;

14) verificd periodic cunostintele profesionale privind infectiile nosocomiale si organizeazi
instruirea asistentilor medicali si a personalului auxiliar in acest domeniu;

15) efectueazi instruirea si controlul cunostintelor, prin testare, in probleme de igiend si
epidemiologie a personalului, conform legislatiei in vigoare ;

16) utilizeazd si pdstreazi, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare,

supravegheazi colectarea materialelor si instrumentarului de unici folosintd utilizat si se asigurd de
depozitarea acestora in vederea distrugerii;

17) se preocupd in permanenti de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu
individual sau alte forme de educatie continui ;

18) participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

19) respectd secretul profesional si codul de eticd al asistentului medical ;

20) respectd regulamentul de ordine interioar;

21) respectd comportamentul etic fata de bolnavi §i fata de restul personalul medico sanitar;

22) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal.

Art.184 Unitatea de Primire Urgente (UPU) este sectia in structura spitalului, condusé de un
medic-gef, care dispune de personal propriu special pregatit, destinatid triajului, evaludrii §i
tratamentului de urgentd ale pacientilor cu afectiuni acute, care se prezintd la spital spontan sau care
sunt transportati de ambulante. Atributiile UPU sunt, in principal, cele de mai jos, fiind completate de
cele previzute de actele normative in vigoare:

a) se ocupd cu primirea, trierea, investigarea, stabilizarea si aplicarea tratamentului de urgenta
pacientilor sositi cu ambulantele sau cu mijloacele proprii de transport;

b) efectueazi evaluarea starii de sindtate a pacientilor care solicitd acest lucru, stabilind lipsa
unei afectiuni sau eventuala internare a pacientului, fiind interzis refuzul acordarii asistentei medicale
de urgent3;

c) efectueazi triajul pacientilor sositi cu ambulantele sau cu mijloacele proprii de transport;

d) trateazi ca fiind cazuri medicale de urgentd pacientii care reprezintd cazuri sociale, necesitand
in acelasi timp Ingrijiri medicale;

e) preia prin intermediul asistentului social aflat in turd persoanele care reprezintd cazuri sociale
si care nu necesitd ingrijiri medicale de urgent;

f) intocmeste fisa individuald de urgentd a pacientilor sosifi in UPU, completind si toate
formularele necesare in scris sau pe calculator;

g) examineazd pacientii sositi in UPU solicitind investigatiile necesare si consulturile de
specialitate care se impun, care vor fi efectuate de medicii de specialitate in diferite profiluri din spital;

h) stabilegte un diagnostic prezumtiv sau final pe baza examindrilor si a investigatiilor efectuate;
1) solicitd si/sau efectueazd investigafiile necesare pentru stabilirea unui diagnostic corect sau
infirmarea unui diagnostic prezumtiv, in vederea stabilirii unei conduite terapeutice corecte, precum si
in vederea ludrii unei decizii asupra necesitatii interndrii unui pacient;

1) stabileste conduita terapeuticd pentru pacientul aflat sub observatie, de comun acord cu
medicii de gard3 din spital;

J) efectueazd supravegherea continui a bolnavilor, tratamentul si examenele paraclinice
prescrise de medicul din cadrul UPU sau din sectie, efectuind monitorizarea scriptici in fise de
observatii speciale ale bolnavilor;

k) face internarea pacientul intr-o anumiti sectie din spital;

1) organizeazi transportul pacientilor citre sectiile unde urmeazi si fie internati, un
UPU insotindu-i; | e T
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m)comunicd permanent cu bolnavul si apartinitorii acestuia, anuntdndu-i despre manevrele ce se
efectueazd, precum si despre starea acestuia, comunicd si decesul apartinitorilor prin intermediul
medicului responsabil de turi si al asistentului de turd/asistentului medico-social;

n) externeazi pacientii din UPU in urmitoarele situatii: cu acordul final al medicului responsabil
de turd din cadrul UPU, la recomandarea unui medic de gardd din spital pe baza rezultatelor
investigagiilor efectuate sau la cererea pacientului ori, dupi caz, a apartinitorilor acestuia, in urma
semndrii, in fisa individuala a pacientului, al refuzului de tratament sau de internare;

o) elibereazi, la solicitarea pacientului sau la nevoie, o scrisoare medicald citre medicul de
familie, care explicad rezultatele investigatiilor, tratamentul efectuat si recomandirile medicului din
UPU si ale medicilor specialisti din cadrul spitalului;

p) oferd la externare pacientului informatiile necesare privind afectiunea lui si tratamentul
necesar §i privind simptomele care necesitd revenirea de urgentd la UPU;

q) respectd criteriile de internare a pacientilor din UPU stabilite prin legislatia in vigoare;

r) propune protocoale de colaborare cu alte secii §i laboratoare §i asiguri respectarea acestora;

s) colaboreazi cu inspectoratul pentru situatii de urgenta indeplinind in conditiile legii sarcinile
noi prevazute de acesta, respectd regulamentele i ordinele inspectoratului pentru situatii de urgenté;

t) colaboreazd direct cu seful inspectoratului pentru situatii de urgentd si cu serviciul de
ambulanti judetean, in vederea imbunitatirii activitatii de asistentd de urgentd prespitaliceasci;

u) organizeazi activitate didactica si stiintifica, inclusiv de cercetare;

v) asigur3 si respectd confidentialitatea ingrijirilor medicale, ale datelor pacientilor, dand dovada
de un comportament etic fata de bolnav.

Art.185 Atributiile asistentului coordonator al UPU sunt urmiitoarele:

1)isi exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil §i conform pregatirii
profesionale;

2) stabileste sarcinile de serviciu ale Intregului personal din subordine, respectiv tot personalul
medical §i auxiliar, cu exceptia medicilor si a personalului subordonat direct medicului-sef, pe care le
poate modifica cu acordul medicului-gef al UPU;

3) coordoneazd, controleazd §i rispunde de indeplinirea promptd $i corectd a sarcinilor de
munca;

4) asiguri si raspunde de calitatea activitiiii desfasurate de personalul aflat in subordine;

5) informeazd medicul-sef despre toate disfunctionalitifile si problemele potentiale sau
survenite in activitatea UPU si propune solutii pentru prevenirea sau solutionarea lor;

6) instruieste personalul aflat in subordine §i asigurd respectarea de ciitre acesta a normelor de
protectie a muncii, precum si a normelor etice si deontologice;

7) rispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a
regulamentului de functionare de cétre personalul aflat in subordine;

8) respectd si asigurd respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de medicul-sef sau
loctiitorul acestuia de citre personalul aflat in subordine;

9) raspunde de asigurarea §i respectarea confidentialitdii ingrijirilor medicale, a secretului
profesional §i a unui comportament etic fati de bolnav;

10) respectd si asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor Organizatiet
Mondiale a Sanititii (OMS) si altor prevederi legale in vigoare;

1) participd la predarea-preluarea turei in UPU,

12) organizeazi si conduce sedintele (raport) de lucru ale asistentilor medicali, participd la
raportul de garda cu medicii;

13) controleazi zilnic condica de prezentd si o contrasemneazi;

14) verificd si asigurd functionalitatea aparaturii medicale;

15) asigurd stocul minim de medicamente $i materiale de unici folosinii si alte materiale,
precum i cererea de aprovizionare din timp cu acestea, inaintea atingerii limitei minime a stocului;

16) controleazi modul in care medicamentele, materialele si solutiile sunt preluate de la
farmacie, pistrate, distribuite si administrate, precum §i corectitudinea decontirilor;

17) raspunde de aprovizionarea departamentului si a unitdfii mobile, unde este cazul, cu
instrumentar, lenjerie, alte materiale sanitare necesare si de mtreunerea si mlocu;rea acestora conforrn

normelor stabilite de unitate; | SEs s
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18) realizeazd autoinventarierea periodicd a dotdrii sectiei si a unitatii mobile, unde este

cazul, conform normelor stabilite, si deleaga persoana care rispunde de aceastd fatd de administratia
institutiei;

19) participa la intocmirea figelor de apreciere a personalului aflat in subordine;

20) evalueazd §i apreciaza, ori de cite ori este necesar, individual §i global, activitatea
personalului din departament;

21) organizeazd Tmpreund cu medicul coordonator testdri profesionale periodice §i acordd

calificativele anuale, pe baza calititii activitatii §i, dupi caz, a rezultatelor obtinute la testare;
22) participd la selectionarea asistentilor medicali gi a personalului auxiliar prin concurs

si,interviu; propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine potrivit reglementirilor legale
in vigoare;

23) supravegheaza si asigurd acomodarea §i integrarea personalului nou-incadrat in vederea
respectarii sarcinilor din figa postului §i a regulamentului de functionare;

24) controleazi activitatea de educagie, analizeazd i propune nevoile de perfectionare
pentru categoriile de personal din subordine si le comunicd medicului-gef;

25) organizeaza instruirile periodice ale intregului personal din subordine prin respectarea
normelor de protectie a muncii;

26) coordoneaza organizarea si realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare si ai
colegiilor universitare aflati in stagii practice in CPU-S;

27) coordoneaza organizarea §i realizarea instruirii voluntarilor unde este cazul,

28) intocmeste graficul de lucru, graficul concediilor de odihné, raspunde de respectarea
acestora si asigura inlocuirea personalului din subordine pe durata concediului;

29) aduce la cunostintd medicului coordonator absenta temporari a personalului, in vederea
suplinirii acestuia potrivit reglementdrilor in vigoare;

30) coordoneaza, controleazi si raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire
§i combatere a infectiilor nosocomiale;

3D respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munc3, indiferent de
natura acestora, iar in cazul p#rasirii serviciului prin desfacerea contractului de munc3, transfer,
detagare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munci este atacabil3 juridic;

32) participd la cursurile de perfectionare, la examenele finale §i instruieste personalul
subordonat, zilnic §i cu ocazia cursurilor special organizate;

33) este informat in permanentd despre starea de disponibilitate a personalului din
subordine;

34) poartd permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-l in stare de functionare;

35) raspunde in timp util in cazul chemdrii si imediat in cazul alarmei generale. Aduce la

cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o pericadd anume, cu minimum 24 de
ore Tnainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);

36) participa la efectuarea girzilor in cadrul UPU, dupa caz, indeplinind pe durata turei sau
a girzii obligatiile si atribugiile prevazute pentru functia pe care o ocupa;

37) controleazd permanent {inuta corecti, folosirea echipamentului de protectie i
comportamentul personalului din subordine;

38) participd la sedinte periodice cu medicul coordonator;

39) participd la sedintele de lucru ale personalului angajat la UPU;

40) respectd comportamentul etic fata de bolnavi i fata de restul personalul medico sanitar;

41) poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioari, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal;

42) indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU in limita
competentelor.

Art.186 Atributiile asistentului din UPU sunt urmitoarele:

1) i1 exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil §i conform pregitirii
profesionale;

2) rispunde de indeplinirea prompta $i corectd a sarcinilor de munci;

3) rispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor -din. fisa postului, . precum —si—a
regulamentului de functionare; i ore L ey
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4) respecti §i asigura respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducerea serviciului;

5) are responsabilitatea asigurdrii si respectirii confidentialitatii ingrijirilor medicale, secretului
profesional §i unui comportament etic fatd de bolnav;

6) asigurd preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare §i in celelalte camere ale
departamentului, monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, organizeazi activitdfile de tratament,
explordrile functionale la nevoie, examenele paraclinice, monitorizarea scripticd in figele de observatie
speciale ale bolnavilor;

7) raspunde de predarea corectd a hainelor si valorilor pacientilor;

8) asigurd efectuarea triajului primar al pacientilor sositi;

9) efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de
igiend, ori de cate ori este nevoie;

10) ajuti la pregitirea bolnavilor in vederea efectudrii diferitelor examinari;

1) coordoneazi si asigurd efectuarea curfifeniei, dezinfectiei gi pastrarea recipientelor
utilizate de bolnavi in locurile si in conditiile previzute de conducerea unitatii;

12) intretine igien3, dezinfectia tirgilor, cirucioarelor si a intregului mobilier din unitate,
asigurd pregatirea patului siu a targilor de consultatii i schimbarea lenjeriei pentru pacienti;

13) ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc §i interspitalicesc al pacientilor si 1i
insoteste in caz de nevoie;

14) asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi
legale in vigoare;

15) participd la predarea-preluarea turei in tot departamentul;

16) asigurd functionalitatea aparaturii medicale si informeaza asistentul medical-sef despre
defectiunile si lipsa de consumabile;

17) asigurd preluarea corectd a medicamentelor, materialelor si solutiilor de la farmacie,
precum §i pastrarea, administrarea si decontarea corecta a lor conform indicatiilor conducerii;

18) oferd sprijin pentru autoinventarierea periodici a dotarii sectiei si a unitdii mobile
conform normelor stabilite;

19) participd la instruirile periodice organizate de unitate §i respectd normele de protectie a
muncii;

20) participa, dupa caz, la organizarea si realizarca instruirii voluntarilor;
21) rispunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire §i combatere a infectiilor
nosocomiale;

22) respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de
natura acestora, iar in cazul par#sirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publici cu referire la fostul loc de munca este atacabila juridic;

23) poartd permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-l in stare de functionare;

24) aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada
anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie,
imbolnaviri etc.);

25) participa la efectuarea grzilor in cadrul UPU;,

26) participé la sedinfele de lucru ale personalului angajat 1a UPU;

27) respectd comportamentul etic fata de bolnavi gi fatd de restul personalul medico sanitar;

28) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

29) indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului in limita competentelor.

Art.187 Atributiile registratorului in UPU sunt urmitoarele:

1) 5i exercitd profesia in mod responsabil si conform pregitirii profesionale;

2) raspunde de indeplinirea prompta i corectd a sarcinilor de munc;

3) respectd normele igienico-sanitare §i de protectie a muncii;

4) completeaza baza de date cu pacientii la zi, in timp real cu sosirea pacientilor;

5) este singura persoand responsabild si autorizatd cu realizarea copiilor figelor pacientilor in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

6) oferd informatii tuturor celor care solicitd, directiondndu-i la persoanele responsabile din
| o

incinta UPU; 5 B
5 i - ’Pa@i’né 86
Regulament de Organizare §i Functionare R P
Spitalul Clinic de Urgent3 ,,Prof. Dr. Nicolae Obly” lagi ™
Noiembrie 2024 Z

L R R TP 0 P PN L5 1L FO O o




7) nu oferd informatii cuprinse in figa medicald a pacientilor decit in prezenia unui cadru
medical specializat §i autorizat;

8) pastreazd confidentialitatea datelor cu privire la pacienti introduse in baza de date a
spitalului;

9) raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum §i a
regulamentului de functionare;

10) participa la instruirile periodice ale intregului personal;

11) respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publici cu referire la fostul loc de munci este atacabild juridic;

12) respectd regulamentul de functionare a UPU;

13) participd la toate sedintele de lucru ale personalului angajat la UPU;

14) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fafd de restul personalul medico sanitar;

15) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioara, care va
fi schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

16) indeplineste orice alte sarcini stabilite de sefii ierarhici in limita competentei.

Art.188 Atributiile brancardierului in UPU sunt urmaitoarele:

1) isi exercitd profesia in mod responsabil §i conform pregitirii profesionale;

2) rispunde de indeplinirea prompti si corectd a sarcinilor de munci;

3) respectd normele igienico-sanitare gi de protectie a muncii;

4) respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

5)raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum i a
regulamentului de functionare;

6) respectd deciziile luate in cadrul serviciului de personalul céruia i se subordoneaz3 si asigurd
indeplinirea acestora,

7) are responsabilitatea mentinerii confidentialitatii ingrijirilor medicale, cu un comportament
etic fata de bolnavi si fati de personalul medico-sanitar;

8) transportd bolnavii conform indicatiilor primite;

9) ajutd personalul autosanitarelor la coborarea brancardelor si efectueazé transportul bolnavilor
in incinta sectiei;

10) ajutd personalul de primire si pe cel din sectii la mobilizarea bolnavilor in stare grava,
precum si la imobilizarea bolnavilor agitati;

11 transportd decedatii la morg3,

12) asigur3 intretinerea curifeniei i dezinfectia materialului rulant: brancard, carucior etc;

13) poartd echipamentul de protectic adecvat, conform regulamentului de ordine interioara
al spitalului;

14) respectd drepturile pacientilor conform prevederilor OMS;

15) participd la predarea-preluarea turei in tot departamentul;

16) raspunde de starea aparaturii medicale in timpul transportului bolnavului;

17) respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munc3, indiferent de
natura acestora, iar in cazul parasiri serviciului prin desfacerea

18) contractului de muncd, transfer, detagare sau demisie, orice declaratie publica cu
referire la fostul loc de munc3 este atacabild juridic;

19) nu este abilitat si dea relatii despre starea sanititii pacientilor;

20)

2D participa la cursurile de perfectionare organizate de unitate;

22) poartd permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat, pistrdndu-! in
stare de functfionare;

23) aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada
anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie,

imbolnaviri ete.); o

24) participd la efectuarea garzilor in cadrul UPU; : S T pes
25) respectd regulamentul de functionare a UPU; : D T
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26) participi la toate gedinte de lucru ale personalului angajat la UPU;

27) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fagé de restul personalul medico sanitar;

28) poartd echipamentul de protectie previizut de regulamentul de ordine interioara, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal;

29) indeplineste orice alte sarcini stabilite de sefii ierarhici in limita competentei.

Art.189 Atributiile infirmierului din UPU sunt urmitoarele:

1) 1si exercita profesia de infirmier in mod responsabil §i conform pregétirii profesionale;

2) raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munci;

3) respecti normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

4) respecta reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

5) raispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum gi a
regulamentului de functionare;

6) respecta deciziile luate in cadrul serviciului de personalul ciruia i se subordoneaza g1 asigura
indeplinirea acestora;

7} are responsabilitatea mentinerii confidentialititii ingrijirilor medicale, are un comportament
etic fati de bolnavi si fatd de personalul medico-sanitar;

8) ajuta la organizarea transportului intraspitalicesc al pacientilor si ii insoteste In caz de nevoie;

9) respectd drepturile pacientilor conform prevederilor OMS sau altor prevederi legale in
vigoare;

10) participi la predarea-preluarea turei in tot departamentul,

11) raspunde de starea aparaturii medicale, a materialelor de unica folosintsi, precum si a
altor materiale cu care lucreazi;

12) raspunde de predarea corectd a hainelor i valorilor pacientilor;

13) efectueazi igiena individuald a bolnavilor ori de cite ori este nevoie, precum gi
deparazitarea lor;

14) pregitegte patul si schimba lenjeria bolnavilor;

15) efectueazi sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea
regulilor de igiend, ori de céte ori este nevoie;

16) il ajutd pe pacientii deplasabili sé-gi efectueze zilnic toaleta;

17) ajuta la pregitirea bolnavilor Tn vederea efectudrii diferitelor examindri;

18) ajutd asistentul medical si brancardierul la pozitionarea pacientului imobilizat;

19) goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile colectoare urinare sau de
alte produse biologice, dupi stabilirea bilantului de citre asistentul medical;

20) dupd decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul
si ajuti la transportul acestuia la morga unitatii;

21) 11 ajutd pe bolnavi sa-gi efectueze nevoile fiziologice;

22) nu este abilitat s dea relatii despre starea s&n#tatii pacientilor;

23) asigurd curitenia, dezinfectia §i pastrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile §i
in conditiile previzute de conducerea unitiii;

24) transporta lenjeria murdar3, de pat §i a bolnavilor, in containere speciale, la spélédtorie si
o aduce curatd in containere speciale, cu respectarca circuitelor conform reglementérilor in vigoare;

25) executa orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sau a medicului
in limita competentei.

26) intretine igiend, dezinfectia tirgilor, cirucioarelor si a intregului mobilier din unitate,
pregiteste patul si schimba lenjeria bolnavilor;

27 transportd plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigurd curiitenia, dezinfectia si
pastrarea lor in locurile si in conditiile stabilite de unitate;

28) raspunde de pistrarea si predarea materialelor folosite in departament, cum ar fi lenjeria
de pat, paturi etc.;

29) respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de munci, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publici cu referire la fostul loc de ‘munci este atacablla

30) participa la cursurile de perfectionare organizate de umtate
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31 poartd permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-1 in
stare de functionare;

32) rispunde in timp util in cazul chemarii §i imediat in cazul alarmei generale. Aduce la
cunostinga responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de
ore Tnainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnéviri etc.);

33) participd in efectuarea garzilor in cadrul UPU;

34) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fata de restul personalul medico sanitar;

35) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

Art.190 Atributiile ingrijitorului din UPU sunt urmaétoarele:

1) Tsi exercitd profesia in mod responsabil si conform pregitirii profesionale;

2) réispunde de indeplinirea prompti §i corectd a sarcinilor de muncé;

3) respecta normele igienico-sanitare §i de protectie a muncii;

4) efectueazi curifenie riguroasa in toate incéperile serviciului, cét si in imprejurimile cladirii;

5) efectueazi curdtenia in timpul turei, in fiecare inc#ipere, ori de cite ori este nevoie;

6) raspunde de spilarea lenjeriei murdare si de recuperarea ei integral;

7) raspunde prompt la solicitérile personalului medical in subordinea caruia se afld;

8) rispunde de starea aparaturii cu care lucreazi;

9) respectad regulamentul de functionare a UPU;

10) respectd deciziile luate in cadrul serviciului de medicul-sef, loctiitorul acestuia sau de
asistentul-gef si asigurd Indeplinirea acestora;

11) respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de
natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munci, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publici cu referire la fostul loc de munci este atacabils;

12) participa la sedintele de lucru ale personalului angajat la UPU;

13) respectd comportamentul etic fata de bolnavi gi fatd de restul personalul medico sanitar;

14) poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;

15) indeplineste orice alte sarcini stabilite de sefii ierarhici in limita competentei.

Art.191 Ambulatoriul Integrat in structura spitalului asigurl asistenfa medicald ambulatorie si
are in structurd cabinete medicale de specialitate care au corespondent in specialititile sectiilor cu
paturi, precum si cabinete medicale in alte specialitifi, dintre care: neurochirurgie, neurologie,
oftalmologic, ORL, diabet zaharat si nutritie, medicind internd, chirurgie oro-maxilo-faciala,
ortopedie-traumatologie, cardiologie, psihiatrie, kinetoterapie si cabinet medicind fizicd §i de
reabilitare . Ambulatoriul integrat Incheie contract de furnizare de servicii medicale de specialitate cu
casa de asigurdri de sanétate In conformitate cu prevederile contractului cadru.

Art.192 Cabinetele de consultatii medicale de specialitate au, in principal, urmatoarele atribufii:

a) Stabilirea diagnosticului si tratamentului pacientilor care se prezinta cu bilet de trimitere de la
medicul de familie sau de la medic specialist din ambulatoriu, aflat in relatie contractuald cu casa de
asigurdri de sanétate, gi care nu au necesitat internare in regim continuu sau spitalizare de zi;

b) Monitorizarea i controlul pacientilor care au fost internati in spital si care se prezinta la
controalele programate la solicitarea medicului curant sau cu billet de trimitere de la medical de
familie sau de la medic specialist din ambulatoriu, aflat in relatie contractuala cu casa de asiguriri de
sdndtate, pentru afectiunile pentru care au fost internati;

) Asigurd tratamentul pacientilor care constituie urgente ce pot fi solutionate gi care se prezinta
direct la cabinetele de specialitate;

d) Asigurd consultatii interdisciplinare pentru pacientii internati in unitate sau pentru cei
internati in alte unititi spitalicesti, Tn baza relatiilor contractuale stabilite cu unititile sanitare
respective;

€) Respectd criteriile de prioritizare la prezentarea pacientilor in ambulator:

- gradul de congtienta al pacientului

- criteriul de agitafie al pacientului
- persoane cu dizabilititi locomotorii
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Art.193 Ambulatoriul integrat, are in principal, urmétoarele obligatii:

a) Pastrarea confidentialitatii fatd de terti asupra datelor de identificare i serviciile medicale
acordate asiguratilor;

b) Acordarea serviciilor medicale in mod nediscriminatoriu asiguratilor;

c¢) Asigurarea dreptului la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in situatiile de
trimitere in consultatii interdisciplinare;

d) Respectarea corectd a condltulor de igiend si sterilizare a materialelor si instrumentelor
medico-sanitare din cabinete;

¢) Obligativitatea completarii prescriptiilor medicale conexe actului medical, atunci cénd este
cazul, pentru afectiuni acute, subacute, cornice

f) Monitorizarea pacientilor cronici prin fige, plan de recuperare, programe terapeutice;

g) Pastrarea documentelor medicale cu respectarea normelor in vigoare in ceea ce priveste
arhivarea acestora.

Art.194 Atributiile medicilor din Ambulatoriul Intergat:

1) Examineazi bolnavii si completeazi foaia de observatie;

2) Raspunde de intocmirea corectid si completd a foilor de observatie, asigura si urmareste
stabilirea diagnosticului, aplicarea corecta a tratamentului medicamentos si a indicatiilor terapeutice;

3) Sa acorde servicii medicale in mod nediscriminatoriu tuturor asiguratilor, folosind cele mai
eficiente metode de tratament;

4) Raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din alte sectii si colaboreaza
cu toti medicii din sectiile si laboratoarele din spital, in sensul unei cat mai bune ingrijiri a bolnavilor;

5) Sarespecte clauzele contractuale cu CAS si sanctiunile in caz de nerespectarea acestor cauze;

6) Raspunde de raportarea in termen la CNAS si DSP a datelor necesare pentru urmarirea
desfasurarii activitatii in asistenta medicala potrivit formularelor de raportare stabilite conform
reglementarilor in vigoare;

7) Controleaza si raspunde de eliberarea, conform prevederilor legale, a documentelor medicale
intocmite;

8) Desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medicala;

9) Se preocupi in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea
nivelului profesional al personalului din subordine;

10) Recomand3 si urmireste regimul alimentar al bolnavilor;

11) Controleazi si raspunde de intreaga activitate a bolnavilor desfasuratd de personalul
mediu sanitar cu care lucreazi;

12) Sd completeze prescriptii medicale conexe actului medical atunci ¢ind este cazul;

13) Sa pastreze confidentialitatea fatd de terti (altii decat familia si reprezentantii legali)
asupra tuturor informatiilor depuse din serviciile medicale acordate asiguratilor;

14) Asiguri si raspunde de aplicarea tuturor mésurilor de igiena si antiepidemice, precum si
a normelor de protectie a muncii;

15) S4 nu foloseasca material si instrumente sanitare a céror sterilizare este nesigura;

16) Raporteazd cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in
vigoare,

17) Rispunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului aflat in subordine;

18) Depune o activitate permanenti de educatie sanitard a bolnavilor si apartinatorilor;

19) Respectd comportamentul etic fata de bolnavi i faii de restul personalul medico
sanitar;

20) Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioar3, care va

fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

21) Aplicd prevederile O.M.S. nr.1226/2012 cu privire la clasificarca si colectarea
deseurilor rezultate din activititi medicale.

Art. 195 Atributii ale asistentului medical din ambulator integrat:

1) desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profeswnale si cerintelor
postului; !
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2) primeste bolnavii adresati in ambulator si ajuta la acomodarea acestora la conditiile din
ambulator - informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii
regulamentului intern;

3) solicita documentele care atesta calitatea de asigurat in conditiile prevazute de lege;

4) sa nu refuze acordarea asistentei medicale in caz de urgenta medicala, ori de cate ori se
solicita servicii medicale in aceste situatii;

5) inregistreaza pacientii in registrul de consultatii si in calculator conform programuiui Hospital
Manager;

6) listeaza rezultatele analizelor si le ataseaza la documentele pacientului;

7) arhiveaza fisele pacientilor in dosare;

8) asigura integral recoltarea produselor biologice la indicatia medicului, asigura etichetarea
corecta si transportul sau pastrarea acestora in conditii optime;

9) participa la vizita medicului si respecta indicatiile cu privire la efectuarea explorarilor de
diagnostic, a tratamentului si regimului alimentar, de igiena bolnavului;

10) dirijeaza pacientul catre toate cabinetele pentru efectuarea diferitelor investigatii ce au
fost recomandate de catre medic;

§9)] ajuta medicul ecografist la notarea rezultatelor ecografiilor pacientilor din Ambulator
Nefrologie — in registru si pe spitalizarea de zi;

12) asigura arhivarea documentelor conform regulamentului intern ;

13) ajuta medicul la completarea biletelor de trimitere, retetelor, fiselor de observatie a
pacientilor-internari de zi ; a biletelor paraclinice pentru investigatii;

14) asigura programarea pacientilor in cadrul cabinetului — grupat pe medici ; evidenta
programarilor se face intr-un registru special destinat acestui scop;

15) asigura preluarea documentelor de la pacienti si prezentarea lor medicului specialist
pentru recomandarile necesare;

16) asigura prelucrarea datelor pacientilor in baza de date;

17) administreaza personal conform indicatiilor medicale, medicamentele prescrise
bolnavului, inclusiv medicatia per os;

18) supravegheaza in permanenta starea bolnavilor si informeaza medicul asupra oricarei
modificari in evolutia bolnavului;

19) programeaza bolnavii pentru efectuarea examenelor de specialitate din celelalte sectii
sau laboratoare si il insoteste;

20) convorbirile cu pacientul sa aiba ca scop incurajarea bolnavului; nu va discuta cu acesta

probleme personale, nu comunica pacientului aspecte ale starii medicale ce ar putea provoca o reactie
psihica negativa;

21) raspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor;

22) ajuta bolnavii gravi sa se deplaseze in conditiile de igiena corespunzatoare si in
limitele stabilite de medic;

23) raspunde de igiena individuala a tuturor bolnavilor si in mod deosebit a celor gravi;

24) asigura si raspunde de curatenia in cabinete ;de intretinerea igienica a paturilor si de
aplicarea tuturor masurilor de igiena si epidemice potrivit indicatiilor in vigoare;

25) participa la activitatea de educatie sanitara;

26) sa respecte criteriile medicale de calitate privind serviciile medicale prestate si intreaga
activitate desfasurata in cabinetele medicale;

27) sa ofere relatii asiguratilor despre drepturile pe care le au si care decurg din calitatea

de asigurat, despre serviciile oferite si sa-i consilieze in scopul prevenirii imbolnavirilor si a] pastrarii
sanatatii;

28) verifica si raspunde de valabilitatea medicatiei si a materialelor sanitare cu care
lucreaza;
29) pregateste documentele pentru raportarea corecta si completa a activitatii depuse ,

conform cu cerintele contractuale in vigoare; de raportarea efectlva se_ocupa ;eg-lstratep Ambulater
Urologie;
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30) supravegheaza in permanenta starea bolnavilor si informeaza pe medic asupra evolutiei
bolii, raspunde cu promptitudine la solicitarile acestora, fiindu-i interzis sa primeasca sau sa pretinda
sume de bani ori alte avantaje materiale de la bolnavii pe care ii ingrijeste;

31) raspunde de buna pastrare a aparaturii, utilajelor si instrumentarului si a celorlalte
materiale din dotare, executa preagatirea si sterlizarea instrumentarului si materialului, cu respectarea
normelor tehnice sanitare;

32) se integreaza in graficul de munca pe tura stabilita si preda la iesirea din tura situatia si
planul de investigatie si tratament;

33) respecta in totalitate normele igienico-sanitare, respectarea circuitelor in sectiile in care
lucreaza;

34) participa la actiunile de prevenire si combatere a imbolnavirilor, de activitatea de
educatie sanitara;

35) sa respecte confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati,
precum si intimitatea si demnitatea acestora;

36)  participa la toate formele de instruire privind noile metode de tratament aplicate

pacientilor din ambulator (DP,HD, TR) precum si la instruirea privind mijloacele de investigare a
pacientilor din sectie (PBR, investigatii imagistice, etc.);

37 face aprovizionarea cu consumabile;
38) respectd comportamentul etic fata de bolnavi si fafd de restul personalul medico sanitar;,
39) poarta echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioar3, care va

fi schimbat ori de cte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

Manevre care implica solutii de continuitate

Art.196 La nivelul fiecarei clinici/laborator/compartiment se executd manevre care implica
solufii de continuitate, utilizind materiale sterilizate in spital sau de unici folosintd, dupd cum
urmeaza:

Sectiile clinicile(compartimentul) de Neurochirurgie:

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase, seringi, perfuzoare si transfuzoare de unica
folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Imectii intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta,

- Punctii lombare cu trocare de unica folosinta;

- Incizii cu lame de bisturiu de unica folosinta;

- Pansamente cu material moale si truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Suturi cu ace atraumatice de unica folosinta;

Sectiile clinicile de Neurologie:

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi, perfuzoare si transfuzoare de unica
folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

Injectii intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;
Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta;
Punctii lombare cu trocare de unica folosinta;

Sectia clinica de Oftalmologie si Bloc Operator Oftalmologie:

- Operatii de cataracta cu truse de instrumentar standardizate si aprobate de conducerea
unitatii, sterilizate la nivelul Blocului Operator Oftaimologie spitalului,cutite, substanta vasco-elastica,
BSS, culoare, Biochol, camp operator , canule si ace cu fir de sutura, materiale de unica folosinta si
material moale sterilizat la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Operatii de glaucom cu truse de instrumentar standardizate si aprobate de conducerea
unitatii, sterilizate la nivelul Blocului Operator Oftalmologie spitalului,cutite, substanta vasco-
elastica,camp operator , si ace cu fir de sutura, materiale de unica folosinta si material moale sterilizat
la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Operatii de strabism, pleoapa cu truse de instrumentar standardizate si aprobate de

conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Blocului Operator Oftalmologie spitalului, camp operator si
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ace cu fir de sutura, materiale de unica folosinta si material moale sterilizat la nivelul Statiei Centrale
de Sterilizare a spitalului;

- Operatii de reconstructie orbitara, evisceratie, enucleatie, exenteratie si tumori cu truse de
instrumentar standardizate si aprobate de conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Blocului Operator
Oftalmologie spitalului,camp operator ,proteze si ace cu fir de sutura, materiale de unica folosinta si
material moale sterilizat la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Operatii de transplant de cornee cu truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Blocului Operator Oftalmologie spitalului, keratotom, cutite,
adeziv cornee, camp operator , si ace cu fir de sutura, materiale de unica folosinta si material moale
sterilizat la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Operatii de retina cu truse de instrumentar standardizate si aprobate de conducerea unitatii,
sterilizate la nivelul Blocului Operator Oftalmologie spitalului,materiale de unica folosinta(casete cu
vitreotom, fibra optica si trocare,diatermie, extruzie, fibra laser, injector de ulei siliconic, BSS, pensa
mebrane, camp operator, ace cu fir de sutura) si material moale sterilizat la nivelul Statiei Centrale de
Sterilizare a spitalului;

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi, perfuzoare si transfuzoare de umica
folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injecti intravitreene cu trusa, ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subtenoiene cu trusa, ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii laterobulbare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subconjunctivale cu ace si seringi de unica folosinta;

- Incizii cu lame de bisturiu de unica folosinta;

- Pansamente cu material moale si truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Suturi ale plagilor cu ace atraumatice de unica folosinta;

Sectia UPU:

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi, perfuzoare si transfuzoare de unica
folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta;

- Punctii lombare cu trocare de unica folosinta;

- Incizii cu lame de bisturiu de unica folosinta;

- Pansamente cu material moale si truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Suturi cu ace atraumatice de unica folosinta;

- Montarea de catetere venoase centrale cu truse de unica folosinta;

- Punctie pleurala si drenaj toracic cu trusa de unica folosinta;

- Traheostoma cu trusa de uncia folosinta;

- Minitraheostoma cu trocar e unica folosinta;

- Cistostomie percutana cu trusa de uncia folosinta;

- Punctie pentru lavaj peritoneal cu trusa de uncia folosinta;

Sectia ATI:

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi, perfuzoare si iransfuzoare de unica
folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injecti1 intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta; |

- Punctii lombare cu trocare de unica folosinta; | e

- - Incizii cu lame de bisturiu de unica folosinta; |
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- Pansamente cu material moale si truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Suturi cu ace atraumatice de unica folosinta;

- Montarea de catetere venoase centrale cu truse de unica folosinta;

- Punctie pleurala si drenaj toracic cu trusa de unica folosinta;

- Traheostoma cu trusa de uncia folosinta;

- Minitraheostoma cu trocar e unica folosinta;

- Cistostomie percutana cu trusa de uncia folosinta;

- Punctie pentru lavaj peritoneal cu trusa de uncia folosinta;

Bloc Operator Neurochirurgie:

- Interventii chirugicale cranio-cerebrale cu truse de instrumentar standardizate pe tipuri de
inteventii si aprobate de conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a
spitalului, sisteme de drenaj, clipuri,freze drill,material moale, campuri, halate si pansamente adezive
de unica folosinta;

- Interventii chirugicale la nivelul coloanei vertebrale cu truse de instrumentar standardizate pe
tipuri de inteventii si aprobate de conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de
Sterilizare a spitalului, implanturi spinale sterile(suruburi, cage-uri,mesh-uri);

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi, perfuzoare si transfuzoare de unica
folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta;

- Punctii lombare cu trocare de unica folosinta;

- Incizii cu lame de bisturiu de unica folosinta;

- Pansamente cu material moale si truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Suturi cu ace atraumatice de unica folosinta;

Laboratorul de Angiografic:

- Punctii venoase cu ace, microcatetere venoase si seringi,de unica folosinta;

- Punctii arteriale cu microcatetere pentru angiografie Seldinger de unica folosinta;

- Injectii intramusculare cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii intradermica cu ace si seringi de unica folosinta;

- Injectii subcutanate cu ace si seringi de unica folosinta;

- Punctii lombare cu trocare de unica folosinta;

- Incizii cu lame de bisturiu de unica folosinta;

- Pansamente cu material moale si truse de instrumentar standardizate si aprobate de
conducerea unitatii, sterilizate la nivelul Statiei Centrale de Sterilizare a spitalului;

- Suturi cu ace atraumatice de unica folosinta;

Laboratorul de Radiologie §i imagistici medicali:

- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi, seringi pentru angiografie de unica
folosinta;

Laboratorul dc Radiochirirgic Stereotactici Gammaknife:
- Punctii venoase cu ace, catetere venoase ,seringi de unica folosinta;

CAPITOLUL VI - ORGANIZAREA APARATULUI FUNCTIONAL

Art.197 Aparatul functional al spitalului este constituit pentru indeplinirea atribufiilor ce revin

unititii cu privire la activitatea economico-financiara si administrativa. In cadrul aparatulul functional
functioneazi servicii, dupa cum urmeaza: T T T

< S

- Serviciul RUNOS '1 COMe T e T LA
- Serviciul Financiar-Contabil ‘ SLAEE "q:‘."""“m

- Serviciul Achizitii Publice - Aprovizionare Transport ! NE .(_,3’ -
- Compartiment Juridic L Amuld nin
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- Serviciul Tehnic-Administrativ

- Compartiment PSI

- Bloc Alimentar

- Bloc Spilatorie

- Compartiment Managementul Calititii

Art.198 Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare, Salarizare (RUNOS) asiguri
cadrul legal pentru strategia de personal a managerului unititii, in vederea realizarii obiectivelor
privind asigurarea unei structuri de personal functionald, motivatd si eficientd, asociata atat cu
resursele financiare prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli, precum si cu obligatiile contractuale
asumate in domeniul sanatatii. Serviciul resurse umane are ca obiect de activitate recrutarea,
selectarea, angajarea, raporturile de munca si salarizarea personalului, in concordanata cu structura
organizatorica si complexitatea atributiilor unitatii, pe domeniul de activitate pe care il reprezinta, in
vederea realizirii cu eficientd maximi a obiectivelor institutului si a satisfacerii nevoilor angajatilor.
Principiile esentiale ale managementului resurselor umane sunt:

a) Aprecierea factorului uman ca o resursi vitala;

b) Corelarea, intr-o manierd integratd, a politicilor §i sistemelor privind resursele umane cu
misiunea §i strategia organizatiei din institutie;

¢) Preocuparea sustinuta de concentrare si directionare a capacitétilor si eforturilor individuale
in vederea realizarii eficiente a misiunii §i obiectivelor stabilite;

d) Dezvoltarea unei culturi organizationale sinitoase.

Art.199 Obiectivele urmiirite de managementul resurselor umane constau in:

a) Cresterea eficientei si eficacititii personalului;

b) Reducerea absenteismului;

¢) Cresterea satisfactiei in munci a angajatilor;

d) Cresterea capacititii de inovare, rezolvarea problemelor si schimbare a organizatiei.

Art.200 Obiectivele planificirii resurselor umane constau in obtinerea:

a) oamenilor potriviti

b) in numarul necesar

¢) cu cunogstintele, abilitatile si experienta necesare

d) in posturile potrivite

¢) la locul si timpul potrivit

f) cuun cost adecvat.

Art.201 Analiza, proiectarea si reproiectarea posturilor — are drept scop definirea modului in
care obiectivele, sarcinile, competentele si responsabilitatile vor fi organizate si integrate in cadrul
posturilor astfel incét ocuparea acestora s& conduca la cresterea motivatiei personalului §i realizarea
unor corectii necesare periodice.

Art.202 Serviciul RUNOS are in principal urmitoarele atributii:

a) Elaborarea proiectului planului de munca i salarii;

b) Intocmirea Statului de functii, conform structurii aprobate, pentru toate categoriile de
personal;

¢) Asigurarea incadrarii personalului, de toate categoriile, potrivit statului de functii si cu
respectarea nomenclatoarelor de functii 1 salarizare, precum si incadrarea in Bugetul de Venituri si
Cheltuieli;

d) Efectuarea controlului prestirii muncii, atit in cadmi programului de lucru, cit si in afara
acestui timp (gérzi, ore suplimentare etc.);

€) Asigurarea acordarii drepturilor salariale: salarii de bazi, spor de vechime in munci, spor
pentru conditii vitimatoare sau periculoase, girzi, indemnizatii, premii etc.);

f) Asigurarea efectudrii refinerilor legale din salarii i virarea acestora;

g) Urmarirea realizarii planului de munci i salarizare conform normativelor in vigoare;

h) Intocm1rea contractelor de munci pentru personalul nou incadrat;

i) Intocmirea i tinerea la zi a crtilor de munci ale salariatilor si a registrului de evidenta al
salariatilor;

i) Intocmirea dosarelor cerute de legisiatia in wgoare in vedefe&penﬁoﬂarii,

k) Asigurarea intocmirii darilor de seamd statistice si economice prl(vgmare la saIanzare
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1) Urmdrirea dispozifiilor cu caracter normativ in ceea ce priveste drepturile salariale ale
personalului §i semnalarea organelor de conducere asupra sarcinilor ce revin unitétii sanitare potrivit
acestor dispozitii;

m) intocmirea propunerilor de buget pentru anul urmator;

n) Asigurarea incadririi in bugetul aprobat la capitolul Cheltuieli de personal pentru perioada
curentd; :

0) Prezentarea documentelor specifice pentru controlul financiar preventiv.

in confomitate cu HGR nr.1425/0ct.2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitdtil §i s@nitifii in muncd, la nivelul Spitalului, inginerul SSM are
urmétoarele atribugii:

1. Identificarea pericolelor §i evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de
munci, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de muncé / echipamente de munca §i mediul
de munci pe locuri de munci;

2. Elaborarea si actualizarea planului de prevenire §i protecie;

3. Elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si /sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sandtate in munca, {indnd seama de particularitatile activitatilor g1 ale unitafii;

4. Propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitétii i sdndti{ii in munca, ce revin
lucratorilor, care se consemneazi in fisa postului;

5. Verificarea cunoagsterii si aplicirii de catre toti lucrétorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, precum gi a atributiilor i responsabilitatilor ce le revin in domeniul securitatii si
sandta{ii in muncd, stabilite prin figa postului;

6. intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucritorilor in domeniul securitatii si s@n&tatii in muncé;

7. Elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitétii adecvate pentru
fiecare loc de munca, asigurarea informdrii si instruirii tucritorilor in domeniul securitdfii i sanatitii
in munca si verificarea cunoagterii §i aplicarii de citre lucratori a informatiilor primite;

8. Elaborarea programului de instruire—testare la nivelul intreprinderii §i/sau unitétii;

9. Evidenta zonelor cu risc ridicat gi specific;

10. Stabilireca zonelor care necesitd semnalizare de securitate §i séndtate in muncd,
stabilirea tipului de semnalizare necesar;

11. Evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;

12 Evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii,
necesiti testarea aptitudinilor i / sau control psihologic periodic;

13. Informarea angajatorului, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
efectuate la locul de munca si propunerea de masuri de prevenire si protectie;

14. Evidenta echipamentelor de muncd $i urmirirea ca verificdrile periodice ale

echipamentelor de munci si fie efectuate de persoane competente, privind ceriniele minime de
securitate §i sinatate pentru utilizarea in munca de cétre lucritori a echipamentelor de munca;

15. Identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru
din unitate si intocmirea necesarului de dotare a lucritorilor cu echipament individual de protectie,
conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.1.048 / 2006 privind cerintele minime de securitate si

sanitate pentru utilizarea de cétre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munci; '

Spitalul Clinic de Urgenti ,,Prof. Dr. Nicolae Oblu” lasi o
Noiembrie 2024 Lo b

16. Participarea la cercetarea evenimentelor,
17. Elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucritorii din unitate;
18. Urmirirea realizéirii masurilor dispuse de catre inspectorii de muncd, cu prilejul
vizitelor de control §i al cercetdrii evenimentelor;
19. Colaborarea cu lucrétorii §i / sau reprezentantii lucratorilor, medicul de medicina
muncii, in vederea coordonirii masurilor de prevenire i protectie;
20. Propunerea de sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii
atributiilor in domeniul securitatii si sdnatatii in munca;
21. Intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activitati;
22, Efectuarea instruirii de protectia muncii pentru personalul Tou" angajal; in unitate ﬁ‘
conform legislafiei in vigoare; ‘ ] CONSE O AN |
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23. Identificarea pericolelor si cvaluarea riscurilor pentru fiecare components a sistemului
de munci, respectiv executant, sarcini de munci, mijloace de muncé/ echipamente de munca si mediul
de munca pe locuri de muncd/posturi de lucru;

24, Elaborarea, indeplinirea, monitorizarea §i actualizarea planului de prevenire si
protectie;
25, Elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementérilor

de securitate si s3ndtate in muncd, {indnd seama de particularititile activitdfilor si ale
unitétii/intreprinderii, precum §i ale locurilor de muncéd/posturilor de lucru, §i difuzarea acestora in
intreprindere si/sau unitate numai dupi ce au fost aprobate de cétre angajator;

26. Propunerea atributiilor gi raspunderilor in domeniul securitafii si sdnatitii in munc3, ce
revin lucrdtorilor, corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa postului, cu
aprobarea angajatorului;

27. Verificarea Insusirii §i aplicarii de cétre toti lucritorii a masurilor previzute in planul de
prevenire §i protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin
in domeniul securitifii i sAnatafii in munca stabilite prin figa postului;

28. Elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitétii
instruirii adecvate pentru fiecare loc de munci in instructiunile proprii, elaborarea programului de
instruire-testare la nivelul intreprinderii gi/sau unititii;

29. Asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent §i asigurarea
ca toti lucrétorii si fie instruiti pentru aplicarea lui;

30. Efectuarea controalelor interne la locurile de muncd, cu informarea, in scris, a
angajatorului asupra deficientelor constatate i asupra misurilor propuse pentru remedierea acestora;

31 Evidenta echipamentelor de muncé §i urmdrirea ca verificirile periodice i, daci este
cazul, incercarile periodice ale echipamentelor de munca si fie efectuate de persoane competente,
conform prevederilor din Hotérrea Guvernului nr. 1.146/2006 privind cerintele minime de securitate
si sdnatate pentru utilizarea In muncd de cétre lucritori a echipamentelor de muncd cu modificarile si
completarile ulterioare;

32, Participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor previzute la art. 108-
177 din legea 319/2006 privind securitatea si sanitatea in munca cu modificirile completirile
ulterioare; elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucrétorii din unitate, in
conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din lege;

33. Propunerea de clauze privind securitatea §i sanitatea in muncd la incheierea
contractelor de prestiiri de servicii cu alti angajatori, inclusiv Ia cele incheiate cu angajatori stréini;
34 Evaluarea riscurilor cu privire la securitatea §i sanatatea in muncéd la nivelul unitétii,

inclusiv pentru grupurile sensibile la riscuri specifice, trebuie revizuita periodic;

Art.203 Serviciul Financiar-Contabil asigurd evidenta contabild a tuturor operatiunilor
financiar contabile si de patrimoniu din unitate, precum si a resurselor financiare alocate , pe surse de
finantare. Atributii specifice:

a) organizeaza serviciul financiar-contabilitate conform prevederilor legale i asigurarea
efectudrii corecte si la timp a inregistriirilor;

b) asigura intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a documentelor financiare
referitoare la relatiile cu furnizorii si clientii;

c) exercitar controlul financiar intern in conformitate cu dispozitiile legale si limitele de
autoritate;

d) participa la organizarea sistemului informational al uniti{ii urmarind folosirea cit mai
eficienta a datelor contabilititii;

€) asigurd respectarea circulatiei §i pastririi documentelor justificative care stau la baza
inregistrérilor in contabilitate;

f) exercita controlul operativ curent in conformitate cu cu dispozitiile in vigoare;
g) intocmeste proiectele planurilor de venituri si de cheltuieli bugetare si extrabugetare;
h) efectueaza corect si in conformitate cu dispozitiile legale a operatiunilor de incasiri si plati

numerar; P PO )
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i) asigura creditele necesare, corespunzitor comenzilor §i contractelor emise, in limita
creditelor aprobate;

J) intocmeste instrumentele de protocol si a documentele de acceptare sau refuz la plata,

k) verifica documentele justificative de cheltuieli sub aspectul formei continutului si legalitatii
operatiunti;

1) intocmeste propunerilor de plan casi pentru plati in numerar;

m)stabilieste procedurile de lucru pentru realizarea calculatiilor de cost;

n) organizeaza analize periodice a utilizirii bunurilor materiale si lnarea mésurilor necesare
impreund cu celelalte birouri §i servicii din unitate, in ceea ce priveste stocurile disponibile,
supranormative, firj miscare sau cu migcare lents, sau pentru prevenirea oricdror alte imobiliziri de
fonduri;

o) intocmeste darilor de seama contabile trimestriale, semestriale si anuale;

p) exercita controlului financiar intern in conformitate cu dispozitiile legale;

q) urmdreste corelarea planului anual de achizitii cu creditele bugetare acordate unitdtii; -
participarea la organizarea sistemului informational al unitatii urmirind folosirea cit mai eficientd a
datelor contabilititii;

r) asigurd intocmirea si supravegherea circulatiei §i pastrarit documentelor justificative care
stau la baza inregistrdrilor in contabilitate;

s) organizeaza si tine evidenta tehnico-operative de gestiune, {ine evidenta corecta si la zi;

t) organizeaza inventarica periodica a mijloacelor materiale §i regularizarea diferentelor
constatate,

u) asigura indeplinirea conditiilor legale privind angajarea gestionarilor, constituirea garantiilor
si retinerea ratelor;

v) asigura misurile de pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim special;

w)analizeaza i pregdtteste din punct de vederc financiar a evaluarea eficientei utilizani
mijloacelor materiale §i binesti puse la dispozitia unititii;

x) ia masuri necesare pentru eliminarea cheltuielilor neeconomicoase §i inoportune;

y) verifica documentele justificative de cheltuieli sub aspectul formei confinutului si legalitatii
operatiunii;

z) ia masuri necesare pentru asigurarea integritiifii patrimoniului §i pentru recuperarea
pagubelor produse;

aa) intocmirea formelor de recuperare a sumelor care eventual au fost gresit platite;

Art.204 Serviciul Tehnic-Administrativ are in principal urmatoarele atributii:

a) administrarea si conservarea patrimoniului unitatii, asigurarea conditiilor de hrana si cazare
pentru bolnavii internati §i intretinerea curateniet;

b) organizarea sistemului de paza al unitatii

c) asigura si coordoneaza activitatea de transport:

d) participi la actiuni de pregatire pentru interventii la dezastre.

e) organizeaza depozitul de arhiva pentru pastrarea documentelor emise de toate serviciile
administrative si medicale din unitate, conform prevederilor Legii arhivelor Nationale nr. 16/1996.

- f) raspunde de buna functionare a spilatoriei;

2) organizeazd munca in centrala termic si asigurd buna functionare gi programul de lucru a
acesteia;

h) asigurd Intretinerea spatiilor verzi i a ciilor de acces, precum si dezipezirea acestora;

a) coordoneaza activitatea atelierelor de intretinere si reparatii , raspunzand si asigurand buna
functionare a echipelor de intretinere, reparatii si exploatare a centralei termice, a stocatoarelor de
oxigen, a gospodariei de apa ai a postului general de transformare;

b) participa alaturi de personalul abilitat la incheierea de contracte, urmareste si raspunde de
derularea acestora priviind realizarea lucrarilor de tipRcl, Rc2, Rk si interventii la cladirile din
patrimoniu;

c) asigura prin personalul specializat din subordine urmarirea comportarii in timp a cladirilor
din patrimoniu;

d) stabileste interventiile necesare si modul de realizare a acestora atat pentru intretinerea
curenta (igienizari periodice) cat si pentru lucrari speciale (amenajari lsau consolidati); -+ <+
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¢) asigura prin personalul realizarea programului de consolidare a patrimoniului construit astfel
ca acesta sa poata fi exploatat in conditiile de siguranta impuse de lege;

f) participa alaturi de personalul abilitat la incheierea de contracte si urmareste realizarea
acestora pentru asigurarea institutului cu energie electrica, gaze naturale, servicii de apa si canalizare;

g) asigura exploatarea corecta a acestora si incadrarea in limitale de consum stabilite de actele
normative;

h) asigura si raspunde de realizarea conditiilor de microclimat necesare functionarii pe timp de
iarna a activitatii spitalului; prin mentinerea punctului termic si a instalatiilor de ventilatie centralizate,
in graficele optime de exploatare ; asigura si raspunde de functionarea acestora prin realizarea tuturor
lucrarilor de revizie tehnica, reparatii curente periodice si intretinere curenta ;

1) asigura si raspunde de respectarea Legislatiei in vigoare priviind activitatii pe care o
coordoneaza

j) participa la organizarea si sustinetrea procedurilor pentru atribuirea contraetelor de achizitii
publice ce au ca obiect executia sau, dupa caz, atat proiectarea, cat si executia, uneia sau mai multor
lucran de constructii;

k) asigura cadrul necesar functionarii in conditiile legale a activitatii de urmarire a exploatarii
instalatiilor sub incidenta normativelor .S.C.I.R, precum si a aparatelor A.M.C. care sunt prevazute de
legea metrologiei ; prin numirea persoanelor responsabile si asigurarea pregatirii si atestarii acestora;

1) asigura si raspunde de respectarea tuturor normelor de Protectia Muncii, de paza, stingerea
incendiilor, specifice Ministerului Sanatatii si locului de munea, si al activitatii pe care o presteaza.

m)asigura si raspunde de pastrarea in conditiile legii a cartii tehnice a constructiilor din
patrimoniul spitalului:

- de pastrarea documentelor existente, scrise (schite, desene, planuri de situatii etc.), si cele
informatizate;

- de pastrarea, completarea periodica a proceselor verbale din registrul evenimentelor, a fiselor
sintetice si a proceselor verbale de constatare a tuturor documentelor anexa cartii tehnice;

Art.205 Atributiile inginerului tehnic sunt urmitoarcle:

1) coordoneazd activitatea Serviciului Tehnic, acordi consultanti si consiliere tehnica
managerului spitalutui si Comitetului Director;

2) verifici necesarul de materiale de intretinere si reparatii pentru intocmirea programului de
achiziti publice; ' '
3) coordoneazi distribuiriea materialelor de resortul tehnic in sectiile si serviciile spitalului;

4) partieips la inventarierea bunurilor materiale §i verificd existenta in stoc a materialelor de
resortul tehnie;

5) urmareste si verified buna functionare a instalatiilor de incilzire, a instalatiilor de abur si a
gazelor naturale, preeum si functionarea la parametrii optimi a instalaiei electrice din cadrul
spitalului;

6) ia masurile previzute de aetele normative privind receptia, manipularea §i depozitarea
corespunzitoare a bunurilor materiale de resort;

7) elaboreazd planul de perfectionare a pregitirii profesionale a personalului din subordine si
urmireste modul de realizare a acestuia;

8) urmireste revizuirea periodica in conformitate eu cerintele ANRG a instalatiilor de gaze
naturale;

9) verificd modul de respeetare a normelor de protectia muncii in cadrul Serviciului Tehnic;

10) © urmdreste si rdspunde de efectuarea verifiedirilor legale si obtfinerea autorizatiilor de
functionare pentru instalatiile sub presiune folosite, solicitind in acest scop unititile Inspectoratul de
stat pentru Controlul instalatiilor de Ridicat (ISCIR);

11) urmdreste cfectuarea verificirilor §i a inspectiilor tehnice periodice pentru mijloacele
tehnice din dotare;

12) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite de managerul spitalului;

13) este reprezentantul spitalului in ceea ce priveste colaborarea cu constructorul pe
intreaga duratd a luerdrilor de consolidare si reabilitare a spitalului;

14) tine la curent eonducerea spitalului cu stadiul lucrarilor consolidare si reabilitare, pune

in aplicare graficul de eliberare a spatiilor Numai dupa informarea managerulini spitalului;,
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¢) asigura prin personalul realizarea programului de consolidare a patrimoniului construit astfel
ca acesta sa poata f1 exploatat in conditiile de siguranta impuse de lege;

f) participa alaturi de personalul abilitat la incheierea de contracte si urmareste realizarea
acestora pentru asigurarea institutului cu energie electrica, gaze naturale, servicii de apa si canalizare;

g) asigura exploatarea corecta a acestora si incadrarea in limitale de consum stabilite de actele
normative;

h) asigura si raspunde de realizarea conditiilor de microclimat necesare functionarii pe timp de
iarna a activitatii spitalului; prin mentinerea punctului termic si a instalatiilor de ventilatie centralizate,
in graficele optime de exploatare ; asigura si raspunde de functionarea acestora prin realizarea tuturor
lucrarilor de revizie tehnica, reparatii curente periodice si intretinere curenta ;

i) asigura si raspunde de respectarea Legislatiei in vigoare priviind activitatii pe care o
coordoneaza ;

j) participa la organizarea si sustinetrea procedurilor pentru atribuirea contractelor de achizitii
publice ce au ca obiect executia sau, dupa caz, atat proiectarea, cat si executia, uneia sau mai multor
lucrari de constructii;

k) asigura cadrul necesar functionarii in conditiile legale a activitatii de urmarire a exploatarii
instalatiilor sub incidenta normativelor I.S.C.L.R. precum si a aparatelor A.M.C. care sunt prevazute de
legea metrologiei ; prin numirea persoanelor responsabile si asigurarea pregatirii si atestarii acestora;

1) asigura st raspunde de respectarea tuturor normelor de Protectia Muncii, de paza, stingerea
incendiilor, specifice Ministerului Sanatatii si locului de munca, si al activitatii pe care o presteaza.

m)asigura si raspunde de pastrarea in conditiile legii a cartii tehnice a constructiilor din
patrimoniul spitalului:

- de pastrarea documentelor existente, scrise (schite, desene, planuri de situatii etc.), si cele
informatizate;

- de pastrarea, completarea periodica a proceselor verbale din registrul evenimentelor, a fiselor
sintetice si a proceselor verbale de constatare a tuturor documentelor anexa cartii tehnice;

Art.205 Atributiile inginerului tehnic sunt urmitoarele:

1) coordoneazd activitatea Serviciului Tehnic, acordd consuitantd si consiliere tehnica
managerului spitalului i Comitetului Director;

2) verifica necesarul de matenale de intretinere si reparafil pentru intocmirea programului de
achizitii publice;

3) coordoneazi distribuiriea materialelor de resortul tehnic in sectiile si serviciile spitalului;

4) participd la inventarierea bunurilor materiale §i verificd existenta in stoc a materialelor de
resortul tehnic;

5) urméreste si verificd buna functionare a instalagiilor de incélzire, a instalatiilor de abur gi a
gazelor naturale, precum gi functionarea la parametrii optimi a instalatiei electrice din cadrul
spitalului;

6) ia méisurile previzute de actele normative privind receptia, manipularea §i depozitarea
corespunzitoare a bunurilor materiale de resort;

7) elaboreazd planul de perfectionare a pregatirii profesionale a personalului din subordine gi
urmireste modul de realizare a acestuia;

8) urmireste revizuirea periodicd in conformitate cu ceriniele ANRG a instalatiilor de gaze
naturale;

9) verificad modul de respectare a normelor de protectia muncii in cadrul Serviciului Tehnic;

10) urmdreste $i rdspunde de efectuarea verificarilor legale si obtinerea autorizatiilor de
functionare pentru instalatiile sub presiune folosite, solicitind in acest scop unititile Inspectoratul de
stat pentru Controlul instalatiilor de Ridicat (ISCIR);

1D urmdregte efectuarea verificarilor §i a inspectiilor tehnice periodice pentru mijloacele
tehnice din dotare;

12) indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau stabilite de managerul spitalului;

13) este reprezentantul spitalului in ceea ce priveste colaborarea cu constructorul pe
intreaga duratd a lucririlor de consolidare si reabilitare a spitalului;

14) tine la curent conducerea spitalului cu stadiul lucrarilor consolidare si reabilitare, pune

in aplicare graficul de eliberare a spatiilor Numai dupa informarea managerul-t'ii “spitalului
' L300
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15) urmireste graficul de esalonare a lucriirilor §i informeaza periodic asupra stadiului de
realizare a lucrérilor;

16) contribuie la realizarea atributiilor Comitetului Director

Art.206 Muncitorii au urmitoarele atributii:

1) raspund nemijlocit de functionarea in conditii de siguranti §i potrivit regimului de lucru
aprobat, a instalatiilor, pe care le au in primire, in care scop au urmitoarele obligatii:

2) sd cunoascdl caracteristicile constructive gi functionale ale instalatiilor, la care lucreazi, sa
aplice intocmai normele de funcfionare si intrefinere a acestora, de protecfia muncii §i prevenirea
incendiilor;

3) sa asigure, supravegherea permanenti a instalatiilor;

4) sa foloseascd si sd pistreze, in conformitate cu regulile stablllte echipamentul de protectie si
dispozitivele de siguranii;

5) s& se prezinte la serviciu in deplini capacitate de muncé, pentru a putea executa in bune
conditii sarcinile ce le revin;

6) sd aduci de indatd la cunostinfa conducitorului locului de munca orice nereguld, defectiune,
anomalie sau altd situatie de naturd si constituie un pericol, pe care le constata la locul de munci,
precum si in orice incdlcare a normelor de protectia muncii sau de prevenire a incendiilor;

7) si nu piriseascd locul de muncd fard aprobarea gefului locului de muncd sau a altui
conducitor al formatiei de lucru, dati in conditiile previzute de lege; in timpul serviciului si se
preocupe permanent de buni desfasurare a activitaii;

8) sd ia m¥suri urgente de lichidare a avariilor si accidentelor, atunci cdnd se produc, potrivit
normelor intocmite in acest sens, si stea la dispozifia unitafii sau sa prezinte in cel mai scurt timp la
serviciu in caz de avarii ori alte necesitifi urgente;

9) sa respecte regulile de acces in unitatea in care lucreaza si si nu primeasci persoane strai ne in
incinta unitatii, decét in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

10)sd respecte cu strictete dispozitiile referitoare la predarea-primirea organizatd a schimbului;

11)la terminarea programului nu pot parasi locul de munca pana nu se prezintd inlocuitorul, iar
incetarea activitdtii se face numai dupa predarea instalatiei, de care raspund, lucratorului din schimbui
urmator;

12)sa asigure, cu respectarea strictd a prescripiilor tehnice, instalatia, la care lucreazi, in cazul in
care, potrivit programului de lucru, acestea nu se predau altui schimb,

13)Muncitorii §i celdlalt personal operativ trebuie si-si indeplineascd intocmai indatoririle de
serviciu, sa prevind oricc fapté care ar putea si puni in pericol securitatea personalului §i integritatea
instalatiilor, sa Inldture operativ orice situafii care ar putea constitui o sursa de pericol.

14)indeplineste orice alte sarcini trasate de sefii ierarhici in limita competentei.

Art.207 Liftierul are urmiitoarele sarcini:

1) ingrijeste si rispunde de buna functionare a liftului, primind in cabina numai atéta personal cét
previd normele In functionare;

2) respecta normele tehnice de conducere si de ingrijire a liftului;

3) rispunde cu promptitudine la chemdrile sectiilor i serviciilor;

4) aplica misurile de paza contra incendiilor;

5) asigura transportul bolnavilor cu liftul atdt 1a urcare cét si la coborare;

6) executa, mentine §i rispunde de curdtenia liftului gi a holurilor de intrare in lift.

7y indeplineste orice alte sarcini trasate de sefii ierarhici in limita competenfei.

Art208 Serviciul Achizifii Publicc — Aprovizionare Transport rispunde de aprobarea
achizitiei de produse si servicii in aceasta ordine:

a) primeste Referatele de necesitate aprobate de ordonatorul de credite din partea sefilor de
sectii sau de compartimente

b) verifica incadrarea achizitiei in Planul de achizitii

c) verifica stocul si consumul mediu

d) selecteaza procedura pentru atribuirea contractului in functie de valoarea estimata a acestuia,

astfel: B
I - —*‘]
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cerere de oferta
licitatie deschisa/restransa
negociere fara publicarea prealabaila a unui anunt de participare
negociere cu publicarea prealabaila a unui anunt de participare
- dialog competitiv
- Sistemul de Achizitii Dinamic
- Acordul Cadru

e) intocmeste Planul anual de achizitii

Art209 Serviciul achizifii publice, aprovizionare si transport are urmitoarele atributii
principale:

a) Elaboreazi propuneri de norme si proceduri proprii privind desfi3surarea activitatii specifice
si le transmite spre avizare i aprobare managerului;

b) Asigurd cunoagterea §i respectarea legislatiei in vigoare privind achizitiile publice prin
colaborare cu Compartimentul Juridic, asigurnd instruirea directd sau indirectd a personalului din
subordine;

c) Intocmeste Programul Anual al Achizitiilor Publice, pe coduri ale vocabularului comun
privind achizitille publice (CPV), in baza datelor cuprinse in Planul de Achizitii precedent si a
necesarului transmis de cétre gefii de sectii si compartimente;

d) Urméreste incadrarea in Planul de Aprovizionare, cu incadrarea in resursele financiare
alocate;

e) Efectueazi in permanenta studii de piata cu solicitarea ofertelor de pret;

f) Elaboreazd documentatii de atribuire;

g) Estimeazd valoarea fiecdrui contract de achizijie publics, in conformitate cu prevederile
legale;

h) Stabileste procedura pentru atribuirea contractului de achizitie publicj;

i) intocmeste Fisa de Date a Achizitiei pentru licitatiile si cererile de ofertd stabilite in
Programul Anual al Achizitiilor Publice;

j) Transmite in sistemul electronic de achizifii publice anunfurile de intentie, participare sau
invitatii de atribuire, anunturile de atribuire;

k) Intocmeste dosarele de achizitic publica conform legislatiet in vigoare, pentru procedurile de
atribuire stabilite in Programul Anual al Achizitiilor Publice;

1) Asigurd incheierea contractelor de achizitii in termenul legal si semnarea acestora de catre
reprezentantii legah,

m} Intocmeste si pastreazi dosarul achizitiei publice;

n) Instiinteazi referentii din cadrul Serviciului Aprovizionare cu privire la produsele licitate,
furnizori etc.;

0) Organizeazd si desfigoard licitajiile publice in func‘;le de procedura aplicat® si intocmegte
raportul procedurii;

p) Propune Comisiile de Evaluare a ofertelor pentru proceduri de achizitie;

qQ) intocmeste darile de seama si situagiile specifice achizitiilor publice;

) Respecti cu strictete prevederile legislatiei in vigoare din domeniul achizitiilor publice pentru
asigurarea cheltuirii eficiente si oportune a fondurilor publice.

s) Urmdreste distribuirea judicioasi a materialelor in sectiile si serviciile spitalului;

t) Intrd in relatii cu seciile si serviciile spitalului, si cu furnizorii de bunuri §i servicii;

u) Intocmeste §i urméreste graficul de livriri pentru materialele necesare spitalului;

v) Asigurd aprovizionarea spitalului;

w) Asigurd receptionarea calitativa si cantitativd a bunurilor si serviciilor;

X) Stabileste necesarul de produse si servicii in vederea realizérii Planului de Achizitii
Publice;

y) Tine legétura cu furnizorii, in baza contractelor incheiate, in vederea deruliirii optime a
acestora,

z) Urméreste derularea contractelor de achizitii pg___t_ga;ta_ggig@gig‘ge_”yqlqb_iﬁt_@tg__ a
acestora; o

:
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aa) Verificd prejurile gi cantititile inscrise in facturi, in concordanti cu contractul de
achizitie atribuit;

bb) Vizeazi facturile transmise spitalului de furnizort, in baza contractelor incheiate;

cc) Centralizeazi referatele aprobate, asigurd aprovizionarea ritmicd si la timp cu toate
bunurile necesare activitdfilor medicale, administrative gi tehnice;

Art210 Compartiment PSL. in confomitate cu Legea nr. 307 din 12 iulie 2006
(*republicati*) privind ap#rarea impotriva incendiilor, la nivelul  Spitalului funcfioneaza
compartimentul PSI, In subordinea directd a managerului.

Art.211 Tehnicianul PSI are urmitoarele atributii:

1. Pregitirea personalului sectiilor in cunoagterea regulilor i masurilor deapérare impotriva

incendiilor, precum si a mijloacelor tehnice folosite in prevenirea i stingerea incendiilor;

2. Executd pregitirea personalului ce actioneazi cu utilajele si materialele de prevenire §i stingere

a incendiilor dela panoul central si la hidrantii exteriori gi verifici zilnic prezenta acestuia inlocuind pe

cel absenti cu rezervelenumite §i instruite din timp in acest scop;

3.  Controleazi lunar §i ori de cte ori este necesar respectarea normelor de prevenire §i stingere a
incendiilor §i acelor de dotare specifice, in toate sectoarele de activitate;

4. Urmdreste asigurarea mijloacelor tehnice de prevenire si stingere a incendiilor, previzute in
planu! de interventie impotriva incendiilor;

5. Urmireste indeplinirea la termen a masurilor de prevenire a incendiilor stabilite prin planul de
masuri, prin ordine, dispozitii sau in urma controalelor asigurand conditiile necesare in acest scop;

6.  Verifici cu regularitate respectarea de catre personalul spitalului a instructiunilor de aparare
impotriva incendiilor stabilite pentru obiectivele, sectoarele si locurile de munc din spital, precum si
obligatiile principalein scopul muncii;

7.  Urméreste meniinerea in permanentd starea de functionare a tuturor mijloacelor tehnice de
apdrare impotriva incendiilor, surselor de apa si mijloacelor de semnalizare la incendii;

8.  Interzice folosirea instalatiilor defecte ce ar putea provoca incendii $1 focul deschis fard permisul
de lucru cu focprevizut in prezentele norme;

9.  lamasuri de inlaturare imediata a starilor de pericol si a cauzelor de incendiu constatate;

10. Conduce acfiunea personalului ce actioneaz3 cu utilaje gi materiale de la panoul central;

11. Emite "permisul de lucru cu foc" pentru lucriri cu foc deschis ce urmeazi a se executa in
locurile cu risc deincendiu;

12, Prezinti managerului spitalului constatirile si propunerile sale privind inliturarea neregulilor,
dupi caz, masuride sanctionare a celor vinovati de producerea lor;

13. Executi orice alte sarcini transmise de geful ierarhic superior, conform pregatirii profesionale si
competentei;

14. Respecti regulamentul intern al spitalului, pe care gi-l insugeste, normele de protectia muncii si
normele de apérare impotriva incendiilor,

Art.212 Blocul Alimentar are in principal urmétoarele atributii:

a) Primirea alimentelor de la magazia unitatii se face pe baza listei zilnice de alimente,
verificindu-se cantitatea corecta si calitatea aimentelor;

b) Asigurd pregatirea alimentatiei ce se desfigoara in cadrul blocului alimentar, dimensionat,
amenajat §i structurat in raport cu marimea spitalului gi cu cerinfele specifice acestuia;

c¢) Prelucrarea materiilor prime si produselor finitepe mese diferite in functie de tipul
produselor;

d) Pregtirea si eliberarea preparatelor culinare se va face numai in prezenta asistentei
dieteticene, consemnindu-se orice aspecte constatate intr-un registru special;

¢) Pastreazd timp de 36 ore cite o proba din fiecare fel de mincare gitita, in recipiente perfect
curafate, prevazute cu capac, avind inscrise In exterior pe o etichetd confinutul si data prepararii si
depozitate Intr-un spatiu frigorific;

f) Distribuirea hranei se face pe baza situatiei zilnice Intocmite de asistentele sefe din sectiile cu
paturi cuprinzind numarul de pacienti existenti pe regimuri, numérul medicilor de garda;

g) Efectuarea curdfeniei zilnice in toate inciperile, dezinfectia suprafetelor si a utilajelor,
depozitarea lor conform normelor;

h) Efectuarea examenelor medicale periodice pentru tot persqnalul Bloculul Ahmentar M—*I
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i} Folosirea echipamentului de protectie in timpul programului de lucru, atenfie deosebitd
pentru igiena personal#;

i) Urmareste si aplici HACCP (sistemul de management al siguraniei alimentar conform
standard SR EN ISO 22000/ 2005).

in cadrul blocului alimentar se elaboreazi urmatoarele documente:

- lista de meniuri s#ptamanale;

- lista zilnic# de alimentatie;

- lista de regimuri alimentare-dietetice;
- bon de predare-transfer-restituire.

Repartizarea hranei bolnavilor pe sectii si pentru personalul de garda se face dupa urmatorul
program:

Dimineata: 08.00-09.00.

Pranz: 12.30 -13.30.

Seara: 18.00 -19.00.

Art.213 Serviciul Statistica si Informaticd Medicali, aflat in subordinea managerului i revin
in principal urméatoarele atributii:

a) colecteazd datele la nivel de sectie lunar, trimestrial, anual si le prelucreazi in vederea
trimiterii pentru validare §i revalidare la Scoala Nationald de Sandtate Publica, Management si
Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti conform sistemului de clasificare in grupe de diagnostic
(DRG).

b) intocmeste raportul de decontare a serviciilor spitalicesti in baza formularelor tipizate ale
Casei de Asiguriri de Snatate lasi.

¢} intocmeste centralizatoare de diagnostice §i proceduri care se transmit la Directia de Sinitate
Publica Judeteana lagi. d) calculeazi indicatorii specifici prin care se analizeaza activitatea spitalului.

d) intocmeste situatii prin care se informeazi conducerca spitalului i sefti de sectii despre
indicatorii obtinuti, cazurile nevalidate, indicele de case mix (ICM) lunar, trimestrial, anual.

¢) intocmeste migcarea zilnicd a pacientilor internafi pe baza Foilor de migcare zilnica, pe sectii.

f) prelucreazi date in vederea raspunsului la diverse solicitari ale managerului, directorului
medical si altor institugii abilitate.

g) completeazi cu informatii, lucriiri comune cu alte compartimente (Ex: buget, cetdfeni straini
neasigurati, etc.)

h) coordonarea intrega activitite de informaticd;

i) propuneri pentru organizarea si dezvoltarea sistemului informatic al Spitalului;

j) programarea, implementarea si dezvoltarea aplicatiilor cerute de cétre Serviciul RUNOS;

k) urmérirea stérii de funciionare a tuturor echipamentelor aflate in dotare si pe care ruleazi
aplicatii; asigurarea remedierii defectiunilor aparute;

1) instruirea personalului Spitalului, care utilizeazi calculatorul, dar care nu este de specialitate,
in vederea exploatarii echipamentelor §i aplicatiilor la performante optime;

m)administrarea retelei de calculatoare;

n) intretinerea calculatoarelor din refeaua Spitalului: instalare/reinstalare sisteme de operare si
aplicatil pe statiile de lucru; autentificarea stafiilor si utilizatorilor pe server pentru acces la refea;
diagnosticare probleme si reparatii hardware;

0) intretinerea site-ului spitalului §i a paginii de intranet a spitalului.

Serviciul statisticd medical §i informaticd medicald raporteazi la CJAS Iasi lunar, trimestrial,
anual:

a) Accidentele rutiere

b) Vitimarile corporale

¢) Accidentele de munca

d) Concediile medicale

e) Cetdtenii striini

f) Listele de prioritate

g) Pacientii neasigurati care au beneficiat in timpul lunii de servicii medicale

h) Pacientii internati prin urgenta din totalul prezentarilor in UPU o+ o r T
i) Pacientii externati pe tipuri de servicii i v il f
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j) Cazurile pentru care se solicitd revalidarea - Comisia de analizd

Serviciul statisticd medicala si informaticd medical raporteazi la Directia de Sinitate Publici
Iasi: Decese, Dare de seamd, SAN, etc.

Art214 Compartimentul informaticd asiguré informatizarea §i conducerea computerizati a
tuturor activititilor prelucrabile pe calculator, urmirind buna functionare a acestora avind ca
obiective:

a) informatizarea conform legislafiei in vigoare;

b) asigurarea securititii datelor;

¢) elaborarea strategiei de informatizare pe termen scurt $t mediu;

d) asigurarea accesului la informatiile cu caracter public prin site-ul propriu al institutiei.

¢) realizeazi analiza, implementarea, modernizarea i service pentru softurile din dotare sau
care urmeazi sd fie implementate;

f) asigurd instruirea continud a personalului;

g) acorda asistentd de specialitate pentru ridicarea nivelului de cunostinte a personalului privind
operarea pe calculator;

h) asiguréd arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare $i
rispunde pentru acestea;

i) efectueazd operatii de rutind legate de buna functionare a sistemului informatic, indexari,
copiert, listari,

j) efectueazd rapoarte ocazionale;

k) intretinerea st asigurarea integritifii bazelor de date

Art.215 Blocul spilatorie are in principal urmétoarele atributii:

a) Colectarea lenjeriei murdare de la surs;

b) Lenjeria contaminati nu se sorteazi;

c) Sortarea lenjeriei murdare dar necontaminate se face in zona murdari a spalitoriei pe diverse
tipuri de articole;

d) Personalul care sorteazi lenjeria trebuie sa poarte echipament de protectie.

¢) Cintérirea lenjeriei murdare in vederea incarcirii eficiente a utilejelor de spélat gi pentru a
stabili cantitatea optima de detergent, aditivi si apd;

f) Urmarea intocmai a procesului de spélare care cuprinde: prespilarea, dezinfectta, spélarea
principald, clatirea §i stoarcerea.

g) Uscarea lenjeriei stoarse se realizeaza astfel incit lenjeria spilata s& nu poati fi contaminatd sau
murdarita;

h) Cilcarea lenjeriei supuse dezinfectiei termice este obligatorie. Este interzsis ca la intreruperea
lucrului si se lase fierul de cilcat in prizi;

i) Depozitarea lenjeriei curate in spalitorie se face intr-un spatiu special amenajat in zona curata,
dotat cu rafturi

j) Colaboreaza cu sectiile cu paturi §i cu ce4lelalte compartimente functionale ale spitalului in
vederea realizirii optime a atributiilor ce le revin;

k) Obligativitatea efectudrii testiirii microbiologice a lenjeriei curate in vederea prevenirii
infectiilor mtraspitalicesti de acest gen;

1) Respectarea normelor igienico-sanitare;

m)Respectarea normelor de protectia muncit;

n) Respectarea normelor de prevenire si combatere a incendiilor;
o) Efectuarea controlului medical periodic al angajatilor.

Art.216 Compartimentului Juridic aflat in subordinea managerului fi revin urmétoarele

atributii:

a) apird interesele institutiei in fata instantelor de judecat in litigiile de munci;

b) apérd interesele institutiei in fata instantelor de judecata, autorititilor de control si in relatiile
cu terte persoane juridice sau fizice;

c) verifica i avizeazd din punct de vedere al legalitdfii, dispozitiile cu caracter normativ si
semnaleazi conducerit asupra sarcinilor ce revin unititii;

d) asigurd consultantd de specialitate conducatorului institutiei.si gefilor. de strueturl privind—
modul de aplicare a actelor normative specifice; ‘ PRI st h]
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e) consiliazd, la cerere, pe gefii de sec{ii, compartimente privind actele normative care au
legturd cu activitatea desfigurata in unitate;

f) se ocupd cu investirea cu formuld executorie i punerea in executare a sentinfelor definitive
obtinute in urma actiunilor in justitie depuse;

g) se ocupa de recuperarea cheltuielilor de spitalizare rezultate din v&tdmari corporale, sesizate
de organele de cercetare penali;

h) intocmeste documentatia necesara constituirii ca parte civild in cauzele penale in care spitalul
este citat ca institutie;

i) asigurarea raspunsului diverselor cereri si solicitari ale organelor de urmarire penala,
persoanelor asigurate, etc. precum si solutionarea reclamatiitor primite de la diverse persoane fizice;

j) avizarea contractelor incheiate intre unitate §i furnizori, precum gi a deciziilor interne;

k) raspunde de primirea citatiilor, a titlurilor executorii;

1) urmdreste aparitia actelor normative i semnaleazi organelor de conducere si serviciilor
interesate atributiile ce le revin din cadrul acestora;

m) verificd, avizeazd si contrasemneaza actele cu caracter juridic §i administrativ primite
spre avizare;

n) colaboreazd cu serviciile tehnic, aprovizionare si administrativ la intocmirea proiectelor de
contracte initiate de aceste servicii cu terte persoane fizice gi juridice;

0) analizeazd §i solutioneazd impreund cu celelalte compartimente sesizirile i reclamatiile
adresate spitalului;

p) solufioneaza, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, documentele repartizate de
manager, documente provenite de la salariati, cetdfeni, unitdfi, organizatii patronale gi sindicale,
precum si cele transmise de Ministerul Sanatatii, Directia de Sanitate Publici lagi;

q) asigurd primirea la unitate, in termen util, a copiilor dupd hotérérile judecatoresti rimase
definitive gi irevocabile, precum $i a oriciror altor titluri, pe care le va comunica conducerii §i
departamentelor, in termen legal, in vederea inregistrarii in evidentele contabile ale unitatii;

1) vizeazd regulamentul de organizare si functionare i regulamentul intern in care se stabilesc
atributiile structurilor medico-administrative;

Art.217 Compartimentul de Management al Calitatii serviciilor medicale desfagoard in
principal urmitoarele activitati:

a) pregateste si analizeaz3 Planul anual al managementului calitatii;

b) coordoneazi activititile de elaborare a documentelor sistemului de management al calitatii:

- manualul calitagii;
- procedurile si protocoalele;

¢) coordoneazi si implementeaza programul de acreditare a tuturor serviciilor oferite in cadrul
unititii, pe baza procedurilor operationale specifice fiecarei sectii, laborator etc. §i a standardelor de
calitate;

d) coordoneazi gi implementeazi procesul de imbuniatifire continua a calitatii serviciilor;

e) colaboreazd cu toate structurile unitdtii in vederea imbunititirii continue a sistemului de
management al calitétii;

f) implementeaz3 instrumente de asigurare a calititii si de evaluare a serviciilor oferite;

g) asigurd implementarea strategiilor gi obiectivelor referitoare la managementul calitdfii
declarate de manager;

h) asigurd implementarea $i menfinerea conformititii sistemului de management al calitatii cu
cerintele specifice;

i) coordoneazd activititile de analizi a neconformititilor constatate i propune managerului
actiunile de imbunatitire sau corective ce se impun;

J) coordoneazi analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al calitatii;

k) asigurd aplicarea strategiei sanitare si politica de calitate a unitafii in domeniul medical in
scopul asiguririi sAnatitii pacientilor;

1) asistd si rispunde tuturor solicitdrilor managerului pe domemul de management al calltatu

PARTEA a IV-a - DISPOZITII FINALE E
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Art.218 Prevederile prezentului regulament se completeazd DE DREPT cu orice alte dispozitii
legale care privesc activitatea unitdtilor sanitare gi a personalului din aceste unitati.

Art.219_ Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii si vor fi cunoscute si aplicate
corespunzitor de citre toti salariatii spitalului.

Art.220_ Nerespectarea dispozitiilor legale §i a regulamentului de organizare §i functionare al
spitalului atrage rispunderea disciplinard, materiald, civili, contraventionald, dupd caz penald, in
sarcina persoanelor vinovate.

Art.221 Toate atributiile cuprinse in regulamentul spitalului se vor regasit in figa postului.

Art.222 Orice modificare intervenita in structura i atributiile unitdfii vor fi consemnate in
Regulamentul de Organizare §i Functionare.

Art.223 Prezentul Regulament de Qrganizare gi Functionare a fost discutat si aprobat in gedinta
Comitetului Director din data de 14.11.2024, dat3 de la care intrd in vigoare.

Anexele fac parte integranta din prezentul Regulament.

ANEXA 1

PLAN DEZINSECTIE SI DERATIZARE
Nrort, | LUNA DEZINSECTIE DERATIZARE
L IANUARIE
2. FEBRUARIE.
3. MARTIE
4 APRILIE x "
5 MAI
6 TUNIE
7 IULIE " "
8 AUGUST
9 SEPTEMBRIE
10 OCTOMBRIE X -
11 NOIEMBRIE
12, DECEMBRIE
ANEXA 2

PROGRAM ORAR DE CURATARE A SALOANELOR / REZERVELOR
Zilnic se efectueaza curifarea in conditii corespunziitoare a tuturor spatiilor din unitate
si intretinerea stiirii de igiena prin verificarea permanenti a acestora.

CURATAREA SIDECONTAMINAREA ZILNICA IN SALON/REZERVA CU PACIENT

. Aceasta se face de doua ori pe zi dimineata la intrare in program si seara inainte de terminarea
programului.

. Cel putin odata pe tura se va intra pentru verificarea rnentmeru curateniei si ; Se va raspunde

solicitarilor asistentei de serviciu ori de cate ori este necesar .

P
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. Dupa efectuarea operatiunii de curatenie personalul responsabil va inregistra tipul operatiunii,
data, ora si semnatura, in tabelul ce se afla pe interiorul usii de la salon/rezerva.

. In situatia cand pacientul doreste sa nu fie deranjat, refuzand efectuarea curateniei in
salon/rezerva, se va informa imediat asistenta de serviciu pentru a gasi solutia potrivita de a evita o
eventuala reclamatie a pacientului.

CURATAREA S DECONTAMINAREA IN SALON/REZERVA DUPA CE PACIENTUL_A
FOST EXTERNAT

. Lenjeria murdara de corp si de pat se controleaza vizual sa nu contina obiecte
intepatoare/taictoare si alte deseuri de tip infectios, dupa care se colecteaza in saci in functie de gradul
de risc, carucioarele destinate acestui tip de lenjerie fiind deja echipate cu saci corespunzatori (
galbeni/negri ). Nu se scutura, nu se aseaza pe paviment, nu se sorteaza pe articole la locul producerii.

Depozitarea temporara a lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie in spatiul special destinat unde
vizitatorii nu au acces.

. Se colecteaza sacii cu deseuri, se depoziteaza temporar in carucioarele cu capac destinate
transportului, acestea fiind si ele echipate cu saci galbeni / negri .
. Indepartarea prafului se face prin metode care evita impurificarea aerului ( aspirare, spalare,

stergere umeda ) cu laveta de culoare rosie curata si solutie de detergent/dezinfectant, a tuturor
suprafetelor orizontale si verticale. Mobilierul ( noptiera, pat cu anexe )se curata cu lavete rosii curate,
umezite in solutii dezinfectante care vor fi schimbate in fiecare rezerva, iar dulapul este curatat cu
solutie speciala de mobila. Este interzisa folosirea pentru curatarea mobilierului a lavetelor si
recipientelor intrebuintate la curatarea pavimentelor. Se finalizeaza cu spalarea pavimentului din
rezerva incepand de la geam spre usa urmata de aerisirea acesteia.

° Paturile se vor echipa cu lenjerie curata doar in momentul internarii unui pacient in rezerva.

. In fiecare incapere in care se efectueaza operatiunea de curatenie, va exista in mod obligatoriu
un tabel in care personalul de curatenie va inregistra tipul operatiunii, data, ora si semnatura.
Asistenta de serviciu care a supravegheat efectuarea curateniei continua cu dezinfectia aerului in
functie de patologia pacientuluj externat.

° Se trece la spalarea si dezinfectia obiectelor sanitare din baie astfel:- se realizeaza cu solutii
detergente / dezinfectante si laveta de culoare galben sau verde, dupd caz. Se incepe cu suprafata mai
putin murdara si se finalizeaza cu cea murdara ( dus cu suport, chiuveta cu mobilier, robinet, oglinda,
suportii de servetele, hartie igienica si cel de sapun lichid,clanta usa, rezervor WC- ul, capacul
fata/verso). Pentru interiorul WC-lui se utilizeaza perii specifice . Pentru paviment se foloseste galeata
de culoare neagrd/gri, mop specific acestei locatii marcat cu bandd neagrd si solutie
detergent/dezinfectant. Obligatoriu materialele si ustensilele de efectuare a curateniei la grupurile
sanitare sunt etichetate cu negru st NU sunt folosite in salon/rezerva sau alte spatii.

INTRETINEREA CURATENIEI iN SALOANELE/REZERVELE CARE NU SUNT OCUPATE DE
PACIENTI

. Odata la doua zile, dimineata , se indeparteaza praful cu o laveta curata impregnata in solutie
detergent/dezinfectant de pe suprafetele orizontale din incapere si se spala cu solutie
detergent/dezinfectant pavimentul, dupa care se va semna in tabel.

. In rezervele in care a fost efectuata dezinfectia aerului si suprafetelor cu lampa UV sau
nebulizatorul, se va intra pentru mentinerea curateniei dupa 48 ore, in cazul neocuparii acesteia.

CURATAREA SI DECONTAMINAREA iN SALILE DE TRATAMENT, CABINETELE DE
CONSULTATII, CAMERELE DE GARDA, FIZIOKINETOTERAPIE

¢ Se face de doua ori pe zi, dimineata la intrare in program si seara inainte de iesirea din
program, se verifica de doua ori pe tura si ori de cate ori solicita asistenta de serviciu.
. Dezinfectia suprafetelor de lucru, ex:masa pregatire tratament, recolte, etc., si a aparaturii

medicale va fi efectuata de asistenta medicala la inceput de program si dupa ﬁecare act medical sau
manevra executata daca este necesar. T ’ *"“_““1
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CURATAREA S$I DEZINFECTIA TERMINALA A REZERVEI (IZOLATOR) IN CAZUL UNUI
PACIENT SEPTIC

. Se efectueaza dupa externarea pacientului.

. Dezinfectia se efectueaza NUMALI sub indrumarea asistentelor. Asistenta de serviciu continua
prin dezinfectia aerului obligatoriu

. Se va efectua dezinfectia terminald prin nebulizare dupi externarea pacientului cu lenjeria pe

pat, iar ulterior nebulizarii se efectucazi colectarea lenjerieci murdare §i activitatea de curafare a
izolatorului.

. Dupi efectuarea curdferii izolatorului se va efectua o noudl ctapd de nebulizare a
rezervei/izolatorului.

CURATAREA SI DECONTAMINAREA IN SPATILE DE DEPOZITARE: MATERIAL
MEDICAL CONSUMABIIL, LENJERIE, DESEURI SI A TUSTENSILELOR FOLOSITE LA
EFECTUAREA CURATENIEI

° Curatareca odata pe zi, dimineata, cu apa si detergent a mobilierului ce este folosit la
depozitarea materialului medical consumabil; depozit lenjeriet curata (lenjeria curata se pastreaza
impachetata in punga pana in momentul utilizarii acesteia pentru a fi protejata de praf si umiditate ) ,
depozit deseuri, depozit recipiente si ustensile de curatenie.

La depozitul de lenjeric murdara(spaiul de dezinfectic), spalarea si curatarea suprafetelor si
pavimentului se face obligatoriu si dupa predarea lenjeriei murdare catre spalitorie. Materialele si

recipientele intrebuintate la efectuarea procesului de curatenie se spala si dezinfecteaza dupa fiecare
utilizare.

. Spalarea de doua ori pe zi a pavimentului si intretinerea permanenta a conditiilor igienice.
° Spalarca pubelelor de deseuri infectioase se face zilnic, dupa predarea acestora catre firma
contractoare.

CURATAREA GRUPURILOR SANITARE DESTINATE PERSONALUIUI ANGAJAT SI
VIZITATORI

o Acestea se curata de doua ori pe zi, dimineata la intrare in program si seara la icsire din
program si mentinerea curateniei prin verificare periodica.
o Se spala cu apa si detergent/dezinfectant chiuveta cu robinet, suportii de servetele si hartie

igienica, WC-ul cu anexe, paviment. Oglinda si mobilierul chiuvetei se sterg cu solutii specifice
acestui tip. Se inregistreaza efectuarea curataniei in graficul existent.

CORIDOARE SI SCARI

. Dupa ridicarea sacilor menajeri, se sterg cu o laveta albastricurata impregnata in solutic de

detergent dozatoarele cu apa si suprafetele mobilierul ( fotolii, canapele, mese, dulapuri, tablouri,
pervaz).

. Aspirarea, spalarea pavimentului si a scarilor interioare, sc¢ realizeaza cu solutie
detergent/dezinfectant de doua ori pe zi si mentinerea starii de igiena prin verificarea permanenta .

CURATAREA SI DECONTAMINAREA LIFTURILOR

) Pavimentul se spala si decontamineaza de 2 ori pe zi sau ori de cdte ori este nevoie, iar
intretinerea curateniet peretiilor interiori se face lunar.
. Lifturile ce sunt destinate transportului de deseuri si instrumentarului nesteril obligatoriu se

curata si dezinfecteaza dupa fiecare transport.

BIROURI, SALA INTRUNIRI - ADMINISTRATIV _
. Colectarea reziduriilor menajere de doua ori pe zi dimineata si seara. Odata pe zi seara, dupa
plecarea personalului se sterg toate suprafetele mobilierul cu carpe curate si solutic speciala dupa
care se continua cu aspiratul mochetei. Pentru intretinerea mochetei se face pericrea acesteia cu
solutic de Biocarpet cel putin odata pe saptamana, de preferat in ziua de repaus respectiv sambalar_.—‘
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VESTIARE, TERASE SI SPATIILE DESTINATE PARCARILOR AUTO
In spatiile destinate vestiarelor de la demisol, odata pe zi, dimineata la intrare in program se
colecteaza rezidurile solide, se matura umed si se spala pavimentul cu solutie de detergent .

CURATAREA GENERALA

Pe langa cea zilnica, lunar se sterg geamurile, se spala cu solutie detergent/dezinfectant
tamplaria ( tocuri, rame, usi ), se sterg cu un pamatuf special sau se aspira de praf tavanul si peretii, se
face detartrarea WC-urilor. Aparatele de aer conditionat, grilajele gurilor de aerisire si ventilatie se
curata odata pe lund, dupa care se efectueaz dezinfectia terminala.
- Curatenia generala se realizeaza in lipsa pacientilor.

- Asistenta sefa de pe sectie/etaj va intocmi grafic lunar de curatenie generala, unde
mentioneaza realizarea acestei operatiuni.

Anexanr. 3

HARTA ZONELOR DE RISC EPIDEMIOLOGIC
IDENTIFICARE PE SECTOARE
1. Sectia OFTALMOLOGIE
LI SPATH CU RISC CRESCUT
Sala de pansamente
Grupuri sanitare
Oficiu de distribuire si servire masa
Bloc operator
LH ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Recoltare de sange sau alte produse biologice
Interventiile chirurgicale in blocul operator oftalmologie
Efectuarea tratamentului injectabil
Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
Efectuarea pansamnatului
Prelucrarea instrumentarului
Schimbarea lenjeriei si pacientului
Sortarea lenjeriei murdare
Distribuirea mesei
Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in saloane / grupuri sanitare

LIIT PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici

asistenti medicali
infirmiere
ingrijitoare de curatenie

11, BLOCUL OPERATOR OFTALMOLOGIE
IL.I SPATII CU RISC CRESCUT
Sala de operatie
Grupuri sanitare
Sala de prelucrare instrumentar
ILIT ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Recoltare de sange sau alte produse biologice T T T T
Interventiile chirurgicale i NN LT
Efectuarea tratamentului injectabil i Ass e
Efectuarea pansamnatulut i
Prelucrarea instrumentarului
Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
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Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in sala de operatie / grupuri sanitare

ILIII PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici

asistenti medicali
infirmiere
ingrijitoare de curatenie

111, Sectiile de NEUROLOGIE I'sill
11L.T SPATII CU RISC CRESCUT
Grupuri sanitare
Oficiu de distribuire si servire masa
HLIT ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Recoltare de sange sau alte produse biologice
Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
Efectuarea tratamentului injectabil
Schimbarea lenjeriei si pacientului
Sortarea lenjeriei murdare
Distribuirea mesei
Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in saloane / grupuri sanitare
IILIII PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici
asistenti medicali
infirmiere
ingrijitoare de curatenie

1V.Sectiile de  NEUROCHIRURGIE 1, 11 si Compartimentul de Neurochirurgie
Spinali
1V.I SPATII CU RISC CRESCUT
Sala de pansamente
Grupuri sanitare
Oficiu de distribuire si servire masa
Rezerve cu doua paturi cu regim izolator
IV.II ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Recoltare de sange sau alte produse biologice
Efectuarea tratamentului injectabil
Efectuarea pansamnatului
Prelucrarea instrumentarului
Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
Schimbarea lenjeriei si pacientului
Sortarea lenjeriei murdare
Distribuirea mesei
Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in saloane / grupuri sanitare
IV.II1 PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici
asistenti medicali
infirmiere Bt
ingrijitoare de curatenie GO e e R

V.I SPATII CU RISC CRESCUT
Sala de resuscitare

V. Sectia UPU l .o S
! j
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Grupuri sanitare

Sala de mici interventii

V.II ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Recoltare de sange sau alte produse biologice
Interventiile chirurgicale

Efectuarea pansamnatului

Prelucrarea instrumentarului

Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
Efectuarea tratamentului injectabil

Schimbarea lenjeriei si pacientului

Sortarea lenjeriei murdare

Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in saloane / grupuri sanitare

V.III PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medict

asistenti medicali
infirmiere
ingrijitoare de curatenie

VI, Sectia ATI
VLI SPATII CU RISC CRESCUT

Sala de prelucrare instrumentar

Grupuri sanitare

Oficiu de distribuire si servire masa

VLII ACTIVITATI CU RISC CRESCUT

Recoltare de sange sau alte produse biologice

Efectuarea pansamnatului

Prelucrarea instrumentarului

Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
Efectuarea tratamentului injectabil

Schimbarea lenjeriei si pacientului

Sortarea lenjertei murdare

Distribuirea mesei

Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in saloane / grupuri sanitare
VLIII PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici

asistenti medicali

infirmiere

ingrijitoare de curatenie

Vi, BLOCUL OPERATOR NEUROCHIRURGIE
VIL.I SPATII CU RISC CRESCUT
Sala de operatie
Grupuri sanitare
Sala de prelucrare instrumentar
VILII ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Recoltare de sange sau alte produse biologice
Interventiile chirurgicale
Efectuarea tratamentului injectabil
Efectuarea pansamnatului
Prelucrarea instrumentarului
Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampet de fluide
Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
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Activitatea de curatenie in sala de operatie / grupuri sanitare
VILIII PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici

asistenti medicali

infirmiere

ingrijitoare de curatenie

VIII. COMPARTIMENTUL SPITALIZARE DE 71

VIILI SPATII CU RISC CRESCUT

Sala de recolatare

Grupuri sanitare

VIILII ACTIVITATI CU RISC CRESCUT

Recoltare de sange sau alte produse biologice

Efectuarea tratamentului injectabil

Efectuarea pansamnatului

Prelucrarea instrumentarului

Prelucrarea barboatoarelor si a accesoriilor rampei de fluide
Schimbarea lenjeriei si pacientului

Sortarea lenjeriei murdare

Debarasarea deseurilor intepatoare sau infectioase
Activitatea de curatenie in saloane / grupuri sanitare
VIILIII PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici

asistenti medicali

infirmiere

ingrijitoare de curatenie

IX.Laborator de ANATOMIE PATOLOGICA
IX.I ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Efectuarea de necropsii sirecoltarea de piese anatomice
Efectuarea de analize din piesele recolatate si prelucrate
Activitatea de curatenie
IX.II PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici
chimisti
asistenti medicali
autopsier
ingrijitoare de curatenie

X. Laborator de ANALIZE MEDICALE
X.JACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Efectuarea de analize din probe biologice
Activitatea de curatenie
X. II PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici
chimisti
asistenti medicali
ingrijitoare de curatenie

XL Laborator de RADIOLOGIE SI

IMAGISTICA

MEDICALA _ SI

LABORATORUL DE ANGIOGRAFIE
XI.I ACTIVITATI CU RISC CRESCUT

Montarea de catetere venoase si administarea de substanate de cont;rast

Activitatca de curatenie
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XII.I PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici

asistenti medicali

ingrijitoare de curatenie

XII. Laborator de CHIRURGIE STEREOTACTICA GAMMA KNIFE
XILI ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Montarea de catetere vencase
Activitatea de curatenie
XILIT PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
medici
asistenti medicali
ingrijitoare de curatenie

XIII. X. Spiilitorie
XIILI ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Manipularea sacilor si rufelor murdare
XIILIT PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
spalatorese
lenjera

XIV. Depozitul de deseuri infectioase
XIV.I ACTIVITATI CU RISC CRESCUT
Manipulare
Transport
Depozitare

X1V.1 PERSONAL EXPUS RISCULUI INFECTIOS
muncitori necalificati

infirmiere

ingrijitoare de curatenie

MANAGER,
Prof. Univ. Dr. Habil Lucian EVA
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